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BiRINCi BOLUM
Baslangi¢c HukUmleri

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yoénergenin amaci, Karadeniz Teknik Universitesi konutlarinin tahsis tirg,
sekli, tahsis sureleri, kullanimi, bakimi ve yonetimine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge Karadeniz Teknik Universitesince yaptirilan, satin alinan, kiralanan
veya Universiteye tahsis veya hibe edilen ya da diger yollarla Universitenin kullanimina gegen ve
oturulabilir hale getirilen kamu konutlarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) 2946 sayilll Kamu Konutlari Kanunu ve 23.09.1984 tarih ve 18524 sayill Resmi
Gazetede yayimlanan Kamu Konutlari Yénetmelidi esas alinarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Kanun: 2946 sayili Kamu Konutlari Kanununy,

b) Yonetmelik: Kamu Konutlari Yonetmeligini,

c) Kurum: Karadeniz Teknik Universitesini,

¢) Konut: Karadeniz Teknik Universitesi personelinin yaralanmasi icin yaptirian, kamulashrilan,
satin alinan veya kiralanan badimsiz blok ya da gruplar halindeki yapilar ve bu yapilardaki daireleri,

d) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,

e) Rektér: Karadeniz Teknik Universitesi Rektdrong,

f) Ogretim Uyesi: Profesdr, Docent, Doktor Ogretim Uyesini,

g) Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemant: OJretim Gorevlisi, Arastirma Gorevlisini,

§) Akademik personel: 2547 sayill YUksekogretim Kanununa gére calisan 6gretim Uyesi ve
Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemanlarin,

) UYGAR: Uygulama ve Arastirma Merkezini,

i) Idari Personel: 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857 sayili is Kanununa tabi
calistirilan personelini,

j) Yetkili Makam: Rektér veya yetkisini devrettidi Rektor Yardimcisini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Konutlarin Tirlerine Gére Ayrilmasi

Konut tirleri

MADDE 5- (I) Karadeniz Teknik Universitesi konutlari, ilgili kanun ve ydnetmelik hukimleri
geregince GoOrev Tahsisl, Sira Tahsisli ve Hizmet Tahsisli konutlar olmak Uzere U¢ grupta
degerlendirilir.



(2) Gorev tahsisli konutlar, esyall gérev tahsisli konut tahsis edilenler hari¢ olmak Uzere goérev
unvanlar asadida siralanan akademik ve idari personele gorevlerinin dnemi ve 6zelligi ile yetki ve
sorumluluklari geredi maddedeki siraya gére tahsis edilen konutlardir. Bu konutlar, Konut Tahsis
Komisyonu tarafindan tahsis edilir.

Universitede gorev tahsisli konutlardan yararlanacak olanlar;

a)Akademik Personel: Rektor, Rektor Yardimcisi, Dekan, Enstit MUdiri-Y Uksekokul MUdUri-
Meslek Yuksekokul Mudury, Dekan Yardimcis, Enstitd MOdir  Yardimcisi-YUksekokul  MUdir
Yardimcisi-Meslek Yiksekokul Midir Yardimcisi-BSlom Baskan, UYGAR Midiri-Koordinatér, Ana
Bilim Dali Baskani, Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevilisi,

b) idari Personel: Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardmcis, Hastane Bastabibi, Hastane
Bastabip Yardimcis, Daire Baskani, ic Denetci, Hukuk Musaviri, Hastane Bas Mudiry, Fakilte
Sekreteri, YUksekokul Sekretferi-Meslek YUksek Okulu Sekretferi-Enstiti Sekreteri, Déner Sermaye
isletme MUdUri-Hastane Mudiry, Sube Mudiry, Hastane Mudir Yardimarsi,

c) Bu Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen gérev
tahsisli konut tahsis edilecek unvanlar disinda, Kamu Konutlari Yénetmeligi'nin 2 Sayili Cetvelindeki
“Kamu Konutlari Kanununun 3 ncU maddesine aykirt olmamasi sartiyla kurum ve kuruluslarin yetkili
makamlarinca personelin gorevinin 6nemi, idareye yararlhdi, yetki ve sorumlulugu ile kilit gbrevde
olmasi gibi 6zellikler gbz 6ninde bulundurularak bu Cetvelde sayillan gbrev unvanlarina es degerde
ve en alfta belirtilen gbrev unvanindan asadi inimemek Uzere goérev tahsisli konut tahsis edilecek
ek gobrev unvanlar tespit edilebilir.” hikmine goére Konut Tahsis Komisyonunun teklifi ile yeni
unvanlar da belirlenebilir.

¢) Idari personel arasindan vekdleten idari gérev yapan personelin vekil olarak gorev
yaphd kadroda bu gorevde bir yil sire gorev yapmis olmasi sartiyla gérev yaphdi sirece, unvani
asll olan personel gibi gorev tahsisli lojnanlardan yararlandirilir,

d) Bu Yonergenin 5 inci maddesinin (a) bendinde belirtilen akademik personelin; ilgili bentte
belirtilen sraya goére idari gorevieri esas alinarak konut tahsis talebinde bulunacaklarin; Dekan
yardimcilari, enstitd, meslek yiUksekokul ile yUksekokul mudir yardimcilar ve bolum bagkanlari igin
12 ay, UYGAR MUduri-Koordinatér icin 18 ay, Ana bilim dal baskanlari icin 24 ay mevcut idari
godrevinde bulunmalari gerekmektedir.

e) Yonetmelige ekli U¢ (3) sayill cetvele uygun olarak Rektére Esyall Gorev Tahsisli konut
tahsis edilebilir. Esyall gorev tahsisli konutlarin; Isinmo, demirbas esya ve mefrusat giderleri;
aydinlatma, elekirik, gaz ve benzeri giderlerin konutun yUz yirmi metrekaresine isabet eden
kismindan fazlasi;, asansér, kalorifer, ana duvarlar, ¢afi, koridor gibi ortak yerlerin bakim korunmasi
ve onarimi ile kalorifer, hidrofor gibi ortak tesislerin isletme ve konutun bes yilda bir boya ve g
yilda bir badana giderleri, ilgili kurum ve kurulusca karsilanir. Bu tir konutlarda oturanlardan
Yonetmeligin 23 ncU maddesine gore kira bedeli alinir.

(3) Sira tahsisli konutlar, bu Yonergede yer alan puanlama esaslarina gore tahsis edilen
konutlardir.

(4) Hizmet tahsisli konutlar, yaptiklari gérev geredi calisma saatlerinin - sinirlandiriimasi
mUmkin olmayan, gerektidi her an godrevi basinda bulunmasi zorunlu olan ve hizmetine ihtiyag
duyulan personel ile Ust yonetici (Rektor) tarafindan goéreviendirilen makam soféri, koruma goreviisi
ve sekreteri gibi personele tahsis edilen konutlardir.

UCUNCU BOLUM
Konutlarin Tahsis Esaslari

Puanlama esaslari
MADDE 6- (1) Puan hesabina ait esaslar sunlardir:

Puan
! Personelin 2946 sayil Kamu Konutlari Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslarda gecen +5
hizmet suresinin her yili igin
Personelin, 2946 sayili Kamu Konutlari Kanunu kapsaminda olan kurum ve kuruluslarda, daha -3
once konuttan yararlandigi her yil igin
Z Personelin esi icin + 6
4 Personelin kanunen bakmakla yUkimlU oldugu ¢ocuklarinin her biri icin  (yalniz iki cocuga +3
kadar),
5 Personelin, esi ve ¢ocuklari disinda, kanunen bakmakla mukellef bulundugu ve konutta birlikte +1
oturacadi her aile ferdi igin,
6 Personelin, aylik ve 6zItk haklari ile ilgili gelirleri hari¢ olmak Uzere, kendisinin ve kanunen -1




bakmakla mikellef bulundugdu ve konutta birlikte oturacadi aile fertlerinin, konut kira gelirleri
disindaki diger tUm surekli gelirlerinin yillik toplaminin, 15.000 g&sterge rakaminin memur maas
katsayisi ile ¢carpimi sonucu bulunacak miktari gegcmesi halinde,

Personelin, 2946 sayill Kamu Konutlari Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslarda konut
tahsisi icin bekledigi her yil icin,

Personelin kendisinin, esinin, cocugunun ve kanunen bakmakla mikellef bulundugu ve konutta
8 birlikte oturacadi aile fertlerinden, kamu konutun bulundugu il veya ilcenin belediye ve -15
mucavir alan sinirlari icinde oturmaya elverisli konutu olanlarin her konut igin,

Personelin kendisini, esinin, cocugunun ve kanunen bakmakla mukellef bulundugu ve konutta
9 birlikte oturacad aile fertlerinden, ayni il veya ilcede (f) bendi kapsami disinda kalan yerler -10
ile baska il veya ilcelerde oturmaya elverisli konutu olanlarin her konut icin,
Yuzde kirk ve Uzerinde engelli oldugunu yetkili saglik kurullarindan alinan rapor ile

10 | belgelendiren engelli personel ile kanunen bakmakla mikellef bulundugu ve konutta birlikte + 40
oturacad her bir engelli aile ferdi (es ve cocuk dahil) icin,
1 Gaziler ile sehit yakinlarinin (es, cocuk, anne, baba ve kardes) her biri icin, + 40

1 - Cetvelin, (1), (2) ve (7) bentlerindeki yillarin ay ve gun olarak tespit edilen bakiyelerinin puan degeri,
oranlama yoluyla hesaplanarak, foplam puanlamada dikkate alinir.

2 - Konut tahsis talebinde bulunan personelin, kanunen bakmakla mikellef oldugu ve konutta birlikte
ofuracad aile fertlerinin, beyan tarihinde yillk gelirleri toplamini tespit mimkin degilse, bir dnceki yilin
gelirleri toplami esas alinir.

3 - Beyan tarihindeki aylik net gelirlerin, (12) ile ¢carpilmasi suretiyle yilik gelirler toplami bulunur.

Konut Tahsis Komisyonu

MADDE 7- (1) Rektorltk tarafindan, ilan edilen konutlardan kendilerine konut tahsis ediimesini
talep edenlerin  basvurularini  incelemek, basvurulart puanloma cetveline goére puanlayarak
siralamasini yapmak ve konut tahsisi ile ilgili diger islemleri yUritmek Uzere konut tahsis komisyonu
kurulur.

(2) Komisyon, Rektor tarafindan goreviendirilecek Rektor Yardimcisinin baskanhidinda g asil
ve iki yedek Uyeden olusur. Komisyonun asil Uyeleri, ilgili Rektdr Yardmcis, Genel Sekreter ve
Rektérce gorevlendirilecek bir daire baskanindan; yedek Uyeleri ise Rektér tarafindan
gorevlendirilecek en az sube midirU dizeyinde bir idari personel ile Rektdr tarafindan
gorevlendirilecek bir dgretim elemanindan olusur.

(3) Komisyon, Uye tam sayisi ile toplanir ve salt cogunlukla karar alir.

(&) idari ve Mdli isler Daire Baskanligina bagl Tasinmaz Yoénetim Sube Mudirligu, Komisyon
toplantilarina raportdr olarak katilir ve sekretarya islerini yorotor.

DORDUNCU BOLUM
Konutlara Basvuru, Tahsis ve Konutlarin Personele Teslim Esaslar

Tahsis esaslar

MADDE 8- (1) Universite konutlarinin belirlenen takvimlerde gérev ve unvan gruplarina gére
hangi miktarda dagitlacagdr bu Yénergenin 8inci maddesinin U¢UncU ve ddrdincy fikralarindaki
oranlar dikkate alinarak Konut Tahsis Komisyonunca tespit edilir.

(2) Akademik ve idari personele iliskin tahsis islemleri kendi gruplari icerisinde degerlendirilir.

(3) Karadeniz Teknik Universitesi merkez yerleskesinde bulunan hizmet tahsisli konutlarin
disindaki kamu konutlarinin® %80'i akademik personele, %20'si idari personele kadro unvani ve
puanlama sirasina gore tahsis edilir.

(4) Bu Yonergenin 8 inci maddesinin UcUncU bendinde belirtilen ve akademik personele
tahsis edilecek konutlarin %15'; idari personele tahsis edilecek konutlarin %571 sira tahsisli konut
olarak tahsis edilir. Sira tahsisli olarak dagitimi ilan edilen konutlara, akademik ve idari personel
kendi icerisinde de@erlendirimek Uzere; bu Yonergede belirtilen oranda engelli raporu bulunan
personel, gazilerin kendileri, sehit yakini olan personel (es, ¢ocuk, anne, baba ve kardes) haric,
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (@), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen unvanlardaki
personel basvuramaz.

(5) Bu Yonergenin 5 inci maddesi ikinci fikrasinin (@) bendinde belirtilen unvanlardaki
akademik personelin konut tahsisine esas konut daditiminda; mevcut tahsisli konutlarda unvan
bazindaki sayi ile cari donemde (a) fikrasindaki unvan bazinda sayi esas alinarak Konut Tahsis
Komisyonunca tespit edilir.

(6) Universitede isthdam edilen yabanci  uyruklu  &gretim  elemanlar,  cesitli
programlar/protokoller cercevesinde Universiteye gecici géreviendirmeyle gelen ve gérev siresi



bir yildan (1) fazla olan misafir 6gretim elemanlarina gorev streleri ile sinirl olmak Uzere akademik
personel i¢in belirlenen sira tahsisli konut kontenjanindan Rektdr tarafindan konut tahsis edilebilir.

(7) Gorev tahsisli konutlar; bu Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilenlere,
cetveldeki siraya gore ve esitlik halinde (4) sayili cetvele gore hesaplanacak puanlari dikkate alinarak
komisyon tarafindan tahsis edilir. Cetveldeki siralamada gérev unvani esit olanlardan puani fazla
olana 6ncelik verilir.

(8) Gorev tahsisli konutta oturmakta iken goérev unvani dedisen personel icin tekrar tahsis
karari ainmaz. Géreve atanma karari, son duruma goére konut tahsis karari yerine geger.

(9) Sira tahsisli konut basvurular ilgili personelin puani, bu Yénergenin 6 nci maddesindeki
kriterlere gbre hesaplanarak siralanir. Sira tahsisli konutlara basvuran personelin, puanlarinin esit
olmasi durumunda hizmet siresi fazla olang, hizmet sirelerinin esit olmasi durumunda konuttan az
yararlanmis olana, bununda esit olmasi durumunda Konut Tahsis Komisyonunca kura c¢ekilerek tahsis
islemi yapilir.

(10) Sira tahsisli konutta oturmakta iken, goérev tahsisli konut tahsis edilebilecek bir goreve
tayin edilenler, isterlerse kendi konutlarinda oturmaya devam ederler. Talep edildidi takdirde bu
Yonergenin 11 inci maddesindeki sureye bagl kalmaksizin  Komisyonun ilan edilen ilk basvuru
déneminde konut degisiklidi talebinde bulunabilir. Gorevinin sona ermesi halinde kalan sira fahsisli
surelerini oturmakta oldugu konutta kullanabilirler.

Tahsis edilecek konutlarin ilani

MADDE 9- (1) Universitedeki konutlarin tahsis edilmesine iliskin ilanlar, her yil Ocak, Nisan,
Temmuz, Ekim ayi sonuna kadar hazirlanarak duyurulur.

(2) Konutlarin tahsis edilmesine iliskin ilanlarda konutun adresi, bagimsiz bolum bilgileri (oda
sayis, kullanim alani ve benzeri), konutun durumu (bos/dolu), tahsis tOri (goérev tahsisli, hizmet
tahsisli, sira tahsisli), basvuru sekli, takvimi ve gerekli belgelere iliskin bilgilere yer verilir.

(3) ilanlar, kurumun ve idari ve Mali isler Daire Baskanhd resmi internet sitesinde yapilrr.

Basvuru

MADDE 10- (1) ilgili personel, ilan edilen konutlar icin belirlenen basvuru takviminde Konut
Tahsis Talep Beyannamesindeki gerekli alanlar doldurup, bagl oldudu birim ydneticisine tetkik ettirir.
Beyannamenin birim yoneticisi ve kendisi tarafindan imzalanmis halini Bilgi Yonetim Sistemine (BYS)
yUkleyerek muiracaatta bulunur.

Yeniden konut tahsis talebi

MADDE 11- () Gorev tahsisli konutta oturan akademik ve idari personel, konut tahsis
tarihinden itibaren bes yil gegmedik¢e yeniden konut fahsis talebinde bulunamaz. Ancak konutta
oturan personelden kaynaklanmayan teknik (oturulamayacak durum) bir zorunluluk oldugu takdirde,
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanliginin teknik raporu uyarinca Konut Tahsis Komisyonunun onayi
ile konut degistirme basvurusunda bulunulabilir.

Konut tahsis talebinin degerlendirilmesi ve puanlarin ilani

MADDE 12- (1) ilgili dénem icin konut tahsisinde bulunan personelce doldurulan ve imzali
olarak Bilgi Yénetim Sistemine yUklenen Konut Tahsis Talep Beyannameleri, Tasinmaz Yénetim Sube
MUdorligu tarafindan kontrol edilir. Kontrol islemi sonuclandiktan sonra, Tasinmaz Yoénetim Sube
MUdorligu  tarafindan, beyannamedeki basvuru tarihindeki bilgilere gére gdrev unvani ve bu
Ybnergenin 6 nci maddesindeki puanlar dikkate alinarak toplam puana gére sira cetveli dizenlenir,

(2) Sira cetveli, belirlenen takvime goére Universite web sayfasindan ilan edilir. ilan edilen
sira cetveline basvuran personel, ayni dénem igin ilan edilen takvimdeki surede itiraz edilebilir.
itirazlar, ayni dénem icin ilan edilen takvimdeki sire icerisinde sonuclanarak nihai puan cetveli
Universite web sayfasindan ilan edilir.

(3) Beyannameyi kasith olarak noksan veya yanls doldurdugu anlasilan personel hakkinda
disiplin sorusturmasi yUrUtolur ve bu personele konut tahsis edilmez. Tahsis yapilmis konut var ise
genel hUkUmlere gore iptal edilir.

Konut dagitim toplantisi

MADDE 13- (1) Konut daghm toplantisi, tahsise konu olan konutlarin, ilgili mevzuat ve
puanlama esaslarina gore personele adil ve seffaf bicimde tahsis edilmesini sagdlamak amaciyla
duzenlenir.



(2) Toplanti tarihi, saati ve yeri basvuru takvimi ile duyurulur. Toplantidan en az U¢ gin
onceden yazill olarak Komisyon Uyelerine bildirilir.

(3) Toplantiya, Konut Tahsis Komisyonu Uyelerinin katilimi zorunludur. Mazeretli olarak
katlamayacak Uyelerin yerine yedek Uyeler katilir.

(4) Konut tahsisine aday olan personelin toplantiya katiimi zorunludur. Mazeretli nedeniyle
katlamayacaklar, yerine katilacak Universite personelinin bilgilerini iceren yazili dilekgelerini en geg
toplanti saatine kadar Tasinmaz Ydnetim Sube MUdUrligi’ne teslim eder.

(5) Toplanti sonunda alinan kararlar tutanak altina alinir ve tim komisyon Gyeleri tarafindan
imzalanir.

(6) Tutanak, Tasinmaz Yonetim Sube MUdUrligu tarafindan saklanir ve gerektiginde ilgili
mercilere sunulmak Uzere arsivlenir.

Konutlarin tahsis sekli

MADDE 14 (1) Gorev tahsisli konutlar, bu Yonergenin 5 inci maddesinde belirtilenlere,
fikradaki siraya gdre, Konut Tahsis Komisyonu tarafindan tahsis edilir.

(2) Sira tahsisli konutlar, Yonetmelige ekli dort (4) sayill puanlama cetveli esas alinarak konut
tahsis komisyonunca hak sahiplerine tahsis edilir. Hak sahiplerinin puanlarinin esit olmasi halinde,
hizmet sUresi fazla olang, hizmet sUresi de esit ise, Konut Tahsis Komisyonu ad c¢ekme yoluylag,
konut tahsis edilir.

(3)Hizmet tahsisli konutlar, yetkili makam tarafindan tahsis edilir. Hizmet tahsisli konutlar
tahsise esas olan hizmetin devami siresince kullanilir.

Konut tahsisinin bildirilmesi

MADDE 15 - (1) Universite Konut Tahsis Komisyonunun konut tahsis kararindan sonra ayni
doénem icin belirlenen takvim icerisinde; konut tahsis edilen personel isimleri, idari ve Mali isler Daire
Baskanhg Tasinmaz Yénetim Sube MUdorligo tarafindan Universite web sayfasindan ilan edilir.
Ayrica ilgili personel adina dizenlenecek Kamu Konutlart Giris Tutanaginin imzalanacadi tarihi, yeri
ve tahsis edilen konut tUrinU (goérev, sirg, hizmet) iceren yazi, Elekironik Belge Yonetim Sistemi
aracihdyla ilgili personele bildirilir.

Tahsis edilen konutlarin personele teslim siureci

MADDE 16- (1) Tasinmaz Yonetim Sube Mudirlogu tarafindan konut tahsisi yapilacadi resmi
yazi ile bildirilen ve Yonetmelik ekinde yer alan EK-A Kamu Konutlari Tahsis Talep Beyannamesinde
konutu bulunmadi@ini beyan eden personel; kendisinin ve esinin Tapu ve Kadastro Genel
MUdorliginin web tapu sisteminde de alabilecedi oturmaya elverisli konutu olmadidina  dair
belgeyi konut teslimi éncesinde Sube Mudurligine ibraz eder.

(2) Tasinmaz Yonetim Sube MUdUrlugu tarafindan konut tahsisi yapilacadi resmi yazi ile
bildirilen personel konut teslim gininde Konut Tahsis Talep Beyannamesinin birim ydneticisi ve
kendisi tarafindan imzalanmig halini de Sube Mudurligine ibraz eder.

(3) Konutlar, Tasinmaz Yoénetim Sube MUdUrlGgu tarafindan Yoénetmelik ekinde yer alan EK-
B Kamu Konutlari Giris Tutanadi dizenlenerek teslim edilir. Konut tahsis edilenlerin kira ve diger
ortak giderlerle ilgili yOkUmlUlUkleri konutu teslim aldiklari tarihten itibaren baslar. Bu futanaga
konutta bulunan demirbas esya ve mefrusatin Yonetmelik ekinde yer alan EK-C deki 6érnegine gore
hazirlanan bir listesi eklenir.

(3) Kamu Konutlari Giris Tutanag), konuta giriste kira sozlesmesi, konuttan cikista ise geri
alma belgesi ve bitin bor¢larina iliskin ibraname yerine gecer. Konut tahsis ediimeden ve tahsis
karar bildiriimeden konutun anahtari feslim edilemez ve konuta girilemez. Kendisine konut tahsis
edilen personel, tahsis tarihinden itibaren mesru mazereti disinda en ge¢ on bes giun igerisinde
Kamu Konutlari Giris Tutanagini imzalayip konuta girmedidi takdirde, konut tahsis karari iptal edilir.
Bu durumdaq, konutun bos kaldidi sure igin tahakkuk eden kira bedeli kendisinden tahsil edilir.

DORDUNCU BOLUM
Konutlarda Oturma Sureleri, Konuttan Cikma ve Cikarilma

Konutlarda oturma sireleri
MADDE 17- (1) Gorev tahsisli konutlarda oturma siresi, gorev siresi ile sinirlidir. Gorev
tahsisli konutta oturmakta iken gdrev unvani degisen personelin yeni gbrevi, bu Yonergenin 5 inci



maddesinin (a), (b) ve (¢) bentlerinde gosterilmis ise, kendisi icin tekrar tahsis karari alinmaz. Atanma
karari, son duruma goére konut tahsis kararl yerine gecger.

(2) Gorevi geredi hizmet veya gorev tahsisli konut tahsis edienler, bu gorevierinden
ayrildiklari takdirde, kendilerine yapilacak teblig tarihinden itibaren iki ay icinde konut bosaltir.

(3) idari personel arasindan bir yil sire gérev yapmis olmasi sartiyla tahsis edilen gorev
tahsisli konutta otururken vekdletfinin sonlanmasi durumundg; ilgili personelin konutta oturma suresi
bes yila tamamlanir. Konutta oturma siresi bes yilin Ustinde ise ilave bir yil daha oturma siresi
verilir.

(4) Sira tahsisli konutlarda oturma siresi bes yildir.

a) Bu surenin tamamlanmasindan sonrg, konuttan yararlanacak baska personelin olmamasi
halinde, belli bir sire verilmeksizin ve sartl olarak konutta ofurmaya devam ediimesine izin verilebilir.

b) Konuta girmek icin sira bekleyen bulundudu takdirde, bes yildan fazla oturma siresi en
fazla olandan baglamak Uzere, tebli§ tarihinden itibaren on bes gin icinde konut bosalfilir.

Konuttan ¢ikma

MADDE 18- (1) Konut tahsis edilenlerden;

(a) Konut tahsis edilenlerden gorev tahsisli ve hizmet tahsisli konutlarda oturanlar; tahsise
esas gorevin son buldugu tarinten itibaren iki ay icinde, baska kurumda ayni veya esdeder bir
goreve nakledilenler en geg¢ alt ay icerisinde konutlari bosaltmak zorundadirlar.

(b) Sira tahsisli konutlarda oturanlar, bes yillk oturma suresinin bitiminden on bes gin veya
yararlanacak personel olmamasi nedeniyle oturmaya devam edenler ise ¢ikmasi icin ilgili idarece
yapilan tebligat tarihinden itibaren bir ay icinde; emeklilik, istifa, baska bir yere nakil ve her ne
sekilde olursa olsun, memuriyet veya isci sifafi kalkanlar, iliskilerinin kesildigi tarihten itibaren iki ay
icinde,

(c) Konutlarda oturmakta iken olenlerin aileleri, 6lUm tarihinden itibaren iki ay icinde,

(¢) Tahsis yapildiktan sonra konutta oturma sartlarina haiz olmadiklari anlasilaniar, kendilerine
yapilan tebligat tarihinden itibaren ki ay icinde,

(d) Staj, kurs, tedavi amaciyla gérevlerinden gegici olarak ayrilanlarin dileleri normal ofurma
suresini tfamamladiklar tarihten itibaren on bes gun icinde,

(e) Gecici veya surekli olarak vyurtici veya vyurtdisi goreve atananlardan, ailesini
beraberlerinde gotirmesinde siyasi, askeri veya emniyet agisindan sakinca gdrulenlerin aileleri,
gorevlinin bu gorevi sona erdigi tarihten ifibaren on bes gin iginde, konutlari bosaltmak ve
anahtarlarini Tasinmaz Yonetim Sube MUdurligune vermek zorundadir. Yukarida belirtilen tahliye
sUreleri icerisinde iken yeni bir durumun (emeklilik, atama, vefat ve benzeri durumlar) ortaya ¢ikmasi
halinde ilave tahliye sUresi uygulanmaz.

(2) Konutta oturanlarda yukaridaki fikralara goére, konutun bosaltimasini gerektiren bir
degisiklik oldugunda durum personelin badh bulundugu en yakin ve yetkili birim amirince degisiklik
tarihinden itibaren en ge¢ on gun icinde bir yazi ile Tasinmaz Y&netim Sube MUdurligune bildirilir.

(3) Konutlari bosaltanlar, konutu ve anahtarini Kamu Konutlarini Geri Alma Tutanad
dizenlenmek Uzere Tasinmaz ve Yonetim Sube MUdurligune teslim etmek zorundadir. Teslim
srrasinda Tasinmaz ve Yénetim Sube Mudirligu personeli ve Yapi Isleri Teknik Daire Baskanhginin
ilgili personelinden olusacak Ug¢ kisilik komisyonca; konutun ilgili personele teslimi sirasinda gorselleri
ile kayit altina alinan varsa konuttaki demirbas esyq, mefrusat ile elekirik ve su tesisat aksesuar
listesi kontrol edilir, konutta hasar tespiti yapilmissa Kamu Konutlarini Geri Alima Tutanagdinin ilgili
alanina rayic zarar bedeli yazilir. iigili personelin Kamu Konutlari Giris Tutanaginda yer alan konutta
oturdudu sure icinde yaphdi zarar ve hasarin bedelini aynen karsilayacadr yénindeki beyana gore
islem yapillir.

Konuttan ¢ikariima

MADDE 19- (I) Konutlar, bu Yoénergenin 17 inci maddesinde belirtilen streler sonunda
bosaltimaz ise Rektdrltk tarafindan baska bir bildirime gerek kalmaksizin kolluk kuvveti kullanilarak,
bir hafta icinde zorla cikartilarak konut teslim alinir. Zorla bosalttirmaya karsi, idareye ve yargi
mercilerine yapilacak basvuru, bosalttirma isleminin icra ve infazini durdurmaz.

(2) Konutun tahsisine yetkili makam tarafindan kendilerine tahsis yapilmadan konutlari isgal
edenler veya tahsis yapildiktan sonra gercede aykin beyanda bulundudu anlasilanlar, konut blok
veya gruplarindaki diger konut sakinlerinin huzur ve sUkOnunu bozucu, genel ahlak degerlerini
zedeleyici tutum ve davranislarda bulunanlar ile ydnetici veya idare tarafindan alinan kararlara



vuymayanlar ve kendisine yapillan yazili uyarilara ragmen bu davraniglarinda israr eftigi tespit
edilenler hakkinda da yukaridaki fikra hikmd uygulanir.

(3) Bu Yonergenin 18 inci madde geredince konutta ofurma siresini doldurdudu veya
konutta oturma hakki sona erdigi halde konutu tahliye etmeyenlerden, icin Yonetmelik hUkOmleri
uygulanir.

BESINCi BOLUM
Konuttan Yararlanacaklar, Konutta Oturanlarin Uymasi Gereken Esaslar

Konutlardan yararlanacak personel

MADDE 20- (1) Konut tahsis edilenlerin yaninda, kendisinin veya esinin usul ve firuu ile
UcUncU dereceye kadar (UcUncU derece ddanhil) hisimlart veya gelenek, gorenek ve ahlak kurallari
gereqi, korumak ve bakmakla yUkimlU bulunduklari kimseler oturabilir.

(2) Mevcut konutlardan Karadeniz Teknik Universitesi personeli yararlanir. ligili personel,
konutu herhangi bir sekilde baskasina devredemez, kendisi ile birlikte oturmasi halinde aile bireyleri
konuttan yararlanir.

Konutlardan yararlanamayacaklar

MADDE 21- (1) Kamu Konutlari Yonetmelidi hikimlerine gore kendisine konut tahsis edilen
biriyle evli bulunanlar bu konutta ofurduklari strece kamu konutlarindan yararlanamaziar.

(2) Konutta otfuranlarin uymasi gereken esaslara uymadigindan konuttan cikarilan personel
bir yil sureyle,

(3) Konut tahsis karari teblig edilenler, konutu kabul etmedikleri takdirde bir yil sUreyle konut
basvurusunda bulunamaziar.

Konutlarda oturanlarin uymasi gereken esaslar

Madde 22- (1) Kendisine konut tahsis edilen kiracilar, konutta ofurduklari sire icinde asadida
belirtilen esaslara uymak zorundadirlar.

a) Konut sakinlerinin huzur ve sUkOnunu bozucu, genel ahlak ve dederleri zedeleyici tutum
ve davranislarda bulunamaziar.

b) Konutun bulundugu apartman-bloktaki yonetici tarafindan tespit edilen, konutlarin iyi
kullaniimasl, korunmasi ve tahribatinin dnlenmesi ile ilgili nlemlere titizlikle uyarlar,

c) Konutlarin tamamini veya bir bolumind, baskalarina devredemez, kiraya veremezler ve
baska amaclar icin kullanamazlar.

¢) Konut Tahsis Komisyonunca lojman tahsis edilen personel, konutun ana planini bozmamak
kaydiylg; konutun su, elektrik, dogalgaz ve dider unsurlarinda yapacadi yenileme ve tadilata iliskin
bilgileri iceren yaziyla Rektdrlikten izin alr.

d) Konutlarin bir bélimu, binanin ortak kullanim alanlari, bahge, bina girisi ve 6ninde kimes
yapamazlar. Konutlarda ahir hayvanlar, képek gibi ev hayvanlari besleyemezler. idarece belirlenen
alanlar disinda bag, bah¢e ve bostan yapamazlar, gelisi guzel adag ve benzeri dikemezler.

e) Konut tahsis edilenler, konutlara ait otopark dalanlarinda KTU Trafik Uygulama
Yonergesinde belirtilen kurallara vygun olarak park etmek zorundadir,

f)Ortak kullanim yerlerinde mangal yakmak, yemek pisirmek, kémir ve odun yigmak gibi
diger konut sakinlerini rahatsiz edici isler yapmamak,

g) Bina girislerine veya merdiven bosluklari ile ortak kullanim alanlarina ve yangin
merdivenlerine &zel esya koymamak.

§)Yukarida belirlenen esaslara uymayanlar, bina yoneficisi veya kiracllar tarafindan
Rektorlige bildirilir.  Rektdrllkgce yazii olarak uyarilan personelin aykir futum ve davranisini
degdistirmemekte israr ettigi tutanakla tespit edilmesi halinde, konut tahsis karar iptal edilerek ilgili
personel genel hikUmlere gdre konuttan ¢ikartilir.

ALTINCI BOLUM
Konutlarin Yénetimi

Konutlarin yénetimi, konut yoneticisi ve konut yénetim kurulu

MADDE 23- (1) Universite kamu konutlar, ydnetim acisindan bulunduklari yere gore farkli
bdlgelere ayrilir. Her bir lokasyonda, konut sakinlerinin olusturdugu Konut Genel Kurulunca ilgili
bolge icin secilen bir yonetici ve yeterli sayida yardimcisindan olusan Konut Ydnetim Kurulu



tarafindan ilgili mevzuat cercevesinde yonetilir. Gorev suresi dolan, ofurma sUresi sona eren veya
oturma suresi dolmadan konuttan ayrilan yonetici, oturma suresi dolmadan bir ay 6nce secime
giderek yeni Konut Yoneticisi ile varsa yardimcilarinin secilmesini saglar ve 15 gun iginde ddnem
hesaplarini yeni yoneticiye devreder. Yeni yonetici bu belgelerin bir nUshasini Konut Tahsis
Komisyonu'na iletimek Uzere Tasinmaz Yonetim Sube MUdirligune teslim eder. Konut Yonetim
Kurulu her mali yilbasinda hesaplarini ayrintii olarak Konut Genel Kurulunun bilgisine sunar.
Hazirlanan belgelerin bir surefi de her yilin Ocak ayinin sonuna kadar Konut Tahsis Komisyonuna
verimek Uzere idari ve Mali isler Daire Baskaniigina iletilir.

(2) Konutlara ait musterek hizmet ve ihtiyaclar Yoneticiler araciigi ile asadida belirfildigi
sekilde karsilanir;

(a) Konutlarin kapici, bahcivan, elektrikgi gibi hizmet personeli ile ortak kullanim alanlarinin
aydinlatma, elektrik, su, gaz, ofomat ve benzeri giderlerini brit yizolgimleri oranina gére konutta
ofuranlardan tahsil etmek,

(b) Konutlarin bakim ve onarim isleri icin yillk programlar hazirlamak; bahge, otopark
duzenlemesi ve konutlarin korunmasi hususlarinda gerekli ¢calismalart yapmak,

() Yida en az iki defa, konutlarin ic kisminin bakimi, onarimi ve tesisatin durumunu kontrol
etmek,

(d) Mosterek kullanma ve yararlanmaya tahsis edilen bahce ve yesil alanlarin kiracilar
tarafindan &zel amaclar icin kullaniimasini dnlemek.

(3) Universitenin kamu konut blok veya gruplarinda, (a) bendinde belirtilen musterek hizmet
ihtiyaglarin tfamaminin konut tahsis edilenler tarafindan karsilanmasi esastir. Ancak bu hizmet ve
ihtiyaglarin kurumca karsilandigi konutlar igin olusan giderler, kira birim bedellerinin tespitinde dikkate
alinir,

Yonetici segimi

MADDE 24- (1) Her yil Ocak ayi icerisinde her bir grupta ikamet edenlerin Ucte iki oraninda
katiiminin sadlanmasiyla ve yaridan bir fazlasinin secimi ile yonetici ve yodnetici yardimcisi segilir.
Yeterli cogunluk saglanamadiginda ¢odunluk aranmaksizin bir hafta icinde secim yenilenir. Secilen
yOneticilerin isimleri toplanti tutanadi ile birlikte Konut Tahsis Komisyonuna bildirilir. Y&neticinin
herhangi bir nedenle gdrevde bulunmadidi veya gdrevinden ayrildidi durumlarda Yonetici adina
gorev yapmak Uzere yonetici yardimcisi yoneticilik gérevini Ustlenir.

YEDINCi BOLUM
Diger HUkUmler

Konut kira bedelinin tespit ve tahsili

MADDE 25- (1) Konutlarin aylik kira bedeli, cari yil icin Milli Emlak Genel Tebliginde belirlenen
aylik kira birim bedelinin konutun brit insaat alani ile ¢carpilmasi suretiyle tespit edilir. Brot insaat
alaninin yiz yirmi metre kareden fazla olmasi dikkate alinmaz.

(2) Kira bedeli konutun teslim tarihinden itibaren hesaplanir.

(3) idari ve Madli isler Daire Baskaniid, kendilerine konut tahsis edilen personelin adi ve
soyadi, gorev yeri, tahsis edilen konutun briut alani, birim m? fiyah ve aylk kira miktarini gésteren
cetvelin onayl bir érnedini ilgili maas birimine ve Strateji Gelistirme Daire Baskanidrna génderir.

(4) Konutlarin aylik kira bedelleri personelin aylk veya Ucretinden pesin olarak ve bordro
Uzerinden kesimek suretiyle tahsil edilerek Universite bitce irat kaydedilir.

(5) Tahakkuka yetkili birim tarafindan, kendilerine konut tahsis edilen personelin adi ve soyadi,
gorevi, aylig veya Ucreti ile aylik toplam kira miktarini gbsteren cetvelin onayl bir drnegi personelin
maasinin ddendigi birime verilir.

(6) Aylk kira bedelini kesmeyen tahakkuk memuru ve saymanlar, kesmedikleri kira
karsiliklarindan sorumludurlar.

(7) Kiracilarin aylk veya Ucretinden aylik kira bedelini kesen sayman tahsil ettigi kira miktarini
gosterir mifredatl ve onayl bir listeyi miteakip ayin onuncu ginine kadar idari ve Mali isler Daire
Baskanhigina vermek zorundadir. Listeye gore kira tahsilatlarini kira defterlerinde kiracinin hesabina
islerler.

(8) Hizmet tahsisli konutlardan aylik kira bedeli alinmaz. Bu konutlar diger tOUm yUkUmlUlUklere
tabidirler.



Konut tahsis edilenler tarafindan karsilanacak giderler

MADDE 26- (1) Kalorifersiz konutlar ile 634 Sayili Kat MUlkiyeti Kanununa tabi olan kaloriferli
konutlarin 1sinma giderleri,

(2) Kuciuk bakim ve onarm giderleri (kiraci tarafindan kirlan camlarin takimasi, bozulan
musluklarin  dedistirimesi veya tamir edilmesi ve benzeri isler gibi) ile k&t0 kullanimdan dolayi
meydana gelen zarar ve ziyan giderleri,

(3) Ortak kullanim alanlari ddhil, konutun aydinlatma, elektrik, su, gaz, ofomat ve benzeri
giderleri,

(4) Konutlarda istihdam edilen kapici, bahgivan, kaloriferci, elektrik¢i ve benzerleri giderleri,

(5) Konutlarin yesil alan duzenlemeleri ve bakimlari ile cevre temizligi giderleri,

(6) Maliye Bakanliginca yayinlanan 294 sira sayili Milli Emlak Genel Tebliginde yer alan ve
kullanim &murlerini tamamlamayan tasinirlarin tamir bakim ve dedistirme giderleri, konut tahsis
edilenler tarafindan karsilanir.

Kurum tarafindan karsilanacak giderler

MADDE 27- (1) Bor¢lar Kanununun 258 nci maddesinde bahsi gecen ve konutlarin olagan
kullanilmasindan dodan temizlik ve kigUk onarim giderleri disinda kalan asansér, kalorifer, ana
duvar, ¢at, koridor gibi ortak yerlerin bakimi, korunmasi ve onarimi Universite tarafindan karsilanir.

(2) Konutta oturanlar yapimasi uygun goérilen onarimin yapilmasina engel olamazilar ve
mesru bir mazeret olmadik¢a tarihi erteleyemezler.

HUkOm bulunmayan hususlar
MADDE 28- (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan durumlarda Kamu Konutlar Kanunu ve
Kamu Konutlari Yénetmelidi uygulanir

GECIiCi MADDE 1- Bu Yoénerge yirirlige girmeden &nce kendisine konut tahsis edilen
personel, konutta kaldigi sure dikkate alinarak, bu Yonerge hukUmlerine gére konutta kalmaya
devam eder. Ancak Trabzon Universitesi personeli olup kamu konutlarindan yararlananlar icin
Trabzon Universitesi ile yapimis olan protokol hikimlerine gére yararlanma siresi belirlenir ve
kendilerine bildirilir.

Yuriorluok ve yiritme

MADDE 29- (1) Bu Yonerge Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yOrorloge girer.

(2) Bu Ydénerge hikUmlerini Karadeniz Teknik Universitesi Rektéri yoritor.



