3.1 Stratejik Plan Gosterge ve Hedeflerinin 2023 Yili Degerlendirme Sonuclari

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planiminda yer alan hedef ve gostergelere iliskin
2023 y1l1 ger¢eklesmelerini ve degerlendirmelerini igeren tablolar asagida gosterilmistir.

Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime

Amag (Al) acik ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef (H1.1) Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.

Hedefin (H1.1) 9%72.82

Performansi

Amacin Ilgili Oldugu 1-Yiiksekdgretim Hizmetleri Programi/ 1-On Lisans Egitimi, Lisans
Program/Alt Program e . e e

Adi Egitimi ve Lisansiistii Egitim Alt Programu.

Amacn Iligkili Oldugu

Alt Program Hedefi 1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

Hedefe iliskin Hedefteki kiiciik sapmanin nedeni ders degerlendirme anketlerindeki
Sapmanin Nedeni segmeli derslerin yeterliligine iliskin verilen puanlardur.

Basta {iniversite se¢meli ders havuzu olmak {izere akademik
birimlerdeki segmeli ders sayilar1 artirilacak ve tiim akademik
birimlerin USEC Kodlu dersleri kendi miifredatlarina eklemeleri
saglanacaktir. 2023 yilinda Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Gog

Hedefe iliskin Caligmalar1  (Disiplinlerarasi) Tezli Yiikksek Lisans Programi

Almacak Onlemler acilmigtir. Bu saymnin artirtlmasi i¢in Enstitii Calisma Grubu bu
konuda &zel giindemli toplantilar yapacaktir. Ote yandan
akademisyenlerin egitim yontem ve becerilerinin gelistirilmesi
faaliyetlerini de yiiriitecek olan Ogrenme ve Ogretme Merkezi
kurulmus ve faaliyetlerine baglamistir.

Pl Degerlendirm Performans
Hedefe Dénemi 2023 cEerendime
Performans s Donemindeki (%)
- . EtKisi Baslangig Hedef
Gostergesi (%) Degeri B) Gergeklesme (C-A)/(B-
( ﬁ) Degeri (C) A)

PG 1.1.1 Akredite olan
lisans programlarinin

toplam lisans program 0
icindeki orant (%) (*) 50 23,07 40 37,73 86,59

*Sayilar  kiimiilatif  artist
gostermigtir.



Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan akreditasyonlara
verilen Oonem daha da artmis olup, bu gosterge aym1 zamanda
lgililik Arastirma Uniyersiteleri Performans Izleme Endeksinde de yer
almaktadir. ' YOKAK tarafindan agiklanan 2022 Yiksekogretim
Degerlendirme ve Kalite Giivencesi Durum Raporu’na gére KTU,
akredite program sayisi en yiiksek devlet arastirma iiniversiteleri

2023 yil igerisinde akreditasyon orani hedefine ulasilmistir. Yil
icerisinde Hemsirelik ve Mimarlik Boliimii akredite olmustur. iktisat,

Etkililik Isletme, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii, Dis Hekimligi Fakiiltesi
ile Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun akreditasyon siiregleri devam
etmektedir.

o Y1l igerisindeki akreditasyon maliyet artislar1 nedeniyle bazi
Etkinlik programlarin akreditasyon siirecleri 2024 yilinda planlanmustir.

Performans gostergelerinin yeni bes yillik plan déneminde de devam

Siirdiiriilebilirlik ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar agisindan riskler
bulunmamaktadir.
P Degerlendirme  Performans
Hedefe Donemi 2023 NN N
Performans o Donemindeki (%)
- . Etkisi Baglangic Hedef
Gostergesi (%) Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-
£ Degeri (C) A)
(A)
PG1.1.2
Disiplinlerarasi
lisansiistii program
sayi1si (*) 15 14 28 21 %50,00

*Sayilar  kiimiilatif  artist
gostermigtir.

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyacit bulunmamaktadir.

2023 yilinda Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Gog Calismalari

(Disiplinlerarasi) Tezli Yiiksek Lisans Programi agilmustir.

Performans gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer

Etkililik alan "Oncelikli sektdrlere yonelik 6nlisans, lisans ve lisansiistii
programlarin sayist ve ¢esitliligi artirilacak ve bu alandaki Ar-Ge
faaliyetlerine {iniversiteler nezdinde 06zel Onem verilecektir."
politikasina katki saglanmaktadir.

Gosterge degerine ulasilirken 6ngorilmeyen maliyetler ortaya
Etkinlik ¢tkmamuis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamugtir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

Stirdirilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.



Performans
Gostergesi

PG 1.1.3 Miifredatlar1
konu alan dis
paydaslarla yapilan
toplanti sayisi

Plan Degerlendirme  Performans

Hedt_efe Donemi 2023 Dénemindeki (%)
Etkisi Baglangic Hedef
%)  Deger () | Guekome (GG
(A) Degeri (C) A)
15 12 45 74 %100,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiirilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.1.4 Ogrenci ders
degerlendirme
memnuniyet orani (1-
10 aras1)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasmis olup Kalkinma
Planinda yer alan "Mesleki egitim, isgliciiniin niteligini yiikseltmeye
yonelik gelistirilecektir" ve "Yiiksekogretimde Kalite Giivence
Sistemi” politikasina katki saglanmistr.

Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
¢ikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan < .
Hedefe Dénemi 2023 Dﬁ{geﬂel_ldén?(lg Perfoor/mans
Etkisi Basl Hedef Donemindeki (%)
(%) e (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-
0 Degeri e (©) A)
(AN
20 548 7,53 6,20 %35,12

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Amag (A1)

Hedef (H1.2)

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamis olup, performans
gostergesine ulasma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kismen
karsilanmigtir. Performans gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma
Planinda yer alan "Yiiksekdgretimde Kalite Giivence Sistemi"
amacina katki saglanmaya devam edilecektir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
¢tkmamuis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acik o6grenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.



Hedef (H1.2)
Performansi

Amacin Ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin Iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

Hedefe Iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedefe Iliskin
Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

PG1.21
Kitiiphanedeki basili
kitap sayist (*)

*Sayilar  kiimiilatif  artist

%668,32

1- Yiiksekdgretim Hizmetleri Programi/ 1-On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisanstistii Egitim Alt Programi.

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

Hedef degere yaklasilmis olmasina ragmen bazi birimlerde teknolojik
altyapt eksikliginin bulunmast memnuniyet oranimni olumsuz
etkilemistir.

Hedefin gergeklesmesini saglamak tizere mali kaynaklar yoniinden
oncelik saglanarak, egitim-0gretime iliskin teknolojik altyapt
eksikliginin  iyilestirilmesi saglanacak  olup Ogrencilerin
laboratuvarlarda ihtiya¢ duydugu mesleki yazilimlar da saglanacaktir.

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

Flan Degerlendirm
Hedefe Dénemi 2023 AW e Performans
EtKisi Baglangic Hedef one © (%)
o Gergeklesme
(%) Degeri (B) Degeri (C) (C-A)/(B-
(A) A)
20 119.252 125.000 126.032 %2100,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.2.2 Derslerde ve
etkinliklerde ¢agdas
ara¢ gereglerin
kullanilmasi

memnuniyet orani (1-
10\

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans
gostergesine ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanmistir.

Gosterge degerine ulagilirken uygulama yili itibart ile 6ngoriilmeyen
maliyetler ortaya ¢ikmaktadir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal
unsurlar agisindan riskler bulunmamakla beraber, yillik yatirim
programi ile de iliskilendirilen yayim alimlar1 projesinde yillik 6denek
yetersizlikleri s6z konusudur.

Plan

Hedefe  Donemi o023 | Degerlendime | Performans
- Donemindeki (%)
Etkisi Baslangig Hedef
(%) Diesen B) Gergeklesme (C-A)/(B-
Degeri (C A
A) geri (C) )
30 6,65 8,00 6,94 %21,48

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler



Ulkemizin iist politika belgelerinde belirtilen dijital doniisiim
eylemlerinin hayata gecirilmesine yonelik c¢aligmalar, gostergeyi

Tlgililik ihtiyagli hale getirmigtir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir
degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degeri ulagilamamis olup, performans
gostergesine ulasma dilizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kismen
karsilanamamistir. Gosterge; Kalkinma planinda yer alan nitelikli

Etkililik . . . 2 o
insan yetistirilmesi kapsaminda dijital caga ayak uydurma ve bilgiye
ulasimda acik erisim ve agik bilim uygulamalarinin hayata
gecirilmesine katki saglanacaktir.

Gosterge degerine ulasilirken 6zellikle makine-techizat alimlarinda

Etkinlik ongoriilmeyen maliyet artislar1 ortaya ¢ikmis olup kurum igi biitge
kaynaklari ile giderilmeye ¢alisilmaktadir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal

Siirdiiriilebilirlik unsurlar agisindan riskler bulunmamakla beraber, altyapiya iliskin
maliyet artislar1 biitge yetersizligi riski olusturmaktadir.

Hedefe D?Ian . 2023 Degerlendirme  Performans

Performans . onemt Donemindeki (%)

- . Etkisi Baglangic Hedef
Gostergesi (%) S (B) Gergeklesme (C-A)/(B-
Degeri (C A
A) geri (C) )

PG 1.2.3 Ogrenci

basina derslik (derslik o

T amfi) biiyiikligii 25 1,40 1,80 1,67 %67,50

(m?)

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
flsililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
& performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degeri ulasilamamis olup, performans

Etkililik gostergesine ulasma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kismen
karsilanamamustir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya

Etkinlik ¢ikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyact
olmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin deyam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirme  Performans
Hedefe Donemi 2023 by . )
Performans " Donemindeki (%)
e . Etkisi Baslangig Hedef
Gaostergesi (%) Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-
( ﬁ) Degeri (C) A)

PG 1.2.4 Ogrenci
serbest ¢alisma alani
(m?) (%) 25 7.200 8.500 11.700

*Sayilar  kiimiilatif  artist
gostermigtir.

%100,00



Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Amac (Al)

Hedef (H1.3)

Hedef (H1.3)
Performansi

Amacn Ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin Iliskili Oldugu
Alt Program Hedefleri

Hedefe Iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin
Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

PG 1.3.1 Ogretim
iiyesi basina diisen
yayin SSCI, SCI -exp,
AHCI) sayist

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulagilmig, performans
gostergesine ulasma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar tam olarak
karsilanmastir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
¢ikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik ihtiyaci
olmamustir.

Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde bazi  birimler
acisindan fiziki alan yetersizligi ve bu alani artiramama riskleri
bulunmaktadir.

Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acik ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Ogretim eleman niteligi artirllacaktir.

%040,56

1-Yiiksekdgretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim Alt Programi, 2-Ogretim
Elemanlarinin Mesleki Geligimi Alt Programa.

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi,
2-Alaninda  yetkin, aragtirmaci, bilgi lireten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi.

Hedefe iliskin sapmada yayin sayisimin disiikligii/hedef degerin
yiiksek belirlenmis olmasi, yurtdisi gérevlendirmelerin kisitlanmasi
ve oOgrencilerin ders degerlendirme memnuniyet oranlari etkili
olmustur.

Akademisyenlerin yayin tesviklerine ek yapilarak tesvik cesitliligi
artirlacaktir. Ozelelikle O-MER'in kurulmasi ile egiticileri egitimi
ve akademisyenlerin dersi 0gretme yontem ve uygulamalarina destek
saglanacaktir.

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
Etkisi Baslangi¢ Hedef  Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
25 0,70 1,50 0,87 %21,25

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler



Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

Tigililik performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine tam olarak ulasilamamis,
Etkililik tespit ve ihtiyaglar kismen karsilanmistir. 2023 hedef degerinin de
yiiksek se¢ildigi diigiiniilmektedir.
Gosterge degerine ulagilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
Etkinlik ¢ikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyaci olmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
gcevresel vb. unsurlar acisindan riskler bulunmamakla birlikte
Siirdiiriilebilirlik KTUniin 2021 yilinda Arastirma Universitesi statiisiinii elde
etmesinden dolay1 bu gosterge degerinin yiikseltilmesi Arastirma
Universitesi puanini olumlu yénde etkileyecektir.
Plan Degerlendirm
Performans Hedfef_e Donemi 2023 e . Performans
GOt e Etkisi Baslangig¢ Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.3.2 Egiticilerin
egitimine katilan 15 40 100 499 %100,00

Ogretim liyesi sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

Tlgililik performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasmis olup, tespit ve
Etkililik o
ihtiyaglar karsilanmustir.
Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya
Etkinlik cikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyaci olmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin deV.am ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
Plan Degerlendirm
Performans Hedefe Dénemi 2023 e Performans
Géstersesi Etkisi Baslangi¢ Hedef = Donemindeki (%)
g (%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.3.3 Ogretim
iiyesi basina diisen 15 39 27 24,86 %100,00

Ogrenci sayisi
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

Tgililik performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.



Etkililik

Etkinlik

Siirdiirilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.3.4 Yurtdist
bilimsel etkinlikler i¢in
yapilan akademisyen
gorevlendirme sayist

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmistir. Performans
gostergesinin - gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan
“Nitelikli Insan Giigli Toplum" amacma ve "Yiiksekogretim
kurumlarinin kontenjanlari, sektérel ve bolgesel beceri ihtiyaglari,
universitelerin ~ kapasiteleri, arz-talep dengesi ve mevcuttaki
programlarin asgari doluluk oranlar dikkate alinarak belirlenecek;
egitim-istihdam baglantis1 giiclendirilecektir." politikasina ve
Yiiksekogretimde Kalite Giivence Sistemi amacina katki

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya
citkmamig ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyac1 olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal ve
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
Etkisi Bagslangi¢ Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
20 400 550 219 %0,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.3.5 Ogrencilerin
Ogretim elemanlari
degerlendirme
memnuniyet orant (1-
10 aras1)

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Mali kaynaklardaki kisitlilik hedef performans degerini olumsuz
yonde etkilemistir. Performans gostergesinin  gergeklesmesini
saglamakla Kalkinma planlarinda yer alan "Bilim Alanlarina
Yonelik Nitelikli Caligmalar Ile Arastirmact Insan  Giicii
Kapasitesinin Artirilmasina Yonelik Ulusal Ve Uluslararas1 Egitim
Ve Aragtirma Temali Bilimsel Etkinlikler Gergeklestirilecektir"
politikasina katki saglanmis olacaktir.

Gosterge degerine ulagilirken uygulama yilinda ddviz kurundaki
artislar 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikarmistir.

Performans gostergesinin  devam ettirilmesinde mali riskler
bulunmaktadir.

Plan Degerlendirm
Hedefe Doénemi 2023 e Performans
Etkisi Baslangig Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
25 573 7,73 6,45 %36,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.



Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamistir. Gostergesine
ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar kismen karsilanmustir.

Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya

cikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyact olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Egitim-ogretimde Kkaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime

Amag (A1) acik ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef (H1.4) Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Hedef (H1.4) 0684 74

Performansi ’

Amacin [lgili Oldugu 1-Yiiksekdgretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans Egitimi, Lisans
Program/Alt Program e . e e

Adi Egitimi ve Lisansiistii Egitim Alt Programi.

Amacn Iligkili Oldugu

Alt Program Hedefi 1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi.

Hedefe biiylik oranda ulasilmis olup, kismi sapmanin sebebi yil
icerisinde kurum dis1 yarigma ve projelere yeterli sayida 6grencilerin

Hedefe Iliskin basvuru yapmamis olmasi sebep olmustur. Ulkemizin yasadig1 ve

Sapmanin Nedeni ylzyilin felaketi olarak tanimlanan deprem felaketi nedeniyle de bir
yariyll derslerin ¢evrimigi islenmesi Ogrencilerin {iniversiteye
gelememesi de bu sebep tizerinde etkili olmustur.

Hedefe Iliskin Ogrencilerin arastirmalar ve projelere katilimi destelenecktir. BAP

Alinacak Onlemler kaynaklar1 bu kapsamda kullanilacaktir.

Sorumlu Birim Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
E}%l;]ctc:a:'meas?s Etkisi Baglangic Hedef = Do6nemindeki (%)
g (%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.4.1 Kurum dis1
odillendirilen 6grenci 20 12 50 21 %23,68
say1st
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ileililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
g performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi hedef degerine ulasmamis olup, performans

gostergesine ulagma diizeyi sinirli kalmastir.



Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.4.2 Ogrencilerin
kisisel ve mesleki
gelisimlerine yonelik
diizenlenen etkinlik
say1s1

Gosterge degerine ulasilmasinda Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
cikmamig ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyact olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal
unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
Etkisi Baslangi¢ Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
20 99 300 735 %100,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.4.3 Sektor
temsilcilerinin katildig1
ders sayist

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup; performans
gostergesine ulasma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar tam olarak
karsilanmustir. Performans gostergesinin gergeklesmesi ile "Mesleki
Egitim, Is  Giicliniin  Niteligini  Yiikseltmeye  Yonelik
Gelistirilecektir." politikasina katki saglanmaistir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
cikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik

ihtivact almamactir

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
Etkisi Baslangig Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
20 19 70 91 9%100,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Ogrenci niteliginin artirilmasinda 6grencilerin sektdrle bir araya
gelmesi onem arz ettifinden bu gostergeye yer verilmis olup,
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Bu gosterge, iilkemiz iist politika belgelerindeki girisimcilik ve
yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, bilgi toplumunun gerektirdigi temel
bilgi ve becerilerle donanmis, iiretken ve mutlu bireylerin yetigmesi
temel amacina katki saglamaktadir.



Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.4.4 Ogrenciler
tarafindan (Onlisans,
lisans, lisanstistii)
bagvuru yapilan kurum
dis1 proje sayisi

*Proje sayist
kullanilacaktir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup; performans
gostergesine ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanmistir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
cikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyact olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
gevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir.

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
Etkisi Baglangic Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
20 20 60 196 %100,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans
Gostergesi

PG 1.4.5 BAP
kaynaklarindan
desteklenen (lisans +
lisansiistii) tez proje
sayisl

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans
gostergesine ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanmistir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya
¢ikmamis ve stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degislik
ihtiyaci olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
gevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Plan Degerlendirm
Hedefe Donemi 2023 e Performans
Etkisi Baslangic Hedef = Donemindeki (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
20 51 95 112 %100,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Etkililik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans
gostergesine ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanmistir.



