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Sunus

Bu raporda, Karadeniz Teknik Universitesi Rektérligu Genel Sekreterlik makami
tarafindan hazirlanan 1. 180 ginlik (6 ay) eylem planina (Nisan 2021-EylGl 2021) iliskin
bilgiler bulunmaktadir. Bu kapsamda, sorumlulugumuz altindaki her birim ile ilqili
olarak yapilacak eylemler, bu eylemlere iliskin detaylar ve eylemlerin sorumlularina
iliskin bilgilere yer verilmistir.

Birinci 180 GUnlUk Eylem Planinda (01.10.2020-31.03.2021) yer almasina radmen
tamamlanamayan norm kadro, is saghdl ve guvenligi, i¢c kontrol, veri paylasimi gibi
eylemler tamamlanmak Uzere plana yeniden eklenmistir.

Bu eylem planinda yer alan faaliyetlere iliskin gerceklesmeleri iceren bir rapor,
dénem sonunda Ust ydnetim, akademik ve idari birimlerle paylasilacaktir. 20.04.2021

Prof. Dr. Bnyamin ER
Genel Sekreter V.
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1. ihale Disindaki Mal ve Hizmet Alimlan icin Teklif Alma ve Degerlendirme
Sistemi Gelistirilmesi

ihale disinda mal ve hizmet alimlarindg; ihtiyacin ortaya cikisi, teknik sartnamenin
olusturulmasi, yaklasik maliyetin olusturulmasi, but¢ce ddenegdinin alinmasi ve satin alma
onayinin alinmasi ile alinan tekliflerin degerlendiriimesi islemlerinin bir sisteme baglanip
ayni zamanda islemlerin  kayit altina alinmasini saglamak agisindan  seffaf  ve
denetlenebilir bir yapi olusturulmasi amaclanmaktadir. Bu yapi ile hastaneler dahil tOm
birimlerde ihale disindaki mal ve hizmet almlarinda islemlerin  online  olarak
yUrUtUlmesi hedeflenmektedir.

Dr. Bilgehan IMAMOGLU, Mihendis, Bilgi islem Daire Baskanlig

Ogr. Gor. Bahattin LEVENT, Farabi Hastanesi Bas MUdiry V.

Ogr. Gér. Necmettin BUYUKBINGOL, Farabi Hastanesi

ismail COM, Strateji Gelistirme Daire Baskani

Yasin OZTEL, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

ismail KUCUK, idari ve Mali isler Daire Baskani V.

Kenan CEBECI, Sube MUdiry, Strateji Gelistirme Daire Baskanhd

Cemal ALSAN, Mali Hizmetler Uzmani, Strateji Gelistirme Daire Baskanlid

Kaniye COBAN, Sube Mudiry, idari ve Mali isler Daire Baskanld

Ali HOTAMAN, Sef, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Ceyhun UZUNER, Bilgisayar Isletmeni, Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhd

Naci ISKENDER, Yiksekokul Sekreteri, idari ve Mali isler Daire Baskanhig

ismail KURT, Ayniyat Saymani, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

2. Tasinmazlarin Yoénetimi ile ilgili Birim Olusturuimasi ve Calisma Esaslarinin
Belirlenmesi

Universiteye ait tasinmazlarin kayit ve kontrol islemleri ile ilgili “Tasinmaz Yénetim
Birimi” olusturulmasi ve tasinmazlarla ilgili islemlerin bu birimin yetki ve sorumlulugu
altinda  yUroUtUlmesinin - saglanmasi  amaglanmaktadir. Bu  kapsamda,  Universite
tasinmazlarinin kiraya verilmesi, bor¢ tahakkuk ve tahsilatinin takibi, kiralanan yerlere
ait elektrik, su, yakit ve benzeri giderlerinin tahsil ve takibi, yapillan deder arttirici
harcamalar gibi konulari iceren yonerge hazirlanmasi planlanmaktadir.

ismail COM, Strateji Gelistirme Daire Baskani

ismail KUCUK, idari ve Mali isler Daire Baskani V.

Calisma RSN OZTEL, Yap! isleri ve Teknik Daire Baskani

Grubu Nuray SANCI ABANOZ, Mali Hizmetler Uzmani, Stratfeji Gelistirme Daire Baskanld

Cemal KOCHAN, Ayniyat Saymani, idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Kaniye COBAN, Sube Mudir, idari ve Mali isler Daire Baskanlig
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3. Dijital Déntsum Ofisi lle ilgili, Universitemiz Stratejik Plani ile Uyumlu Alt Bir
Stratejik Eylem Plani Olusturulmasi

Dijital DonUsUm Ofisi Koordinatdrlugu'nin Universitemiz stratejik planina katki verecek
bir faaliyet sGrecine sahip olmasi igin, ofisin ¢calismalarina ydn verecek bir alt stratejik
plan ¢alismasi yapilacaktir.

Dog¢. Dr. Muhammed Hanefi CALP, Dijital Dontusim Ofisi Koordinatéri

Dog¢. Dr. Muhammet BERIGEL, Dijital Dénisim Ofisi, Koordinatér Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi E. BAHCEKAPILI, Dijital Dénisum Ofisi, Koordinatér Yardimcisi

Calisma

Ogr. Gér. Dr. Zafer YAVUZ, Bilgisayar MUhendisligi

Grubu - -
Ogdgr. Gor. Ali Haydar DOGU, Rektér Danismani

Ogr. Gér. Ahmet AYAZ, Dijital Dénusum Ofisi

Ogr. Gér. Gizem BOZTAS, Dijital Dénusim Ofisi

4. Norm Kadro Planlamasi ile ilgili Rehber Calismasinin Tamamlanmasi ve Tim
Birimler ile Paylasilip Sirecin Baslahimasi

ise uygun ve yeteri kadar personel alinmasinin  saglanmasi, birimler arasinda
personelin dengeli bir sekilde dagitiimasi, aktif kullanimayan veya bulundugu gdrevde
istenen performansi gdsteremeyen personelin belirlenmesi, is verimliliginin saglanmasi,
bUtce giderlerinin azaltlmasi, kurum bUnyesindeki unvanlara netlik kazandiriimasi,
rotasyonun hdakim kiinmasi, personelin  beklentilerinin  karsilanmasi, moral ve
motivasyonunun yuksek tutulmasi, gereksiz istihdamin 6nlenmesi ve eleman ihtiyac
olan birimleri gUc¢lendiriimesi amaciyla baslatilan norm kadro c¢alismasi icin norm
kadro rehberinin famamlanmasi ve birimlerle paylasiimasi saglanacaktir. Bu kapsamda
gorev yapan her personel tarafindan is analizi formlarinin doldurularak, personelin
beklentileri ve ihtiyaclarinin ortaya cikariimasi, ¢alisanlarin is tanimlarinin yapilmasi
sUreci bir rehber haline getirilecektir.

Goksel SALIH, Personel Daire Baskan

Yasin OZTEL, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

Ogr. Gér. Hulya KOSE, Personel Daire Baskanlg

Funda GULES, Sube Midury, Personel Daire Baskanlig

Ozgir EVCI, Tip Fakiltesi Fakilte Sekreteri

| >
Sl 5ciim OZBAKIR, Mimarlik Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Grubu
GUlay SATILMIS, Muhendislik FakUltesi Fakilte Sekreteri

Ahmet PEHLIVAN, Orman FakUltesi Fakilte sekreteri

Handan HACIAHMETOGLU, Eczaclilik Fakiltesi Fakilte Sekreteri

SUkr0 AKYAZI, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Fakilte Sekreteri

TUlay KUKUL, Edebiyat Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Hatice ALBAYRAK/Iisrafil BILICI, Dis Hekimligi Fakiltesi Fakilte Sekreteri
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Cevat CEBI, Sirmene Deniz Bilimleri Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Hasan CEVAHIR, Of teknoloji Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Atila IMAMOGLU, Fen Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Nazim AYDIN, Saglik Bilimleri Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Ergll Nail ALPASLAN, Abdullah Kanca Meslek YUksekokulu Sekreteri

Enver BEKTAS, Arsin Meslek YUksekokulu Sekreteri

Abdulkadir ASLAN, Yabanci Diller YUksekokulu Sekreteri

Mehtap KELES VURAL, Trabzon Meslek YUksekokulu Sekreteri

Mustafa AKSOY, Macka Meslek YUksekokulu Sekreteri

Nazim YILMAZ Arakli Ali Cevat Ozyurt Meslek Yiksekokulu Sekreteri

Yesim KAYA, Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu Sekreteri

Halit BAKIR, Caykara Meslek YUksekokulu Sekreteri

Esra BOSTAN, Of Meslek Yuksekokulu Sekreteri

Ayse BAYRAKTAR, Fen Bilimleri EnstitisU Sekreteri

Nursel yavuz, Sosyal Bilimler Enstitis0 Sekreteri

Hasan KARGA, Saglik Bilimleri EnstitisU Sekreteri

Esra GUMRUKCUOGLU, Sef, Personel Daire Baskanlig

5. Online KTU Projesinin Egitim & Kurs Ayaginin Tamamlanmasi

Birinci eylem plan déneminde spor sahalari ile ilgili kismi tamamlanan online ddeme
sisteminde ikinci eylem plani déneminde Yabanci Diller YO, SuUrekli EZitim Merkezi,
Uzaktan Egitim Uyguloma ve Arastirma Merkezi gibi birimlerce yUrUtUlen egitim ve
kurs faaliyetlerinin basvurularinin alinmasi ve ddeme islemlerinin gergeklestiriimesi igin
bir online yapi olusturulacaktir.

Spor Sahalari . Egitim & Kurs - KTU Yaynlar: - KTU Kurumsal
) )

|

-KTO

. Tenis - Yabanci Diller Promosy.o?

- Surekli Egitim - Kitap - Sapka, tisort
- Futbol .

- Uzaktan Egitim - Dergi - Tekstil atélyesi
- Basketbol . YOS urunleri
- Yoleybol (entegrasyon) (maske, 6nluk,
- Masa Tenisi ciippe..vb)

Doc¢. Dr. Muhammet BERIGEL, Surekli Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi

Rl Or. Gor. Zafer AYAR, Yabana Diller Yoksekokulu

Grubu

Ogr. Gor. Mirag BEKTAS, Bilgi islem Daire Baskanlig
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6. Staj Sureci Yonetim Sistemi ModilinUn Veri Tabani Tasarim Calismasinin
Tamamlanmasi ve Yazilim Sirecine Baslanmasi

Ogrencilerimizin  staj sireclerinin  yUritiimesi icin  birinci eylem plani  déneminde
akademik birimlerden yapilandirimis ¢alismalar talep edilmisti. Bu eylem ddneminde
s6z konusu calismalar, Cumhurbaskanhid, insan Kaynaklari Ofisi yetenek kapisi sistemi
isleyis sUreci ile de birlikte degerlendirilerek Dijital D6nusUm Ofisi tarafindan veri
tabani tasarim ¢alismasinin tamamlanmasi ve bilgi islem Daire Bagkanhdr yaziim
grubu ftarafindan da kod yazim ¢alismalarina baslaniimasi saglanacaktir.

Hacer SAKA, Saglik, Kiltdr ve Spor Daire Bagkani

Ogr. Gér. Setenay SEVIK, Kariyer Merkezi
Ogr. Gér. Gizem BOZTAS, Dijital Dénisum Ofisi
Nur SENTURK, Surekli Isci, Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanlig

Calisma

Grubu

Gokge MUCI, Surekli isci, Saglk Kiltur ve Spor Daire Baskanlig

Burcin TEPEGOZ, Surekli isci, Saglik Kultir ve Spor Daire Bagkanlid
Dr. Bilgehan IMAMOGLU, Mihendis, Bilgi islem Daire Baskanlig

7. Enstity Bilgi Sistemi Yaziimi icin is Plani Hazirlanmasi ve Yazihm Gelistirme
Calismasina Baslanmasi

EnstitUlerin ve lisansusty &grencilerinin tUm is ve islem suUreclerinin online ortamda
yUrUtUlmesini saglama Uzere online bir sistem gelistiriimesi icin birinci eylem plani
déneminde enstitUler arasinda bir ¢alisma grubu olusturulmustu. Bu eylem plani
déneminde planlanan sitem igin Dijital Dénusum Ofisi tarafindan veri tabani tasarim
calismasinin tamamlanmasi ve bilgi islem Daire Baskanlidr yaziim grubu tarafindan da
kod yazim ¢alismalarina baslaniimasi saglanacaktir.

Prof. Dr. Ersan KALAY, Saglik Bilimleri EnstitUsu

Prof. Dr. ismail AYDIN, Fen Bilimleri EnstitUs0

Prof. Dr. AbdiUlkerim DASTAN, Sosyal Bilimler Enstitisy
Ogr. Gér. Yasin SAHIN, Bilgi islem Daire Baskanlgi
Ayhan MURAT, Mihendis, Bilgi islem Daire Baskanhg

Calisma

Grubu

8. Bilgi islem Sistemleri Acgisindan Etkin Bir Destek Mekanizmasinin
Olusturulmasi

Bilgi islem Daire Baskanligi faaliyet alanlari icinde bulunan bilgisayar adi altyapisinda
meydana gelen problemlerin en kisa sUrede ¢6zUlmesini saglamak, biro ve
laboratuvarlarda kullanilan  bilgisayarlarin  yaziim ve donanim problemlerini daha
etkin sekilde cozebilmek, Bilgi Yonetim Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi kullanimlarinda

8lSayfa



GENEL SEKRETERLIK |

’ 4 T.C.
@ KTU KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESi REKTORLUGU

ortaya cikan problemlerin ¢6zUmUnU hizlandirmak amaciyla hata destek hizmetini
daha etkin bir yapiya dénUstirmek icin calisma yapilacaktir.

Recep SEN, Bilgi islem Daire Baskani

Calisma Omer Faruk KOLAYLI, Tekniker, Bilgi islem Daire Baskanhg
Grubu Yusuf OZEN, Bilgi islem Daire Baskanlig
Akif SONMEZ, Bilgi Islem Daire Baskanlid

9. Gegcici Atk Depolama Alaninin Hizmete Alinmasi ve Atk Toplama Sirecinin
Planlanarak Tom Birimlere Gerekli Egitimin Verilmesi

Sifir Atk Koordinatérlogu onciligunde, Gegici Atk Depolama Alani  imalatinin
tamamlanmasindan  sonra bu yapinin - mevzuatina uygun sekilde kullaniimasini
saglamak amaciyla tUm birimlere gerekli egitimlerin verilerek uygulamaya gecilmesi
planlanmaktadir.

oI S'fir Atk Koordinatorligo
CUUTRI Mehmet SAHIN, Surekli isci, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhd

10. is Saghg ve Giveligi Caismalan ile ilgili Olarak Universite icin Eylem Plani
Hazirlanmasi

Birimin, ara verilen faaliyetlerine yeniden baslamasinin saglanmasi, &ncelikli olarak
Temel Is Saglig ve Givenligi Egitimlerinin online olarak baslatimasi, laboratuvar ve
atdlye, kan alma, acil servis, eczane, ameliyathane gibi yerlerin risk analizlerinin
yapilimasi, birimlerin  durumunun yerinde goéridlmesi, is saghgl ve guvenligi ile ilgili
rehber, prosedur ve formlarin olusturularak web sayfasina konulmasi ve birimlere
duyurulmasi, IGS  Y®énetim  Sistemi  Programinin - kullanimasinin - yayginlastiriimasi,
Universitenin  tehlike sinifi  haritasinn  ¢ikariimasi ve  NACE kodlarinin - belirlenmesi
calismalarinin yapilmasi i¢cin birim faaliyet planinin olusturulmasi ve zaman planina
badl olarak faaliyetlere baslaniimasi sagdlanacaktir.

Ogr. Gér. Tarkk ASLAN, is Yeri Saglik ve GUvenlik Birimi
Ogr. Gér. Yiksel AY, Farabi Hastanesi

Dr. Zeki TUZUNER, Is yeri Hekimi

Yasin OZTEL, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

Calisma

Grubu
Erdal DANACI, Biyolog, Farabi Hastanesi Sivil Savunma Amiri

Ferhat BEKTAS, Bilgisayar Isletmeni, Sivil Savunma Amirligi

Bikem KIRAN, Bilgisayar Isletmeni, is yeri Saglk Guvenlik Birimi
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1. Tom Birimlerde, Personel ve Egitim-Ogretim Siregleri ile ilgili is ve islem
Siureg¢lerinin Takibinde Kullanilan Formlarin Kurumsal Kimlik Calismasina
Uygun Olarak Standart Bir icerikte Diizenlenmesi

Birimler tarafindan kullanilan formlarin tespit edilerek, kurumsal kimlige uygun olarak
yeniden duUzenlenmesi, sadelestirilerek ve kod numarasi verilerek kullanima alinmasi
saglanacaktir. Bu kapsamda &ncelikli olarak Ogrenci isleri daire Baskanldi ve
Personel Daire Baskanliig tarafindan Uretilen ve tUm birimler tarafindan kullanilan
(staj, nota itiraz, ders ekleme-cikarma, rapor, géreve baslamao, ilisik kesme vb.)
formlarin dizenlenmesi, ¢alismanin diger daire baskanliklari ve akademik birimlere
yayginlastirimasi  saglanacaktir. Birim igcerisinde kullanilan formlarin da, bu birimler
tarafindan kurumsal kimlige uygun olarak dizenlenmesi ¢alismasi yUrUtUlecektir.

Hacer SAKA, Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskani

Ahmet PEHLIVAN, Orman Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Gulay SATILMIS, Muhendislik Fakultesi Fakilte Sekreteri

Afilla IMAMOGLU, Fen Fakiltesi Sekreteri

Nursel YAVUZ, Sosyal Bilimler EnstitisU Sekreteri

Mustafa AKSOY, Macka Meslek Yiksekokulu Sekreteri

Calisma

Enver PEKTAS, Arsin Meslek Yuksekokulu YUksekokul Sekreteri
Grubu

Mustafa GENC, Sube Mudiry, Ogrenci isleri Daire Bagkanlgi

Kaniye COBAN, Sube MUdUry, idari ve Mali isler Daire Baskanlid

Yusuf SAHIN, Sube MUdUry, Personel Daire Baskanlig

Funda GULES, Sube MUdiri, Personel Daire Baskanligi

ibrahim UNVER, Sube Mudiry, Iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi

Cevdet ALTUNTAS, Sube MUdurd V. Ogrenci isleri Daire Baskanlig

12. Proofreading Hizmeti icin Bir Online Sistem Gelistirilmesi

Akademik personele uluslararasi makale yazim sUreclerinde yabanci dil konusunda
dizeltme hizmeti vermek Uzere akademik destek birimi olusturulacaktir. Bu birimin
sUreclerinin isleyisinde kullaniimak Uzere Bilgi Y&netim Sistemi Uzerinden &gretim
Uyelerinin ve elemanlarinin talep olusturmasi ve bu taleplerin  birim tarafindan
degerlendiriimesi ve cevaplandiriimasi surecini iceren bir online sistem olusturulacaktir.

Prof. Dr. Naci KAYAOGLU, Edebiyat Fakiltesi
Ogr. Gér. Muhammed BAYDERE, Edebiyat Fakiltesi
Dr. Mustafa Bilgehan IMAMOGLU, Mihendis, Bilgi islem Daire Baskaniid

Calisma

Grubu
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13. idari Personeller ile ilgili Taleplerini Dinlemek Uzere Bireysel Goérusme
Takvimi Olusturulmasi ve Surecin Baslatiimasi

Rektorlok Ust yonetimi olarak akademik birimler ile yapilacak toplantilarin benzeri
idari personeller ile ilgili olarak birinci eylem plani dénemi icin planlanmis séz konusu
eylem pandemi nedeniyle gerceklestiriliememistir. S6z konusu toplantilar, ilgili enstity,
fakUlte ve MYO sekreterleri ile akademik birim dUzeyinde ve talep eden personellerle
her hafta Persembe gUnler bireysel olarak yUz yiUze gergeklestirilecektir. Bu
toplantilarda hem idari personellerin motivasyonunun artiriimasina ydnelik gdrismeler
yapilacak ve hem de personellerin genel isleyise ve birimleri ile ilgili is ve islemlere
iliskin gorusleri ve dusUnceleri alinacaktir. Bu gdrUsmeler sonucunda ortaya ¢ikan
durum ayrica raporlanacaktir.

Prof. Dr. Bunyamin ER, Genel Sekreter V.

o Ll Fozl OZTEL, Genel Sekreter Yardimcisi

UL Nurcan SAHIN, Bilgisayar isletmeni, Genel Sekreterlik
Aysel KOROGLU, Bilgisayar Isletmeni, Genel Sekreterlik

14. Spor Sahalari Konusunda Var Olan Givenlik Zaafiyetlerinin Ortadan
Kaldinlmasi icin Calisma Yapilmasi

Spor sahalarinin kapi kilitlerinin kirnlmasi ve tel drgllerinin kesilmesi suretiyle amag disi
kullanimlar ortaya ¢ikmaktadir. Bu kullanimlarin énUne geg¢mek icin spor sahalarinin
guvenligini saglayacak kamera sistemi icin altyapi ¢alismasi yapilacaktir.

Hacer SAKA, Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkani

ismail KUCUK, idari ve Mali isler Daire Baskan

Yasar DAVULCU, Guvenlik MUdurd

Hakan KIRKBIR, Sube MUdiri V. Saglk, Kiltir ve Spor Daire Baskanhg
Samet KIRKBIR, Surekli isci, Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhg

Calisma
Grubu

15. Geri Bildirim Raporlarinda istenen Kanitlayici Belgelere Goére Sureglerin
Yeniden Gézden Gegirilmesi

Kalite calismalari i¢in hazirlanan geri bildirim raporlarinda &zellikle yonetim bashd
altinda ifade edilen husular konusunda, sireclerin yonetimi  esnasinda  gerekli
kanitlayici belgeleri de ortaya cikaracak sekilde planlama ¢alismalar yapilacaktir.

Ogr. Gér. Ali Haydar DOGU
ismail COM, Strateji Gelistirme Daire Baskani

Calisma

Grubu

Ufuk Oztirk, Sube Midiry, Strateji Gelistirme Daire Baskanlid

NlSayfa



GENEL SEKRETERLIK |

’ 4 T.C.
@ KTU KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESi REKTORLUGU

16. ic Kontrol Egitimleri ve Risk Yonetimi Konusunda Gerekli Egitim
Calismalarinin Planlanmasi ve Yiritilmesi

Birimler tarafindan talep edilen i¢ kontrol ve kamu i¢ kontrol standartlari egitimlerinin
bir takvime bagl olarak planlanmasi ve yurutUimesi saglanacaktir.

ismail COM, Strateji Gelistirme Daire Baskani
Nuray Sanci ABANOZ, Mali Hizmetler Uzmani

Calisma
Grubu

17. Ogrenci Diplomalarinin Elektronik Ortamda Génderilmesine Yénelik Bir Yapi
Olusturulmasi

Ogrencilerin kendisi ya da noter vekdleti génderdidi kisiler tarafindan alinabilen
diploma, cikis belgesi, transkript gibi énemli belgelerin OJrenci isleri Daire Baskanlg
tarafindan elektronik ortamda génderilmesi ¢alismalarinin baslatimasi ve bu eylem
icin gerekli yaziimin gelistiriimesi.

Ogr. Gér. Mustafa Zafer KIRCI, Ogrenci isleri Daire Baskanlg

Mustafa GENC, Sube Mudird, Ogrenci isleri Daire Baskanhid

(of. 1117, "Il Hiseyin AL, Mihendis, Ogrenci isleri Daire Baskanlg
Grubu

Anil SARAC ATAMERT, Bilgisayar isletmeni, Ogrenci isleri Daire Baskanhd

Ogr. Gor. Yasin SAHIN, Bilgi islem Daire Baskanhg

18. Ogrenci isleri Daire Baskaniginda Ogrenci Taleplerine Dizenli Cevap
Verebilmek Uzere C6zim Gelistirilmesi

Uzaktan egitim yapildigi ddnemlerde, devam mecburiyeti bulunmayan ve benzeri
nedenlerle Universiteye gelmeden belge ve bilgi isteyen &grenciler icin Ogrenci isleri
Daire Baskanliginda “canli destek” adi altinda bir yapi olusturulmali ve &grencileri bu
yoéndeki talepleri uzman personel tarafindan hizli bir sekilde karslanmalidir. Ogrenci
isleri Daire Baskanliding, &grencilerin nerede olursa olsun kolayca ulasmasini
saglayacak teknolojik planlama yapilacak ve hizmeti yUritecek gerekli insan kaynagdi
saglanacaktir.

irfan CANDAS, Ogrenci isleri Daire Baskani

Recep SEN, Bilgi islem Daire Baskani

Calisma

Mustafa GENC, Sube Mudirt, Ogrenci isleri Daire Baskanhig
Cevdet ALTUNTAS, Sube Midurs, Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Ogr. Goér. Yasin SAHIN, Bilgi islem Daire Baskanhg

Grubu
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19. Kitophane ve DokUmantasyon Daire Baskanhg Eser Oding Alma-Verme
islemlerinde Ceza Online Odeme Sistemi Gelistirilmesi

KUtUphane ve DokUmantasyon DB lIigindan &dung eser alma ve iade islemleri ile
sUresinde iade edilmeyen eser ve dokUmanlar yeniden hazirlanarak mevzuata goére
online édeme sistemi gelistirilecektir.

Yakup KOMAR, Kituphane ve Dokumantasyon Daire Bagkani
Ogr. Gér. Melahat KARSLI, Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskani
Ogr. Gor. Yasin SAHIN, Bilgi islem Daire Baskanhg

Calisma

Grubu

20. Sokak Hayvanlan ile ilgili Kalici Bir C6zim Uzerinde Calisiimasi

KampuUste mevcut sokak hayvanlarinin  sayisinin - fazla olmas, zaman zaman
saldirganlasmalar;, ¢alisanlar ile dgrencileri yaralama riski  olusturmakta, bu riski
azaltmak icin belediye ile yapillan gdrUsmelerde sorunun ¢dzUmine yonelik yeterli
alinamamaktadir. Bu kapsamda s6z konusu hayvanlarin - bakimi ile ilgilenen
personellerimizin hassasiyetlerini de dikkate alarak kalici bir ¢dzim gelistirmek igin
calisma yapilacaktir.

ismail KUCUK, idari ve Mali isler Daire Baskan

(o1, -J Kaniye COBAN, Sube Mudurd, idari ve Mali isler Daire Baskanli§
Grubu Yasar DAVULCU, Sube Mudird, idari ve Mali isler Daire Baskanli§
Selim OZSANDIKCIOGLU, Bahcivan, idari ve Mali isler Daire Baskanig

21. Teknik Personel Hizmetleri ile ilgili Durum Analizi Yapiip Hangi Birimlere Ne
Tur Destek Verilecegi Hususunda Sirdurilebilir Bir Yapi Olusturulmasi

Teknik personelin kadrolaring, yaptiklari ise ve 6zel becerilere gore tespiti yapilarak,
is hacmi ve c¢esitliligi, birimlerin teknik destek taleplerinin sayisi ve siklidi belirlenecektir.
Bu iki planlama sonrasi mobil ekipler kurulmasi, birbirine yakin birimler arasinda teknik
yardimlasma sadlanmasi, Yapi lisleri Teknik Daire Baskanligindaki teknik personel
sayisinin - arttirnlmasi  gibi  konularin  detayll  olarak arastinlarak  Ust  ydnetime
raporlanmasi saglanacaktir. Birimlerde teknik personel olmamasina radmen bazi
hizmetleri yUrUtebilecek bilgi ve beceriye sahip personelden yararlanimasi, gerekirse
kisa sureli kurslarla daha fazla hizmet ve destek alinabilecek dizeye getiriimesi
saglanacaktir.

Goksel SALIH, Personel Daire Baskani

Yasin OZTEL, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

(o[-l Culay SATILMIS, MUhendislik Fakdltesi Fakilte Sekreteri

Grubu Salim OZBAKIR, Mimarlk Fakiltesi Fakilte Sekreteri
Yusuf ALTUNTAS, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg
Funda GULES, Sube Miduri, Personel Daire Baskanligi
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22. e-ihale Sirecine Gegilmesi

Universitemizde tUm ihalelerin e-ihale ve Elektronik Eksiltme sistemiyle yapimasi icin
erekli egitimlerin verilip sUrecin baslatimasi planlanmaktadir.

Girkan USTAOGLU, Teknisyen, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Ceyhun UZUNER, Bilgisayar Isletmeni, Saglik, KUltir ve Spor Daire Baskanhg

Calisma

Grubu Gulay CAKMAK, Bilgisayar Isletmeni

Ahmet Sabri HIZARCI, Bilgisayar isletmeni, Déner Sermaye isletme Mudirligu

Mustafa CELIK, Bilgisayar isletmeni, idari ve mali isler Daire Baskanhig

23. BYS islemlerine Erisim icin e-Devlet Entegrasyonunun Yapilmasi

Bilgi Yonetim Sistemi Uzerinden yapilan bUtin islemlere Universitemiz akademik ve
idari personellerinin e-devlet sistemi Uzerinden erisiminin  saglanmasi igin  gerekli
entegrasyon c¢alismalari yapilacaktir.

Recep SEN, Bilgi islem Daire Baskani

Osman BULBUL, Surekli isci, Bilgi islem Daire Baskanhd

Ogr. Gér. Yasin SAHIN, Bilgi islem Daire Baskanlid

24. Enerji YOonetim Birimi'nin Kurulmasi ve Calisma Usul ve Esaslarinin
Belirlenmesi

31019 Sayili Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirimasina Dair
Yénetmelik  kapsaminda  “Karadeniz  Teknik  Universitesi  Enerji  Ydnetim  Birimi
Yonergesi” hazirlanacak ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu'nun da belirfilen
gorevleri yapmak, hizmet ve uygulamalari takip, kontrol, denetim ve koordine organi
olarak faaliyette bulunmak Uzere sorumluluklari ve &zellikleri yonergede belirtilen;
Karadeniz Teknik Universitesi uhdesinde Enerji Yonetim Birimi kurulacaktir.

Yasin OZTEL, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

(oM YUksel AYVAZ, Maine MUhendisi, Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
U j77et KOMURCU, Elektrik MUhendisi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg
Eren DEMIRKAYA, insaat Mihendisi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg
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25. Veri Paylasimi Sirecinin Tamamlanmasi

Universite genelinde farkll birimlerde kullanilan ortak verilerin, dinamik bir ortama
aktarilarak ilgili birimlerin  kullanmina ve sorgulamasina agilmasi saglanacaktir. Bu
kapsamda BYS icerisindeki Bir Bakista KTU “KTU-veri” seklinde tasarlanacak ve dis
kullanicilara ¢k veriler ve KTU birimlerine acik veriler seklinde iki asamall
planlanacaktir.

Gulay SATILMIS, MUhendislik Fakiltesi, Fakulte Sekreteri

Handan HACIAHMETOGLU, Eczacilk Fakiltesi, Fakilte Sekreteri
SUkri AKYAZI, iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi, Fakilte Sekreteri
TOlay KUKUL, Edebiyat Fakultesi, FakUlte Sekreteri

Cevat CEBI, Sirmene Deniz Bilimleri Fakiltesi, Fakilte Sekreteri
Hasan CEVAHIR, Of Teknoloji Fakiltesi, Fakilte Sekreteri
Ahmet PEHLIVAN, Orman Fakiltesi, Fakilte Sekreteri

Salim OZBAKIR, Mimarlik Fakiltesi, Fakilte Sekreteri

Atila IMAMOGLU, Fen Fakiltesi, Fakilte Sekreteri

(Tl Nozm AYDIN, Saglik Bilimleri Fakiltesi, Fakilte Sekreteri
CCEUI Ozgir EVCI, Tip Fakiltesi, Fakilte Sekreteri

israfil BILICI, Dis Hekimligi Fakiltesi Fakilte Sekreter V.

Ayse BAYRAKTAR, Fen Bilimleri EnstitisU Sekreteri

Mehtap KELES VURAL, Trabzon Meslek YUksekokulu Sekreteri
Yusuf SAHIN, Sube MUdury, Personel Daire Baskanlig

Kaniye COBAN, Sube Mudiry, idari ve mali isler Daire Baskanlig
Funda GULES, Sube MUdurU, Personel Daire Baskanlig

ibrahim UNVER, Sube Midury, iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
Huseyin AL, Mihendis, Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Ayhan MURAT, Muhendis, Bilgi islem Daire Baskanlig

26. Universitenin insan Kaynaklarn Politikasinin Belirlenmesi ve insan Kaynaklar
Politikasina iligkin Yénerge Hazirlanmasi

Adil, seffaf ve sdz hakki taniyan, c¢alisanlarin potansiyellerini ortaya koyma firsatlari
iceren, her bir ¢calisanin de@er olusturarak Universitenin gelecegine katki sagladigi ve
deder gordugu, yuksek performansl, gelisim odakl, her alanda guUcli ve efkili bir
liderlik sergileyen, KTU ruhunu yansitan bir Universite kiltiri ve bagllidr yUksek, mutly,
verimli, basarili ve saglkl bir isgucU olusturmayr hedefleyen bir insan kaynaklari
politikasi ve bu politikayr dizenleyen bir insan Kaynaklari politikasi Y&nergesi
calismasi yapilacaktir.
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Calisma BERIEE SALIH, Personel Daire Baskani
Grubu Funda GULES, Sube MidurU, Personel Daire Baskanhid

27. Etik Kurul Sureglerinin Online Ortama Aktariimasi

Universitemizde faaliyet gosteren Fen ve MuUhendislik Bilimleri Etik Kurulu, Saglik
Bilimleri Etik Kurulu, Sosyal ve Beseri Bilimler Efik Kurulu, Hayvan Deneyleri Yerel Etik
Kuruly, Klinik Arastirmalar Etfik Kurulu, Tip Fakdltesi Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu
isleyis sUreclerinin online ortama aktarilimasi i¢cin ¢alisma yapilmasi.

Prof. Dr. Ahmet BIRINCI

Prof. Dr. Ahmet AYAR

ol Prof. Dr. Mustafa Naci KAYAOGLU

CCEUI Prof. Dr. Faruk AYDIN

Prof. Dr. Erol ERDURAN

Dr. Mustafa Bilgehan IMAMOGLU, Muhendis, Bilgi Islem Daire Baskanlig

28. Mali islemlerin Birlestirilerek Tek Merkezden Yuritulmesi

Universitede her birimde ayri ayri yiritilen maas, ek ders, satin alma, déner sermaye gibi
islemlerin birlestirilerek Genel Sekreterlik allinda olusturulacak “Mali islemler Birimi” tarafindan
yUrUtUimesi ile ilgili calisma baglatiimasi.

ismail COM, Strateji Gelistirme Daire Baskan

Yasin OZTEL, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

ismail KUCUK, idari ve Mali isler Daire Baskan

Goksel SALIH, Personel Daire Baskani

Salim OZBAKIR, Mimarlik Fakiltesi Fakilte Sekreteri

SUkr0 AKYAZI, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Fakilte Sekreteri

Nebiye OZDOGAN, Mali Hizmetler Uzmani, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Al <cnon CEBECH, Sube Mudirl, Strateji Gelistirme Daire Baskani

Grubu

Yusuf SAHIN, Sube MUdUry, Personel Daire Baskanld

Kaniye COBAN, Sube Mudird, idari ve Mali isler Daire Bagkanlig

Funda GULES, Sube MUdiri, Personel Daire Baskanligi

Adem AKTAR, Sube MUdUry, Edebiyat Fakdltesi

San Ahmet KUM, CézUmleyici, MUhendislik Fakultesi

Erdinc OZDEMIR, Sef, idari ve Mali isler Daire Baskanhd

Cemal ALSAN, Mali Hizmetler Uzmani, Strateji Gelistirme Daire Baskanlidi
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Ali HOTAMAN, Sef, Strateji Gelistirme Daire Baskanld

Naci ISKENDER, YUksekokul Sekreteri, idari ve Mali isler Daire Baskanlig

ismail KURT, Ayniyat Saymani, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Cigdem BILGE, Bilgisayar isletmeni, idari ve Mdli isler Daire Baskanlg

29. idari Personel Arasinda Rotasyon Uygulamasi Baslahimasi

Universite kamu yarar ve hizmet gerekleri esas alinarak, aleyhe bir durum yaratimadan
idari personelin 1-3 yil sUrelerle rotasyona tabi tutulacak seklide ¢alisma baslatimasi konuyla
ilgili usul ve esaslarin belirlenmesi.

Goksel SALIH, Personel Daire Baskani

Funda GULES, Sube MidurU, Personel Daire Baskanig

Calisma

Grubu Ogdr. Gor. Hulya KOSE, Personel daire Baskanligi

Ziynet MUSMUL, Sef, Personel Daire Bagkanhdi
Esra GUMRUKCUOGLU, Sef, Personel Daire Baskanhg

30. Ogrenci Bilgi Sistemi Yazilimi icin Coklu Dil Destegi Calismasi Yapilmasi

Universitemizde 6grenim géren yabanci uyruklu 6grencilerimizin, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
yaziimini daha etkin  kullanabilmeleri icin, yaziim Uzerinde ¢oklu dil destedi c¢alismasi
yapilacaktr. Calisma ilk etapta ingilizce dil destedi acisindan yapilacak, ihtiyag olusmasi
halinde baska diller icinde destek sadlayacak sekilde bir mimari olusturulacaktir.

Recep SEN, Bilgi islem Daire Baskanlg

Ayhan MURAT, Bilgi islem Daire Baskanlig

Ogr. Goér. Yasin SAHIN, Bilgi islem Daire Baskanlid
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Tablo 1. Eylem ve Eylem Sorumlulari

Eﬂim Eylem Eylem Sorumlusu
! ihale Disindaki Mal ve Hizmet Alimlari icin Teklif Alma ve Degerlendirme Sistemi Fazh OZTEL,
Geligtirilmesi Genel Sekreter Yardimcisi
2 Tasinmazlarin Yénetimi ile ligili Birim Olusturulmasi ve Calisma Esaslarinin Mustafa BEZIROGLU,
Belirlenmesi Genel Sekreter Yardimcisi
Dijital DénUstm Ofisi ile ilgili, Universitemiz Stratejik Plani ile Uyumlu Alt Bir Stratejik | Prof. Dr. Bunyamin ER,
3
Eylem Plani Olusturulmasi Genel Sekreter V.
4 Norm Kadro Planlamasi ile ilgili Rehber Calismasinin Tamamlanmasi ve Tim Fazlh OZTEL,
Birimler ile Paylasilip Sirecin Baslatimasi Genel Sekreter Yardimcisi
) - o o Prof. Dr. BUnyamin ER,
5 Online KTU Projesinin EGitim&Kurs Ayaginin Tamamlanmasi Genel Sekreter V.
6 Staj Sureci Yonetim Sistemi Modulunun Veri Tabani Tasarim Surecinin Prof. Dr. BUnyamin ER,
Tamamlanmasi ve Yaziim Surecine Baslanmasi Genel Sekreter V.
7 Enstity Bilgi Sistemi Yazilimi igin is Plani Hazirlanmasi ve Yazilim Gelistirme Prof. Dr. BUnyamin ER,
Calismasina Baslanmasi Genel Sekreter V.
Lo ) ) N . Prof. Dr. BUnyamin ER,
8 Bilgi Islem Sistemleri Acisindan Etkin Bir Destek Mekanizmasinin Olusturulmasi Genel Sekreter V.
0 Gegici Atik Depolama Alaninin Hizmete Alinmasi ve Atk Toplama SiUrecinin Mustafa BEZIROGLU,
Planlanarak TUm Birimlere Gerekli EGitimin Verilmesi Genel Sekreter Yardimcisi
10 is Saghg ve Guveligi Calsmalar ile ligili Olarak Universite icin Eylem Plani Fazl OZTEL,
Hazirlanmasi Genel Sekreter Yardimcisi
TUm Birimlerde, Personel ve Egitim-Ogretim Surecleri ile ligili is ve islem Sireclerinin -
. e Fazl OZTEL,
1 Takibinde Kullanilan Formlarin Kurumsal Kimlik Calismasina Uygun Olarak Standart
o . ) Genel Sekreter Yardimcisi
Bir Icerikte DUzenlenmesi
. . S . . R . Prof. Dr. BUnyamin ER,
12 Proofreading Hizmeti Igin Bir Online Sistem Gelistirilmesi Genel Sekreter V.
3 idari Personeller ile ilgili Taleplerini Dinlemek Uzere Bireysel Gérisme Takvimi Prof. Dr. Bunyamin ER,
Olusturulmasi ve Sirecin Baslatimasi (idari Personel Gini) Genel Sekreter V.
1 Spor Sahalari Konusunda Var Olan Guvenlik Zaafiyetlerinin Ortadan Kaldiriimasi Mustafa BEZIROGLU,
icin Calisma Yapilmasi Genel Sekreter Yardimcisi
Geri Bildirim Raporlarinda istenen Kanitlayicl Belgelere Gére Sureclerin Yeniden Mustafa BEZIROGLU,
15 ~ . .
Gozden Gegirilmesi Genel Sekreter Yardimcisi
ic Kontrol Egitimleri ve Risk Yonetimi Konusunda Gerekli Egitim Calismalarinin Fazl OZTEL,
16 - .
Planlanmasi ve YUrUtUimesi Genel Sekreter Yardimcisi
Ogrenci Diplomalarinin Elektronik Ortamda Génderimesine Yonelik Bir Yapi Fazl OZTEL,
17
Olusturulmasi Genel Sekreter Yardimcisi
8 Ogrenci isleri Daire Baskanliginda Ogrenci Taleplerine Dizenli Cevap Vermek Mustafa BEZIROGLU,
Uzere CézUm Gelistirimesi (Cevrimici Destek, Santral Uzerinden Destek Vb)) Genel Sekreter Yardimcisi
19 Kitiphane DB Eser Oding Alma-Verme islemlerinde Online Odeme Sistemi Prof. Dr. BUnyamin ER,
Geligtirilmesi Genel Sekreter V.
o e Mustafa BEZIROGLU,
20 Sokak Hayvanlari ile ligili Kalici Bir C6zim Uzerinde Calisiimasi Genel Sekreter Yardimasi
o Teknik Personel Hizmetleri ile ilgili Durum Andalizi Yapilip Hangi Birimlere Ne Tir Mustafa BEZIROGLU,
Destek Verilecedi Hususunda Surdurulebilir Bir Yapi Olusturulmasi Genel Sekreter Yardimcisi
; - I Mustafa BEZIROGLU,
22 E-lhale Surecine Gegcilmesi Genel Sekreter Yardimasi
23 BYS islemlerine Erisim icin E-Devlet Entegrasyonunun Yapilmasi Prof. Dr. BUnyamin ER,
? 3im ¢ grasyonunu P Genel Sekreter V.
24 | Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi ve Calisma Usul Esaslarinin Belirlenmesi Mustafa BEZIROGLU,
Genel Sekreter Yardimcisi
N L Fazl OZTEL,
25 Guncel Verilerin Ortak Kullanima Agilmasi Genel Sekreter Yardimaisi
2% Universitenin insan Kaynaklari Politikasinin Belirlenmesi ve insan Kaynaklari Fazh OZTEL,
Politikasina iliskin Yénerge Hazirlanmasi Genel Sekreter Yardimcisi
27 Etik Kurul Sureclerinin Online Ortama Aktariimasi Prof. Dr. Bunyamin ER,
Genel Sekreter V.
. I . R ) Fazh OZTEL,
28 Mali Islemlerin Birlestirilerek Tek Merkezden YUrUtUlmesi Genel Sekreter Yardimasi
— Fazl OZTEL,
29 Idari Personel Arasinda Rotasyon Uygulamasi Baslatiimasi Genel Sekreter Yardimasi
. o e ) - ) . Prof. Dr. BUnyamin ER,
30 Ogrenci Bilgi Sistemi Yaziimi Igin Coklu Dil Deste@i Calismasi Yapimasi

Genel Sekreter V.







