
 

 

 

KALİTE VE AKREDİTASYON KOMİSYONU TOPLANTI TUTANAĞI 

TOPLANTI NO        : 2025/ 7 

TOPLANTI TARİHİ  : 01.08.2025 

GÜNDEM           : 

2024 Birim İç Değerlendirme Raporunda yer alan “C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME” ile “D. 

TOPLUMSAL KATKI” başlığı altındaki tespitlerin değerlendirilmesi ve bu kapsamda 2025 yılı için 

yapılabilecek iyileştirmelerin görüşülmesi 

Fakülte, kalite ve akreditasyon komisyonu başkan ve üyeleri 01.08.2025 tarihinde saat 10.30’da Prof. 

Dr. Şinasi AYDEMİR Toplantı Salonunda gündem maddesinin görüşülmesi üzere toplantı 

gerçekleştirdi. 

2024 Birim İç Değerlendirme Raporu temel alınarak, “C. Araştırma ve Geliştirme” ile “D. Toplumsal 
Katkı” başlıkları altında yer alan maddelerde iyileştirilmesi gereken yönlerle ilgili; 

 Fakültenin araştırma süreçlerinde kısa ve uzun vadeli hedeflerin açık, ölçülebilir şekilde 
belirlenmesi ve bu hedeflerin akademik birimlerle paylaşılması, 

 Araştırma süreçlerinin yönetiminde önemli bir rol üstlenen Akademik Performans Destek ve 
Yayın İzleme Komisyonu’nun fakülte genelinde daha iyi tanıtılması ve araştırma faaliyetlerinin 
kurumsal hedeflere uygun şekilde yönlendirilmesi konusunda akademik personelin 
bilgilendirilmesi. 

 Fakültenin araştırma hedefleri açıkça belirlenmeli ve bu hedeflere ulaşma sürecindeki güçlü ve 
zayıf yönler düzenli olarak analiz edilmesi 

 Akademik personelin motivasyonunu artırmak ve başarıları teşvik etmek amacıyla, performansa 
dayalı etkili teşvik ve takdir mekanizmaları geliştirilip uygulanması 

 Mimarlık Fakültesi bünyesindeki araştırma olanaklarını kapsayan bütüncül bir Araştırma 
Kaynakları Envanteri oluşturulması. Bu envanterin; 

- Mekânları (laboratuvarlar, atölyeler, stüdyolar ve ortak çalışma alanları), 
- Dijital üretim araçlarını (3D yazıcı, lazer kesici, CNC tezgâhları vb.), 
- Lisanslı yazılımları (AutoCAD, Revit, Rhino, SketchUp vb.) 
- Fakülte bünyesinde sunulan mali destek mekanizmalarını (yayın teşvikleri, ödül sistemleri, 

proje ve seyahat destekleri) kapsayacak şekilde tasarlanması 

 Araştırma Kaynakları Envanteri aracılığıyla, mevcut kaynakların fakültenin misyonu, vizyonu ve 
stratejik hedefleriyle olan uyumu belirli aralıklarla değerlendirilerek; fiziki, teknik ve mali 
olanakların etkinliği artırılmalı ve gelişime açık alanlara yönelik iyileştirme çalışmaları 
planlanması 



 

 

 Fakülte doktora programlarına ilişkin başvuru sayıları, adayların geldikleri üniversiteler, 

ortalama program tamamlama süreleri ve mezuniyet sonrası istihdam durumları gibi verilerin 

yıllara göre düzenli olarak izlenmesi ve raporlanması  

 

 Fakülteden mezun olan doktora öğrencilerinin izlenebilirliğini artırmak amacıyla, mezunların 

akademik kariyerlerine devam ettikleri üniversitelerin (özellikle yurtiçi ve yurtdışındaki 

yükseköğretim kurumlarının) sistematik biçimde kayıt altına alınması ve bu verilerin görünür 

hale getirilmesi  

 

 Akademik personelin uzmanlık alanlarının analiz edilerek fakültenin araştırma hedefleriyle 

örtüşen alanların belirlenmesi ve güçlendirilmesi; ayrıca kadronun gelişim ihtiyaçlarının tespit 

edilip bu doğrultuda gelişim faaliyetlerinin planlanması ve uygulanması 

 

 Fakültenin ulusal ve uluslararası işbirlikleri ile disiplinlerarası çalışmalar konusunda akademik 

personelin bilgilendirilmesi, bu işbirliklerinin desteklenmesi ve düzenli olarak izlenmesi 

sağlanma 

 

 Fakültenin toplumsal katkı süreçlerinin kurumsallaşması için kapsamlı bir Toplumsal Katkı 

Politikası hazırlanması; bölümler ise bu politika doğrultusunda yıllık etkinlik planlama takvimleri 

oluşturarak uygulamalı katkı çalışmalarını sistematik hale getirmesi 

 

 Dezavantajlı grupları hedefleyen faaliyetlerin planlanması, uygulanması ve sonuçları hakkında 

düzenli geribildirim alınması sağlanma 

strateji ve kalite güvence süreçleri desteklenmesi açısında komisyon tarafından önerilmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Üyeleri Toplantı Tutanağı İmzaları 01.08.2025 

 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Şengül YALÇINKAYA 
Başkan 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Reyhan MİDİLLİ SARI 
Üye 

 

 
 

Prof. Dr. Funda KURAK AÇICI 
Üye 

 

 
 

Prof. Dr. Derya ELMALI ŞEN 
Üye 

 
 
 

 
 

Doç. Dr. Özlem AYDIN 
Üye 

 
 

 
 

Dr. Öğr. Üyesi Seda ÖZLÜ 
Üye 

 
 
 
 
 

 
 
 

KALPER Rabia YAMAK 
Üye 

 
 
 

 
 
 
 
 

 


