KTU Ogretme ve Ogrenme Merkezi (O-MER)

Kanuni KampUsU, Rektéritk Binasi

(X ]
K I U 61080 Ortahisar/Trabzon/ TURKIYE
+90 462 377 44 40 - 4]
omer@ktu.edu.tr
www ktu.edu.tr/omer

] 955 TKEA:Asz(Tr'lZIVERS"ESI

PROGRAM VE DERS
BILGI PAKETI

HAZIRLAMA KILAVUZU

TRABZON 2023



>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Giris

Temel Kavramlar

Genel Bilgiler

Bologna Sireci

TUrkiye YUksekodretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
Program Bilgi Paketi Hazirlama Asamalari
Program Hakkinda Genel Bilgiler

Program EQitim Amaclari

Program Kazanimlari (Yeterlilikleri, Ciktilari)
Program Kazanimlarinin TYYC ile iliskilendirimesi
Ders Bilgi Paketi Hazirlama Asamalari

Ders OJrenme Ciktilar (Kazanimlari)

Bloom Taksonomisi

Ogdrenci AKTS - Is YUkU Hesaplamasi




Kalite  politikasi  geregi  eQitim-0gretim, arastrma-gelistrme  ve

toplumsal hizmet alanlarinda  yUrUtmekte oldugu faaliyetlerin  kalitesini
surekli iyilestirmeyi benimseyen Universitemiz; ¢agin gereksinimleri, Ulke
politikalari, teknolojik gelismeler ve ihtiyaglari dikkate alarak egitim
programlarinin tasarimi, yUrUtdlmesi, izleme ve gelistiriimesini
saglamaktadir. TUrkiye YUksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYYQ) ile
uyumlu olacak sekilde tasarlanan programlarin  egitim amaglarr  ve
program kazanimlari paydas gorusleri dikkate alinarak belirlenmekte ve
bilgi paketleri araciligi ile kamuoyu ile paylasimaktadir.

Bologna SUrecine uyum calismalari kapsaminda olusturulan ders bilgi
paketleri; programlara iliskin bilgilerin paydaslar tarafindan  bilinirliginin
saglanmasi  yaninda verilen egitimin  niteliginin  degerlendirimesi  ve
akreditasyon c¢alismalari agisindan olduk¢ca onemli bir misyona sahiptir.
Gerek program akreditasyonlari gerekse Yuksekdgretim Kalite Kurulu
(YOKAK) tarafindan yirUtilen Kurumsal Akreditasyon Programrna (KAP)
temel teskil edecek nitelikte olan bu kilavuz, bilgi paketlerinin olusturulmasi
ve gincellenmesinde akademik personele yol gdstermek Uzere KTU

Ogretme ve OJrenme Merkezi (O-MER) tarafindan hazirlanmistir.
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TEMEL KAVRAMLAR

Bu bdlumde, Bologna sureci ve Turkiye Yuksekogrefim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) kapsaminda temel kavramlar ele alnmis kisaca
tanimlanmigtir.

AKTS Etiketi: YUksek Ogretim Kurumlarinda AKTS ile ilgili calismalarin
kurallara  uygun  sekilde yapimasi ve bu durumun bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan onaylanmasi halinde Avrupa Komisyonu
tarafindan verilen kalite 6dUIU.

Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi (AKTS-"ECTS”
Europe Credit Transfer System): OJrenci merkezli, dJrencinin is yiukine
dayall bir kredi sistemidir. Ogrencinin bir dersi basarlyla tamamlayabilmesi
icin yapmasl gereken calismalarin timinU (teorik ders, uygulama, seminer,
bireysel calisma, sinavlar, 6devler vb.) ifade eden bir birimdir. Baslangicta
kredi fransferi icin dUsunulen bu sistem, kurumsal, bdlgesel, ulusal ve
Avrupa seviyesinde kredi toplama sistemi olarak da kullaniimaktadir.
Ogrenci hareketliligini ve 6grencilerin yurt disinda gordikleri egditimlerinin
kendi Ulkelerinde akademik olarak faninmasini kolaylastirmak icin Avrupa
Birligi tarafindan gelistirilen AKTS, yUksekdgretim kurumlaring, program
mufredatlarinin hazirlanmasinda yardimci olurken, programlarin ulusal ve
uluslararasi  Olgekte daha rahat bicimde karsilastirilabilmesine  olanak
saglamakta ve buna bagl olarak Avrupa YUksekogretimini diger kitalar

arasinda daha ¢ekici hale getirmektedir.
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Bologna Sdreci'nin  TUrkiye'de uygulanmasi asamasinda, AKTS en
onemli ¢calisma alanlarindan  birisidir. TUrkiye'deki Universiteler kendi kredi
ve notlandirma sistemlerini AKTS prensiplerine uyumlastirma ¢alismalarina
devam etmektedir. YUksekdgretimde 1 AKTS &grencinin toplam 25- 30
saat calisma yUkUne tekabll etmekte olup, bir egditim ve &gretim yii 60
AKTS ve 1500-1800 saat is yukU esas alinarak hesaplanmaktadir.

Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC): Avrupa'daki farkh Glkelerin
egitim sistemleri arasinda yeterliliklerin taninabilir ve anlasilabilir olmasi icin
bir tercome araci gobrevi goren, bireylerin farklh Ulkeler arasinda
hareketliligini tesvik eden ve yasamboyu ogrenmelerini kolaylastiran tUm
yeterliliklerin 8 dUzeyde toplandidi bir yeterlilikler ¢cercevesidir.

Avrupa Yuksekégretim  Alami (AYA): Avrupa  dizeyinde
yuksekogretim  sistemlerinin - farkliliklarini  ve  yUksekdgretim - kurumlarinin
Ozerkliklerini koruyarak, Ulkelerin ekonomik ve sosyal ihtiyaclarina uygun,
ortak referans noktalarina dayall  anlasilabilir,  karsilastirilabilir — ulusal
yUksekogretim  sistemleri  olusturmak, yUksekogretim  kurumlari  arasinda
isbirligini, hareketliligi ve mezunlarin istihdam edilebilirligini artfirmak ve
yUksekdgretimde Avrupa boyutunu 6ne clkarmak icin Bologna Sureci ile
baslattiklarr yUksekdgretim yapilanmasidir.

Avrupa Yuksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi (AYA-YC):
Bologna SuUrecinde Avrupa ulusal yuksekdgretim yeterlilik cerceveleri ve
bunlarin icerdigi yeterlilikler arasindaki iliskiyi seffaflastirmayr amaclayan
yalnizca yuksekogretim icin tfasarlanmis genel bir yeterlilikler ¢ercevesidir.

Beceri: Bilgiyi uygulayabilme, problemleri ¢bzebilme ve gbrevleri
tamamlayabilme  yetenegidir. TYYC  kapsaminda  beceriler,  bilissel
(mantiksal, sezgisel ve yaratici disince) ve/veya uygulamal (el becerisi ve

yontem, materyal, arac gerec kullanabilme) olarak tanimlanmaktadir.
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Bilgi: Verilerin 6grenme yoluyla 6zOmsenmesidir. Herhangi bir ¢alismia
veya arastrma alani  ile ilgili  gerceklerin, ilkelerin, teorilerin  ve
vygulamalarin botonodir. TYYC kapsaminda “bilgi” kuramsal ve/veya
uvygulamali olarak tanimlanmaktadir.

Bologna Sireci: Avrupa YUksekogretim Alanini olusturmak ve bu
kapsamda Avrupa boyutunda yUksekdgretim  kurumlarinin yeniden
yapllanmasi  ve yuUksekdgretimde seffaflik, hareketliik ve taninmanin
saglanabilmesi icin Avrupa dizeyinde 29 Ulkenin EgJitim Bakanlarinin 19
Haziran 1999 tarihli ortak deklarasyonu ile Bologna’da baslattiklar bir
surectir.

Diploma Eki Etiketi: YUksek Ogretim Kurumlarinin Diploma Eki ile ilgili
calismalari kurallara uygun sekilde tamamlayip tOm mezunlarina otomatik
olarak, Ucretsiz ve en ¢ok konusulan bir Avrupa dilinde verdigini beyan
etmesi ve bu durumun badimsiz degerlendiriciler tarafindan onaylanmasi
halinde Avrupa Komisyonu tarafindan verilen kalite 6duolo.

Dizey Tanimlayicilari: Yeterlilik gruplarinin yer aldigi dizeylerin
tanimlanmasinda kullanilan bilgi, beceri ve yetkinlik gibi genel kazanimlari
ifade edilmesinde kullanilan tanimlayicilardir.

Dizey: Ortak tanimlayicilar kullanilarak olusturulan, temel yeterliliklere
karsilik gelen, vyeterliliklerin gelisimini gosteren ve birbirini izleyen genel
yeterlilik gruplaridir.

Calisma (is) Yuki: OgJrenenin hedeflenen &3renme kazanimlarina
ulasabilmek i¢in dersle ilgili olarak yaptigr tUm pratik ¢calismalar, seminerler,
alan calismalari, bireysel calismalar, sinavlar, baska bir deyisle ders saati

icinde ve ders saati disindaki tUm ¢alismalardir.

O-MER
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Kalite Givencesi: Bir yuksekogretim kurumunun ve/veya egitim
program/programlarinin Yiksekdgretimde Avrupa Kalite Givencesi ilke ve
Standartlar kapsaminda tanimlanmis i¢ ve dis kalite standartlari ile uyumlu
kalite/performans sureclerini fam olarak yerine getfirdigine dair gUvence
saglayabilmek icin yapilan tUm planh ve sistemli islemler bUtonudur.

Ogrenme  Kazanimlan  (Cikhlar)):  Bir  8Jrenme  sirecinin
tamamlanmasinin - ardindan  &grenci/&grenenin  neyi  bilecedinin, neyi
kavrayacaginin ve neyi yapabileceginin ifade edilmesidir.

Profil: Bir vyeterliik dUzeyi kapsaminda mesleki egitim ve daha
kuramsal akademik egitim gibi ortak bir amag¢ ve 6neme sahip yeterlilik
gruplarinin olusturdugu kimelerdir.

Program Egitim Amaglari: Bir programin egitsel misyonunu nasll
planlomayr  sagladigint ve  paydaslarinin gereksinimlerinin - nasil
karsilayacagini bildiren acik, genel ifadelerdir.

Program Kazanimlari  (Cikhlar,  Yeterlilikleri):  Ogrencilerin
programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi, beceri ve
yetkinlikleri tanimlayan ifadelerdir.

Program: Bagimsiz diploma veren egitim-0gretim birimleri. Diploma
fakUlte/yUksekokul dUzeyinde veriliyorsa fakUlte/yUk-sek okulun egitim-
Ogrefim programi, bolum dizeyinde verili-yorsa bolum egitim-6gretim
programi kisaca program diye adlandirilacaktir.

Taninma: Ogrenenin kazandidi bilgi, beceri ve yetkinlikler ile bu
yeterliliklerin kazanilimasinda gecirilen 6grenme suresinin bir baska kurum
tarafindan kabul ediimesidir.

Temel Alan Yeterlilikleri: Ulusal dizeyde yuksekogretim yeterlilikleri
dikkate alinarak, herhangi bir temel alandaki yeterliliklerin, ilgili paydaslarin

goruUsleri alinarak belirli bir dizen icinde yapilandirildigi bir sistemdir.

/

O-MER



KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI

Ogretme ve Ogrenme Merkezi

Tirkiye YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC): Tirkiye'ce
yUksekdgretim icin gelistirilen Ulusal Yeterlilikler Cercevesidir.

TYYC Alan Yeterlilikleri: Yeterlilklerin mesleki faaliyetlere, ana
ekonomik fonksiyonlara, UrUnlere, hizmet ya da teknolojilere dayal olarak
gruplandirildigir  egitim-6gretim  alanlaridir.  TYYC  kapsaminda  alan
yeterlilikleri, ISCED 97 kapsaminda siniflandirilan temel alanlardir.

Ulusal Yeterlilikler Cergevesi: Ulusal dizeyde veya bir egitim sistemi
duzeyinde, yuUksekogretim yeterlilikleri arasindaki iliskiyi aciklayan, ulusal ve
vluslararasi paydaslarca taninan ve iliskilendirilebilen, yeterliliklerin belirli bir
duzen icerisinde vyapillandirildigi bir sistemdir. Bu sistem araciligiylq,
yuksekogretimde tUm  vyeterlilikler ve diger 0Ogrenme kazanmlari
aciklanabilir ve tutarl bir sekilde birbiri ile iliskilendirilebilir.

Yeterlilik: Bir 6gretim programinin basariyla tamamlanmasi sonucu o
program icin ongorulen program c¢ikhilarinin kazanildigini onaylayan ve
yeftkili bir otorite tarafindan basili olarak verilen derece, diploma veya
serfifika t0r0 belgedir. YUksekdgretim alaninda vyeterlilik, herhangi bir
yUksekogretim  derecesini  basart ile  tamamlayan bir  kisinin - neleri
bilebilecedi, neleri yapabilecedi ve nelere yetkin olacagini ifade eder.

Yeterlilikler Cercevesi: Yeterliikleri 63drenme ¢iktlarina  gore
siniflandiran ve organize eden yapidir.

Yetkinlik: Bilgiyi, kisisel, sosyal ve/veya metodolojik becerileri is ve
calisma ortamlari ile mesleki ve kisisel gelisim konusunda kullanabilme
yetenegidir. TYYC kapsaminda “yetkinlik’, badmsiz c¢alsabilme ve
sorumluluk alabilme yetkinligi, 6grenme yetkinligi, iletisim ve sosyal yetkinlik,

alana 6zgU ve mesleki yetkinlik kavramlari ile tanimlanir.
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Bologna Sureci

Bologna Sureci, Avrupa Birliginin 1999 yiinda yayinladigr “Bologna
Bildirgesi” ile baslayan ve 2010 yilina kadar Avrupad’da karsilastirabilir,
seffaf ve rekabet gUcU yUksek bir “Avrupa YUksekdgretim  Alanl”
yaratmayi hedefleyen bir yeniden yapilanma suUrecidir.

1999 yiinda bdlgesel bir girisim olarak baslayan sureg, hedef yil olan
2010 yiina ulasildigindo, 47 Uye Ulkeye ek olarak siUreci kendi
yUksekogretim  sistemlerinde  kullanmak Uzere taokip eden alh kitadan
onlarca Ulkenin katiimi ile kiresel bir karakter kazanmigtir.

SUrece Uyelik hiUkUmetler/devletlerarasi herhangi bir anlasmaya
dayanmamaktadir.

Bologna SUreci kapsaminda yaymlanan bildirilerin - yasal  bir
baglayiciigr bulunmamaktadir. Streg, her Ulkenin 6zgUr iradesi ile katildidi
bir yapidir ve Ulkeler Bologna Surecinin 6ngdrdigu hedefleri kabul edip
etmeme hakkina sahiptirler.

Bologna surecinin  olusturmayi hedefledigi  Avrupa YuUksekdgretim
Alani icerisinde yer alan Ulke vatandaslari, yUksekdgrenim gdérmek ya da
calismak amaci ile Avrupd’da kolayca dolasabilecektir. Avrupa gerek
yUksekdgretim  ve gerekse is  imké&nlart  agisindan  donyanin - diger

bolgelerindeki kisiler tarafindan tercih edilir hale getirilecektir.
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Avrupa YuUksekogretim Alaninda gergeklesmesi arzulanmayan sey ise,

uye Ulkelerin egitim sistemlerinin tek tip yUksekogretim sistemi haline

getirilmesidir. Amag, yuksekdgretim sistemlerinin kendilerine 6zgu farklliklari

korunarak birbirleriyle karsilastirilabilir olmasi ve uyumlu hale getirimesidir.

Bu sayede, bir Ukeden ya da yUksekogretim sisteminden bir digerine

gecisin  kolaylasmasi, ogrenciler ve ogrefim gorevlilerin  hareketliliginin

saglanmasi ve istihdaminin artirilmasi planlanmaktadir.

Bologna Sureci‘nin Temel Hedefleri

1.

10.

Kolay anlasilir ve birbirleriyle karsilastirilabilir yOksekdgretim diploma
ve/veya dereceleri olusturmak (Bu amag dogrultusunda Diploma Eki
uygulamasi gelistiriimistir),

YUksekogretimde lisans, yuksek lisans ve doktora olmak Uzere 0U¢
asamall derece sistemine gecmek,

Avrupa Kredi Transfer Sistemini (AKTS; European Credit Transfer
System, ECTS) uygulamak,

Ogrencilerin  ve 6gretim gorevlilerinin - hareketliligini  sadlamak  ve
yayginlastirmak,

YUksekogretimde kalite guvencesi sistemleri  agini olusturmak  ve
yayginlastirmak,

YUksekdgretimde Avrupa boyutunu gelistirmek,

Yasam boyu ogrenimi tesvik etmek,

Ogrencilerin  ve yuksekdgretim  kurumlarinin  sirece  aktif  katlimini
saglamak,

Avrupa Yuksekdgretim Alanini cazip hale getirmek ve

Avrupa Arastirma Alani ile Avrupa YUksekdgretim Alani arasinda bir

sinerji olusturmak ve doktora calismalarini dizenlemek.

O-MER
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Bologna sureci ile ilgili daha detayl bilgi icin asadidaki karekodu

okutabilir veya baglanti adresini tiklayabilirsiniz.

https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/bologna

*
¥¢ *
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TYYC

KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI

Ogretme ve Ogrenme Merkezi

Tirkiye YUksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
Ulkemizde yeterlilikleri 6grenme kazanimlarina gore siniflandiran ve
organize eden cergeve sistemidir. Bu sistemin amaci, Avrupa Birligi
tarafindan 2000 yilinda yayinlanan Lizbon Stratejisi hedefleri ve Ulkemizin
2001 yilinda dahil oldugu Bologna Sdreci hedeflerine yodnelik olarak,
Bologna Surecine Uye Ulkelerin  yUksekdgretim  sistemlerinde  seffaflik,
taninma ve hareketliligi artrma amaclariyla 2010 yilina kadar olusturmayi
taahhUt  ettikleri  "yUksekdgretim alaninda  ulusal  yeterlilikler  ¢ercevesi
gelistirme"  konusunda ulusal dUzeyde  gercgeklestirilen  calismalari

yUksekogretimin tUm i¢c ve dis paydaslariyla paylasmaktir.

YUKSEKOGRETIM KURULU

TYYG

Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesl

O-MER
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TYYC'nin Yiksekdgretim icin Onemi

v

v

v

Duzeyler arasinda 6grenme ciktilarina dayal agik tanimlamalar sunar;
Yeterliliklerin amag ve c¢iktilarini a¢ik hale getirir;

Farkli  yeterliliklerin ~ bir  b0tun  sistem icerisinde  birbirleri ile
iliskilendirilebilmelerini saglar;

Bu sayede dizeyler arasinda ilerlemeyi ve gecisi saglar;

Paydaslarin  katlimi ile kabul edilmis, egitime rehberlik eden ulusal
¢agdas bir cerceve sunar;

Mevcut yeterliliklerin anlasiimasi, dizenlenmesi ve gelistirimesine olanak
saglar;

Yeni yeterliliklerin tasarlanabilmesi icin bir icerik sunar;

Yeterliliklerin reformunu kolaylastirir;

Degisen toplumsal ihtiyaclara uygun yeni yeterliliklerin gelistirilmesine
yardimcl olur;

Yeterliliklerin vatandaslar, isverenler ve toplumun bUtin Uyeleri icin
rollerini ve yararlarini gosterir;

Yeterlilikler ve taninma ve hareketlilik arasindaki farklh ulusal roller ve
iliskileri aciklar;

Ulusal ve uluslararasi duzeyde vatandaslarin ve isverenlerin  bilincini
yUkseltir;

Ulke disinda yiksekdgretimin taninmasini ve cazibesini arttirir.

O-MER
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TYYC'nin Ogrenciler icin Onemi

v

Ogrencilerin  egitim programlarini ve derslerini  bilingli  secmelerine
yardimcli olur;

Ogrenciler bu dersleri basari ile tamamladiklarinda hangi yeterliliklere
sahip olacaklarini édnceden bilirler;

Ogrencilerin ogrenim programilari disindaki aktivitelerinde
ogreneceklerinin anlasilir olmasina yardim eder;

Ogrenci hareketliligi icin engelleri azaltr ve yasam boyu 6grenimi
tesvik eder;

EQitim-Ogretim duzeyleri arasinda yatay ve dikey gecisleri anlasilabilir
hale getirir;

Ara vyeterlilikler dahil bUtin yUksekdgretim yeterliliklerinin - ve kredi
aralklarinin kapsaml bir listesini saglar;

BOylece Ogrenenlere yardim eder, onlari destekler ve onlara yonelik

butin egitim firsatlarini agiklar.

TYYC'nin isverenler icin Onemi

v

istihdam edecekleri 6grencilerin mezuniyetleri sonunda neleri bilecegdini,
bunlari  hangi  dlgude  uygulomaya  aktarabilecegini, bilgi  ve
becerilerinden ne bekleyeceklerini anlamalarina yardim eder;

EGitim kademeleri arasindaki yeterliliklere dayal farki ve bunlarin
ihtiyaclara goére istihdamina yonelik daha bilingli tercih yapmalarina
yardimci olur;

iigili olduklari alanlarda  egitim-6Jretim programlarinin - gelistirimesine

paydas olarak katiimalarini ve beklentilerini aktarmalarini kolaylastirir.

O-MER

14



KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI

Ogretme ve Ogrenme Merkezi

TYYC Resmi Web Sayfasi

Her bolumin/ana bilim dalinin  kendi egditim-6gretim  programini
TYYC'de yer alan temel alan yeterlilikleri kapsaminda dederlendirmesi ve
bunlara uygun program ciktilart gelistirmesi gerekmektedir. Bunun igin
oncelikle TYYC Duzey Tanimlar, TYYC Temel Alan ve Programlari ve
Temel Alan Yeterlilikleri basliklarina iliskin belli bir farkindalk olusturmak ve
bilgi sahibi olmak amaciyla TYYC resmi web adresine asadidaki karekodu

okutarak veya baglanti adresini tiklayarak giris yapilabilir.

% TURKIYE YUKSEKOGRETIM J:YYXEQH

—— YETERLILIKLER CERCEVESI Yoeterlkler Cergevesl

Tiirkce English
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile ilgili internet sitesine
Ana Sayfa HOSGELDINIZ. Bu sitenin amaa, Avrupa Birligi (AB) tarafindan 2‘IJIJD yihnda yayinlanan
AR Lizbon Stratejisi hedefleri ve dlkemizin 2001 yilinda dahil olduju Bologna Siireci 4| Duyurular
hedeflerine yanelik olarak, Bologna Sured'ne dye ulkelerin yiksekagretim sistemlerinde ~ el e -
Uluslararas: Yeterlilikler ffaflik, t ve hareketliligi arirma amaclanyla 2010 yilina kadar olusturmay “1'12'2“_1:' Sl ka:Ek_“fE' ”vfete"l' =
Cergeveleri taahhiit ettikleri "yiksekdgretim alaninda ulusal yeterlilikler cercevesi gelistirme” Cercevesi (TYYC) Yanetmelik Taslag
konusunda ulusal dizeyde gerceklestirdigimiz calismalan yiksekdgretimin tim i ve dis 08.02.2011-TYYC Temel Alan Yeterlilikeri 13/01/2011
ISCED paydaglanyla paylasmaktir tarihli YOK Genel Kurul karanyla kabul edilmistir.
Yiiksekddretim alaninda yeterlilik, herhangi bir yilksekigretim derecesini basan ile Biitiin Duyurulan Goster
TYYC » tamamlayan bir kisinin neleri bilebilecegi, neleri yapabilecedi ve nelere yetkin

olacagim ifade eder.

IR T U S Ulusal Yeterlilikler Cercevesi ise, ulusal diizeyde bir editim sistemindeki yeterilikleri
Programlari ve bunlann birbineriyle iliskilerini aciklar. Diger bir deyigle, Ulusal Yeterilikler Cercevesi, |4 Haberler
ulusal ve uluslararasi paydaslarca taminan ve iliskilendirilebilen yeterliliklerin belirli bir
Iletisim diizen igerisinde yapilandinldidi bir sistemdir. Bu sistem aracihgiyla, yilksekégretimde 08.02.2011-TYYC Uygulamasi icin Pilot Kurumlar

tiim yeterlilikler ve diger dgrenme kazammlan agiklanabilir ve tutarh bir sekilde birbiri Segild
ile iligkilendirilebilir. L P
. J 7 Biitiin Haberleri Géster
Kullama Girisi
eterliliklerin kazamlma derecesi, her ders/modiil esnasinda ve sonunda uygun ve
nesnel yintemlerle "Ggrenme ciktilan™ olarak élgilin

http://tyyc.yok.gov.tr/ 15
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TYYC'nin eg@itim ve Ogretim dUzeyleri, TUrk YUksekdgretim  Sistemi
icerisinde verilen derecelerin diUzeyleri ile uyumlu olarak 6n lisans (5.
DUzey), lisans (6. DUzey), yuUksek lisans (7. Dizey) ve doktora (8. Dizey)

duUzeylerinden olusmaktadir.

% TURKIYE YUKSEKOGRETIM TTYYYXEG“

YETERLILIKLER CERCEVESI Yeterllklr Gergevest

Tiirkce English

T.C. YOKSEKOGRETIM KURLILL

Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile ilgili internet sitesine
Ana Sayf: HOSGELDINIZ. Bu sitenin amaa, Avrupa Birligi (AB) tarafindan 2_900 yilinda yaymnlanan
AR Lizbon Stratejisi hedefleri ve iilkemizin 2001 yilinda dzhil olduju Bologna Sired 4 |SEayEikag
hedeflerine yanelik olarak, Bologna Siireci'ne iye ilkelerin yiksekogretim sistemlerinde o . e —
Uluslararas Yeterlilikler seffaflik, taminma ve hareketliligi arirma amaclaryla 2010 yilina kadar olusturmay  » 2]"L2'ZD}I'Turk"ye__Y”ksek_ogre':'m_hterl'l'k‘er
Cerceveleri taahhiit ettikleri “yilksekiigretim alaninda ulusal yeterlilikler cercevesi gelistirme" Cergevesi (TYYC) Yonetmelik Taslag:
konusunda ulusal dizeyde gerceklestirdiimiz cahsmalan yiksekdgretimin tim ic ve dis . 08.02.2011-TYYC Temel Alan Yeterlilikleri 13/01/2011
ISCED paydaslaniyla paylasmaktir tarihli ¥OK Ganel Kurul kararyla kabul edilmisti.
bir yilksekiigretim derecesini bagan ile Biitiin Duyurulan Gaster
TYYC » TYYC Hakkinda » (eleri yapabilecedi ve nelere yetkin
TYYC Temel Alan ve TYYG Yeterilik Tarleri (Profilleri) 5.Diizey (Onlisans) |eki yetedilikleri
Programlan Ker Cercevesi, 4 Haberler
- . = rin belirli bir
fletisim TYYC Diizey Tamimlan 4 6.Dizey (Lisans) skgretimde , 08.02.2011-TYYC Uygulamas: icin Pilot Kurumlar
iekilde birbiri Secildi
L TYYC AKTS ve Ders Yilkii PR Biitiin Haberleri Gaster
Kullania Girisi =
| Yeterliliklerin kazanilma derecesi, her ders/mi uygun ve

S .
"gij ola 8.Diizey (Doktora)

nesnel le

TYYC DuUzeylerinin tanimlanmasinda Avrupa Yeterlilikler Cerceveleri ile
de uyumlu asadidaki genel dizey tanimlayicilari (genel &drenme
kazanimlarr) kullanimistir.

% Bilgi (Kuramsal ve Uygulamailr)

% Beceri (Kavramsal/ Bilissel ve Uygulamailr)

% Kisisel ve Mesleki Yetkinlikler:
» Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
> Ogrenme Yetkinligi
> lletisim ve Sosyal Yetkinlik

> Alana OzgU ve Mesleki Yetkinlik
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6. DiUzey (Lisans) seviyesinde kullanilan vyeterliliklere iliskin  gorinti

asagida verilmistir.

T.C. VOKSEKOGRETIM KURULL

Ana Sayfa

Uluslararas: Yeterlilikler
Cergeveleri

ISCED

TYYC

TYYC Temel Alan ve
Programlan

Iletizim

Kullaric Girigi

3

TYYG

Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cergevesl

TURKIYE YUKSEKOGRETIM
YETERLILIKLER CERCEVESI

Tiirkce English

TURKIYE YOKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERGEVESI (TYYC)
6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

4 Faydah Linkler

European Commission
Council of Europe
UNESCO

EUA

EURASHE

ESU

ENGA

El
BUSINESSEUROPE
ACA

EAN

ECA

ENIC/NARIC

EQAR

ERA

EUROSTAT
EUROSTUDENT
EURYDICE

OECD

Study in Europe
YOK

Bologna Siireci

Milli Egitim Bakanhg:
Mesleki Yeterlilik Kurumu

Ulusal Ajans

¥OrNOY Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y Y YN Y Y Y Y Y Y Y Yy

Bologna Secretariat

YETKINLIKLER
T BiLGI BECERILER Bagimsiz
DUZEYT Cahsabilme ve Odrenme Iletisim ve Sosyal Alana Ozgii
-Kuramsal -Bilissel Sorumluluk Yetkinliai i, tki I_'?SV Yetki I'kg
-Olgusal ~Uygul Alabil etkinligi etkinli inli
Yetkinligi
- Alamindaki - Alaninda edindigi - Alam ile ilgili ileri - Alaminda edindigi - Alani ile ilgili - Alani ile ilgili
giincel ileri diizeydeki diizeydeki bir ileri dizeydeki bilgi konularda ilgili kisi verilerin
bilgileri iceren kuramsal ve calismay! bagimsz | ve becerileri ve kurumlan toplanmasi,
ders kitaplan, uygulamal bilgileri olarak elestirel bir bilgilendirebilme; yorumlanmasi,
uygulama kullanabilme. yiritebilme. yaklazimla diisincelerini ve uygulanmasi ve
arac-geregleri degerendirebilme, sorunlara iliskin sonuclannin
6 ve difier - Alaminda edindigi - Alami ile ilgili - cbziim Gnerilerini duyurulmas:
LiSANS ynaklarla ileri diizeydeki bilgi wygulamalard - Ogrenme yazih ve sozli asamalannda
desteklenen ve becerileri karsilagilan ve gereksinimlerini olarak aktarabilme. toplumsal,
ileri kullanarak verileri angarilemey belirlzyebilma ve bilimsel, killtiirel
EQF- diizeydeki yorumlayabilme ve karmagik sorunlan Ggrenmesini - Alan ile ilgili ve etik dejerlere
LLL: kuramsal ve degerlendirebilme, cozmek igin yanlendirebilme. konularda uygun hareket
6. Diim u?'g_ulamall ) sorunlan bireysel ve ekip disincelerini ve etme.
' =Y bilgilere sahip tammlayabilme, iyesi olarak “Yasamboyu sorunlara iliskin
olma. analiz edebilme, sorumluluk direnmeye iliskin ghiziim gnerilerini - Sosyal haklann
arashrmalara ve alabilme. elumlu tutum nicel ve nitel evrenselligi,
QF- ) kanitlara dayal gelistirehilme, verilerle sosyal adalet,
EHFA' goziim Gnerileri - Sorumlulugu destekleyerek kalite kiiltiri ve
1. Diizey gelistirebilme. altinda uzman olan ve kiiltirel
cahisanlann bir olmayan kisilerle dederlerin
proje cercevesinde paylasabilme. korunmasi ile
gelisimlerine cevre koruma, is
yanelik etkinlikleri -Toplumsal saghg ve
planlayabilme ve sorumluluk bilinci givenligi
yinetebilme. ile yasadigi sosyal konularinda
gevre icin proje ve yeterli bilince
etkinlikler sahip olma.

dizenleyebilme ve
bunlan
uygulayabilme.

- Bir yabana dili en
az Avrupa Dil
Portfiyii BL Genel
Diizeyi'nde
kullanarak
alamindaki bilgileri
izleyebilme ve
meslektaglan ile
iletisim kurabilme.

- Alaminin
gerektirdigi en az
Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi
Tleri Diizeyinde
bilgisayar yazilimi
ile birlikte bilisim ve
iletisim
teknolojilerini
kullanabilme.
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TYYC'de Temel Alan ve Programlari sekmesi altinda, Temel Alanda
Yer Alan Turkiye'deki Egitim-Ogretim Programlari yer almaktadir. Burada
temel alan ve vyeterlilik dUzeyi secilerek hangi bolumin hangi temel
alanda yer aldigi belirlenebilir.

% TURKIYE YOKSEKOGRETIM Ixxgcﬂ

YETERLILIKLER CERCEVESI Yeterllkler Gergeves!,

Tiirkge English

T.C. YOKSEKOGRETIM KURULL

Ana Sayfa Temel Alan Yeterlilik Diizeyi

_________ iniz ---——---—--—- L'd _— ilil T i iniz -— v
Uluslararas: Yeteriilikler Temel Alan Seginiz Yeterlilik Diizeyi Seciniz

Cerceveleri

ISCED

TYYC »

TYYC Temel Alanve TYYC Temel ve Tlgili
Programlan Egitim-Ogretim Alt Alanlan

. Temel Alanlann Tanitimi
Iletisim
Temel Alan Yeterlilikler

Kullanici Girisi (Akademik Agirhikl & Mesleki Agirhkdi)

Temel Alanda Yer Alan
Tiirkiye'deki Egitim-Ogretim Programlan

4 Faydah Linkler Temel Alan Calisma Gruplan
¥ European Commission TYYC Redaksiyon Komisyonu
* Council of Europe

> UNESCO TYYC Temel Alan Raporlan

r ELS

Ornegin Tarm, Ormancilk ve Su Urinleri temel alan, 6. Dizey
(Lisans)” yeterlilik dizeyi secildiginde asadidaki programilar listelenmektedir.

% TURKIYE YUKSEKOGRETIM Ixxgm

——— YETERLILIKLER CERCEVESI Yeterllkler Gergevest

Tiirkce English

Ana Sayfa Temel Alan Yeterlilik Dizeyi
| R ‘ 62-Tanm, Ormanailik ve Su Uriinleri ~ 6.Diizey (Lisans) ~
Uluslararas: Yeterlilikler
Cergeveleri
ISCED Temel Alan Program Ismi
Bahce Bitkileri
TYC ' Bahge Bitkileri Uretimi ve Pazarlamasi{34}
Balikaihk Teknolojisi Milhendishigi{52}
Bitki Koruma
TYYC Temel Alanve Biyomiihendislik{42,52}
Programlan Biyosistem Mihendisligi{42,52}
Gida Mihendisligi{52}
iletisim Kentssl Tasanm ve Peyzaj Mimarisi{21,53}
5 Orman Endustrisi Mihendisligi{52}
Orman Mihendisligi{52}
Kullania Girigi 62-Tanm, Ormanalik E\"UZ?‘IL:?Q‘T.;wgﬂﬁﬁgi{sz}
ve Su Uriinleri S S
it Teknelojisi{52}
Tanm Ekonomisi{31,34}
Tanm Isletmeciligi{34}
4 Faydah Linkler Tanm Makineleri{52}
Tanmsal Biyoteknoloji{42,52}
* European Commission Tanmsal Yapilar ve Sulama
- Tarla Bitkileri
* Council of Europe Toprak Bilimi ve Bitki Beslema{44}
* UNESCO Tiitiin Eksperlidi Yiiksekokulu{54}

Zootekni{34}
* EUA
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TOrk YUksekdgretim Sisteminin her bir egitim ve &gretim dUzeyinde
farklh &6grenme kazanimlari olan egitim ve Ogdretim yeterlilik gruplari
bulunmaktadir. Bu farkl yeterlilikler gruplar, TYYC kapsaminda akademik
agirlikl - yeterliliklerin - toplandidi “YUksekogretim  Yeterlilikleri” ile  mesleki
alanda uygulama adrlikl - (mesleki  adirlikl)  yeterliliklerin  toplandid
“YUksekogretim Mesleki E@itim Yeterlilikleri” olmak Uzere iki ana profilde
gruplandiriimistir.  Gruplandirlan  bu  profilere  TYYC Temel Alan ve
Programlari sekmesindeki Temel Alan Yeterlilikleri (Akademik Agirlkh &

Mesleki Agirlikl) kismindan ulasilabilmektedir.

% TURKIYE YUKSEKOGRETIM :EYX&

YETERLILIKLER CERCEVESI Yeterllikler Gergevest

Tiirkce English

1.C. YOKSEROGRETIM KURULL

Tiirkive Yiiksekigretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile ilgili internet sitesing
Ana Sayf: HOSGELDINIZ. Bu sitenin amaa, Avrupa Birligi (AB) tarafindan 2'000 yilinda yaymnlanan
AT Lizbon Stratejisi hedefleri ve iilkemizin 2001 yilinda dahil olduju Bologna Siireci 4 |EapEky
hedeflerine yénelik olarak, Bologna Siireci'ne iiye tilkelerin yiksekigretim sistemlerinde - . ey —
Uluslararasi Yete!'lilikler seffaflik, taminma ve hareketiligi artrma amaclanyla 2010 yihna kadar olusturmay  » 21"]'2'20_]'1'T"'rk"ye__Y”ksak_ogre':'m_YEterl'l'kler
Cerceveleri taahhit ettikleri "yiiksekigretim alaninda ulusal yeterlilikler cercevesi gelistirme” Cergevesi (TYYC) Yanetmelik Taslag
konusunda ulusal diizeyde gerceklestirdigimiz cahsmalan yiiksekdgretimin tim ic ve dis . 08.02.2011-TYYC Temel Alan Yeteriilikleri 13/01/2011
ISCED paydaslanyla paylasmakiir. tarihli ¥OK Genel Kurul kararyla kabul edilmistir.
Yiiksekigretim alaninda yeterlilik, herhangi bir yiksekigretim derecesini bagan ile Biitiin Duyurulan Géster
TYYC » TYYC Temel ve ilg apabilecegi ve nelere yetkin
Egitim-§retim Alt Alanlan
TYYC Temel Alan ve 3 pe A - & bir editim sistemindeki yetedilikleri
Programlan emel Alanlann Tanitirm eyisle, Ulusal Yeteriilikler Cercevesi, 4 Haberler
e - ndirilebilen yeterliliklerin belirli bir
iletisim e e e tem arachiyla, yiksekogretimde | 08.02.2011-TYYC Uygulamas: icin Pilot Kurumlar
(Akademik Agirlikh & Mesleki Agiriikdi) anabilir ve tutarh bir sekilde birbiri Secildi
Temel Alanda Yer Alan P .
. e Biitiin Haberleri Goste!
Kullamia Girisi Tiirkiye'deki Egitim-Ogretim Programlan n Haberier L
snasinda ve sonunda uygun ve
Temel Alan Calisma Gruplan diliir
4 Faydah Linkler TYYG Redaksiyon Komisyonu

apik tammlamalar sunar;
* European Commission rir;
* Council of Europe

= - P
TYYC Temel Alan Raporlan = birbirleri ile iliskilendirilebilmelerini
* UNESCO « Fu savede diizel ia il i ve necisi safilar: _

TYYC Temel Alan ve Programlari boluminden Temel Alan Yeterlilikleri
(Akademik Agirlkh & Mesleki Agirlikl) kismina tiklandiginda, bolim/ana
bilim dalinin iliskili oldugu temel alan, yeterliik dizeyi ve yeterlilik tOr0

secimi yapiimalidir.

O-MER



KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI

Ogretme ve Ogrenme Merkezi

Ornegdin “MUhendislik” temel alani, “6. Dizey (Lisans)” yeterliik dizeyi
ve “Akademik Agrrlkl” yeterliik t0r0 secildiginde asadidaki ekranla

karsilasiimaktadir.

TURKIYE YUOKSEKOGRETIM TYYG

Tiirkiye Yiiksekdfretim

YETERLILIKLER CERCEVESI Yeterlikler Gergevest

Tiirkce English

T.C. YORKSEROGRETIM KURULY

Ana Sayfa Temel Alan Yeterlilik Diizeyi Yeterlilik Tirii

| 52-Miihendislik | | 6. Diizey (Lisans) | | Akademilk Agirlikh v

Uluslararas Yeterlilikler
Cergevelen

ISCED
TYYC Miihendislik Temel Alam Yeterlilikleri (Akademik Agirhikdi)
b 6. Diizey (LISANS Egitimi)
X . i YETKINLIKLER
TW%TE’Hﬂ Alanve BILGI BECERILER Bagimsiz
rogramlar TYY! - .. . .
NG . I -Bilissel Calisabilme ve Ogrenme Iletisim ve Sosyal Alana Ozgti
o DUZEYT Kuramsa Bilisse Sorumluluk Yetkinlici Yetkinlik Yetkinlik
fletisim -Olgusal -Uygulamali Alabilme T Sadnlt Sl
Yetkinligi
Kullamio Giris 1-Matematik, 1-Matematik, fen 1-Bireysel olarak 1-Bilgiye erigir 1-Alaninin 1-Mesleki ve etik
fen bilimleri ve bilimleri ve kendi ve ok disiplinli ve bu amacla gerektirdigi en az sorumluluk bilincine
kendi dallan ile slanlzrdaki takimlarda etkin kaynak Avrupa Bilgisayar_ sahiptic
ilgili kuramsal ve olarak calgir. arashrmast Kullanma Lisans: Tleri
. mihendislik uygulamah wapar, veri Diizeyinde bilgisayar 2-Proje yénatimi,
4 Faydal Linkler konulannda bilgileri 2-Bilgiye erisir ve tabanlan ve yazilimu ile birlikte isyeri uygulamalan,
yeterli miihendislik bu amacla kaynak diger bilgi bilisim ve iletisim calisanlarin saghgi,
* European Commission altyapya gaziimleri igin arastirmasi yapar, kaynaklanm teknolojilerini kullamr. cevre ve is
* Council of Europe sahiptir beraber kullamir. wveri tabanlan ve kullamir. guivenlidi
diger bilgi 2-56zli ve yazl etkin konularinda biling;
g L= 2-Miihendislik ki Kanm 2-Yasam boyu iletisim kurar; bir miihendislik
* EUA problemlerini kullamir. Ggrenmenin wabana dili en az uygulamalannin
> TILE saptar, tammlar, gerekiligi Avrupa Dil Portfayi hukuksal sonuglan
formiile eder ve bilincindedir; B1 Genel Diizeyinde hakkinda
* ESU cazer, bu amaclz Bilim ve kullamr. farkindaliga
P uygun analitik teknolojideki sahiptir
QA L 3 o )
yintemler ve geligmeleri izler 3-Teknik resim
rE modelleme ve kendini kullanarak iletigim 3-Miihendislik
» BUSINESSEUROPE tekniklerini secer sirekli yeniler. Kkurar. coziimlerinin ve
ve uygular. uygulamalannin
* ACA 3-Matematik, 4-Bilgive erisir ve bu avrensel ve
* EAN 3-Bir sistemi, fen bilimleri ve amacla kaynak toplumsal
" sistem bilesenini kendi arastirmasi yapar, veri boyutlardaki
e wa da sdreci alanlardaki tabanlan ve diger etkilerinin bilincinde
* ENIC/NARIC analiz eder ve kuramsal ve bilgi kaynaklanm oldugunu gésterir;
g— istenen uygulamall kullamr girisimcilik ve
Q gereksinimleri bilgileri yenilikgilik
* ERA karsilamak iizere tihendislik 5-Miihendislit konularimn
gerceksi kisitlar coziimleri icin sziimlerinin ve farkindadir ve cadin
ZAEUROSTN altinda tasarlar; beraber kullanir. zygulamalarlnln sorunlan hakkinda
* EUROSTUDENT bu dodrultuda evrensel ve toplumsal bilgi sahibidir.
» corce . e e
. problemlerini etkilerinin bilincinde
* DECD LISANS uygular. ?apta__rl, tal;lmlar, olur; girisimeilik ve
* Study in Europe _— ormiile eder ve venilikgilik konulannin
—— EQF-LLL: 4-Miihendislik cozer, bu farlanda olur ve cagin
YOK 6. Diizey uygulamalan icin amacla uygun sorunlan hakkinda
* Bologna Siireci —_— gerekli olan analitik bilgive sahiptic
+ Milli Egitim Bakanhg QF- modem teknik ve yintemler ve
Al Egitm Eakanhigr EHFA: araclan seger ve modelleme
* Mesleki Yeterilik Kurumu 1. Dizey kullznir, tekniklerini
* Ulusal Ajans SEGET Ve
5-Deney tasarlar, uygular
* Bologna Secretariat deney yapar, veri
toplar sonuglan 5-Bir sistemi,
- . analiz eder ve sistam bilegenini
4 Ulkelerin U.Y.C. yorumlar. va da siireci
Linkleri analiz eder ve
istenen
* Danimarka gereksinimler
* Tirkiye !(_arsllamak .
) lizere gergekci
;. Belcika (Flaman kisitlar alinda
Toplulugu) tasarlar; bu
* irlanda dogrultuda
modern tasanm
* Hollanda yantemlerini
* ftalya uygular.
* Isvigre 6-Miihendislik
4 Birlesik Krallk (ingiltere, uygulamalan

igin gerekli olan
modern teknik
ve araclan secer
ve kullanir,

Galler, Kuzey irlanda)

7-Bireysel
olarak ve cok

disiplinli
talumlarda etkin
olarak calsir.

O-MER
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Temel alan secimi yapildiktan sonra ekrana otomatik olarak geier:
Torkiye YUksekdgretim  Yeterlilikler Cercevesine iliskin - bilgi, beceri ve
yetkinlikler  siralanacaktir.  Burada yer alan ifadelerle  program
kazanimlarinin (¢iktilarinin) iliskilendirilmesi gerekmektedir.

YUksekogretimde vyeterlilikler asagidaki asamalardan gectikten sonra

belirlenmektedir.

. Avrupa Yeterlilikler Cercevesi

. Turkiye Yeterliikler

Universite,
Fakilte, Bolim
Misyonu

I

Paydas —) Program | ) . Program Kazanimlari
Gorusleri I
. Dersler

[
. OgJrenme Kazanimlari

Cercgevesi

. Calisma (is) YUkU Temelli Kredi
7

21
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PROGRAM BIiLGI PAKETI

2 V-VAINWN GV -V VAWN{

Personel Program Hakkinda Genel Bilgiler

Kullanici Adi @ktu.edu.tr

sifre » Program bilgi paketlerini ekleme/dUzenleme

yetkisi B&IUm/Anabilim Dall baskanlarindadir.

» Ancak, BolUm Baskanlari Boélum  Baskan
Yardimcilarina “Yetki Devri” yapabilmektedir.

S > Ayrica Bolim Baskanlart Yetki devrini bdlim
27.11.2023 90:40

baskan  yardimcilarina  verebilecegi  gibi

istedikleri herhangi bir akademisyene veya

personele de verebilir.

2| Staj Yonetim Sistemni W

£ is Veri Egtim 9 » Yetki devri yapacak  bolim  baskani
ﬁﬂgl.enci islemleri v https://bysktu.edu.tr/ adresinden kullanici adi
=[] Diger islemler N ve sifresini doldurarak KTU Bilgi Yoénetim
Derse Yazilan Ogrenci Saylan Sistemine  yetkisiyle giris yaptiktan sonrg,

F-1/F-2 iglemler _ . -
FEmE diger islemler meniUsinden bdlim baskani

Mezun Listes

yardimcilarini veya diger personellerden birini

Subelendirme lglemleri

l @ vetki Devri (B.Baskan Yrd) secebilir.

@ Vetki Devri (Diger Personel) » Anabilim dallarinda BolUm Baskan Yardimcisi
@ F2 Formu EBYS Onaylama yetkisi olmadidi icin, Anabilim Dali Baskanlar
Rl “Yetki Devri” icin bu mentyy kullanabilir.

Z--| Tegvik Bagvurulan W

. Arac Giris lzni b
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> Bolum/Anabilim Dali baskani veya yetkilendiriliviiz

personeller KTU  Bilgi  Yénetim  Sistemine

B QGgrenci islemleri v
= yetkisiyle giris yaptiktan sonrg, Bilgi  Paketi

P Akademik Yazim Destegi W

==| Jari iglemieri G menUsunden BolUm Bilgileri secilir ve programin

B Ogrenci glemleri v hakkindaki genel bilgilerin yer aldigi sayfa agilr.

5| Kurum Digi Goreviendirme vl . Acjlan sayfadan yeni program kaydi yapilabilir

<+ Not islemle T . .
Pk M veya ilgii  program  secilerek  gerekli
=7/ Ders islemler v . »
: duzenlemeler yapilabilir.

v# Segmeli Ders Islemler A

#) Ek Sinav Islemleri v
D Mezuniyet Sinavi Islemlar v || s

J" | Bilgi Paketi PN | ——

» | Bolim Bilgiler: -

Program Ogrenme Kazanimlarn
Akademisyen Ders Eslestirme

2 . Kabul ve Kayit Sartlan
Nar A IV ar=ad /) ]
Ders Ac¢/Kapat/Unayla

» Program hakkinda genel bilgilerin yer aldigi sayfa, bdlim adi, program
adi, mezun unvani, kurulus ve tarihce, kazanillan derece, kabul ve kayit
sartlar;, onceki 6grenmelerin taninmasi, kazanilacak dereceye yonelik
gereklilikler ve kurallar, programin genel amag¢ ve hedefleri, sinavlar,
Olcme ve degerlendirme, mezuniyet sartlar, mezunlarin istihdam
alanlari, Ust derece programlarina gecis, boliUm / anabilim dali
olanaklari, meslek icra durumu, bitirme agikloma, egitim dil, program
amacl, normal egitim suresi, ek bilgiler, bolUm ydnetim kadrosunun ve
Erasmus koordinatéronun  T.C. kimlik numaralari ile bolim iletisim

bilgilerinin yer aldigr baslklardan olusmaktadir.
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> Bu baslklardan KTU Ders Bilgi Paketinde gérinir olanlari hakkinda

asagidaki - tablolarda  kisa  bilgilendirmeler  yapilmis  ve  ornekler
verilmistir. Bu baslklardan bazilari otomatik doldurulurken bazilar icin

standart metinler olusturulmustur.

BASLIK ADI: | KURULUS VE TARIHCESI

* Acimasi planlanan b&limin/programin kurulus ve tarihgesiyle ilgili kisa ve 6z
bilgilendirme yapllir.

* Mezuniyet sartlar, akademik personel sayilari gibi tarihce disindaki bilgilere yer
verilmez.

Tip Fakiltesi Karadeniz Universitesinin 6. FakUltesi olarak 411973
tarihinde 1650 sayill kanunla Tip ve Saglik Bilimleri Fakdltesi olarak
kuruimus ve akademik kadrosu tahsis edilmistir. Bu aradg,
Hacettepe Universitesi de, Trabzon Tip Fakiltesi adi ile bir
fakUlte kurmus ve bu fakUlteye ait idari kadrolarin  tahsisi
yapimistir. Hacettepe Universitesi, Trabzon Tip FakUltesine 1976-
1977 &Qretim  yiinda &gdrenci alnmis  ve bu dgrenciler,
dgrenimlerine  Hacettepe  Universitesinde devam  etmislerdir.
20.71982 tarihinde 41 sayili kanun hikminde kararname ile, KTU
Tip ve Saglik Bilimleri FakUltesi ile Hacettepe Universitesi, Trabzon
Tip FakUltesi birlestirilerek Karadeniz Universitesi Tip  FakUltesi
adini almugtir,

BASLIK ADI: | KAZANILAN DERECE

* Acilmasi planlanan bélimU/programi basariyla tamamlayan éJrenciye
verilecek diplomanin derecesi kisa bir sekilde yazilir.

* Mezuniyet kosullar, Avrupa Yeterlilik Cercevesine karsilik gelen diuzey gibi
detayl bilgiler ilgili basliklarda verilmemesi gerekir.

Ornek

Ornek Programi basariyla tamamlayan édrencilere MOBILYA-
On Lisans DEKORASYON alaninda &n lisans diplomasi verilir.
Ornek Programi basariyla tamamlayan &grencilere ORMAN ENDUSTRI
Lisans MUHENDISLIGI alaninda lisans diplomasi verilir.
Ornek Programi basariyla tamamlayan &égdrencilere KIMYA alaninda
YUksek Lisans  yUksek lisans diplomasi verilir.
Ornek Programi basariyla tamamlayan égrencilere ENDODONTI
Doktora alaninda doktora diplomasi verilir.
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BASLIK ADI: | DERECENIN DUZEYi

* Avrupa YUksekogretim Alani Yeterliikler Cercevesi (AYA-YC) ve Yasam Boyu
Ogrenme (AYC-YBO) duzeylerinin ifade edildigi bagliktir.

* Bu baslik bilgi giris ekraninda gérUnmemektedir. Sistem tarafindan otomatik
doldurulmaktadir.

O-MER

Ornek Avrupa Yeterlilikler Cercevesi-Yasam Boyu OJrenme (AYC-YBO),
On Lisans 5. Dizey
Ornek Avrupa Yeterlilikler Cercevesi-Yasam Boyu OJrenme (AYC-YBO),
Lisans 6. DUzey
Avrupa YUksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi (AYA-YC), 2.
Ornek Duzey
Yiksek Lisans  Avrupa Yeterlilikler Cercevesi-Yasam Boyu OJrenme (AYC-YBO),
7. DUzey
Avrupa YUksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi (AYA-YC), 3.
Ornek Duzey
Doktora Avrupa Yeterlilikler Cercevesi-Yasam Boyu OJrenme (AYC-YBO),
8. Duzey

BASLIK ADI: | KAYIT VE KABUL SARTLARI

* Acimasi planlanan bélime/programa kayit icin gerekli olan sartlar bu baslkta
verilir.

* Her egitim duUzeyi icin standart sartlar bu baslk altinda olusturulmustur. Ancak
Ozel sartlara sahip birimler bu baslk altinda ayrica ifade edebilir.

Programa lise mezunu o&grenciler kontenjan dahilinde YuUksek

Ornek Ogretime Giris Sinavi sonuclarina goére yerlestirilir. Yerlestirme

On Lisans OSYM tarafindan yapimaktadir. Kayit sartlari Yiksek Ogretime
Giris sistemi ile aynidir.

Ornek 1- Lise ve dengi okul diplomasi,
Lisans 2- YUksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) ‘ndan yeterli puan.

- Fen Bilimleri EnstitU Kurulu tarafindan belirlenen ve Karadeniz
Teknik Universitesi Senatosu tarafindan onaylanan "LisansistU
Programlarina  Basvuruya Esas Teskii Eden Mezuniyet On
Kosullari"ni karsilayan bir bolum veya fakilte mezun olmak.

- Fen Bilimleri Enstit Kurulu tarafindan belirlenen ve KTU

Ormek — gonatosu tarafindan onaylanan ALES (SAYISAL) ve Yabana di
LisansUstu . A . )
FBE hazirliktan muaf olabilmesi icin Yabanci Dil taban puanina sahip

olmak (KTU Fen Bilimler Enstitisy LisansUstd Programlara Basvuru
ve Giris Kosullar).
- Programa alan disindan kabul edilen &grencilerin  Bilimsel
Hazirlk Programina katimasi ve EnstitU Kurulunca belirlenmis
derslerden basarill olmalari zorunludur.
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BASLIK ADI: | EGITiM TURU

* Acilmasi planlanan b&limin/programin egitim tirinin ifade edildigi basliktir.
* Bu baslik bilgi giris ekraninda gérUnmemektedir. Sistem tarafindan otomatik
doldurulmaktadir.

O-MER

Ornek Tam Zamanli 1. Ogretim

BASLIK ADI: | ONCEKi OGRENMELERIN TANINMASI

» Onceki programin taninmasi kosullari bu baslik altinda aciklanir.
* Bu baslik icin dnceki 6grenmelerle ilgili ydnergenin ve genel bilgilerin yer aldid
ortak bir metin olusturulmustur. TUm birimler hazirlanan bu metni kullanabilir.

Karadeniz Teknik Universitesinin  tUm programlarinda  kayitl
ogrencilerin,  bir  yUksekdgretim  kurumu  disinda  edindikleri
kazanimlarin taninmasi, kredilendiriimesi ve infibaki icin uyulmasi
gereken esaslar belirlemek Uzere 28.07.2023 tarih ve 340 sayil
Senato Karari "Onceki Ogrenmenin Taninmasi Yénergesi' kabul
edilmis ve yUrUrlUge girmigtir.

Ydnerge;

* Qzel ilgi ile kazanimis bilgi, beceri ve yetkinliklerinin program

derslerinin  yerine sayilmak Uzere muafiyet sinavi  yolu ile

taninmasi,

* s yeri ve stagj deneyimlerinin program derslerinin yerine

sayllmak Uzere portfolyo degerlendirme suretiyle taninmasi,

* Ozel ilgileri dogrultusunda akredite olmus kurumlardan aldiklari
- serfifikalarin kredilendirilmesini kapsamaktadir.
Ornek
Onceki d3renmelerin taninmasi kapsamina alinan derslerin ilan,
basvurularin - alinmasi ve degerlendirimesi akademik takvimde
belirtilen tarihlerde yapilmaktadir.
Onceki Ogrenmenin Taninmasi dJrencilerimize ve isverenlere cok
sayida fayda sunacakhr. Ogrencilerimiz acisindan; mesleki gelisim
ve isqgucU piyasasindaki hareketliligi artirmasi, egitim tekrar ve
zaman israfini dnlemesi, erken mezuniyet saglamasi, égrenmenin
maliyetini  azaltmas, &Jrenmeyi tesvik etmesi, &drencinin
motivasyon ve &z gUveninin artmasini - saglamasi  dnceki
ogrenmelerin taninmasinin getirecedi faydalar arasinda sayilabilir.
isverenler acisindan bakildiginda ise; isyerindeki beceri veya
yeterlilik eksikliklerinin giderilmesine, c¢alisanlarin egitim amaciyla
isyeri disinda gecgirecegdi surenin azaltlmasina ve bdylece
kaynaklarin daha verimli kullaniimasina katki saglayacaktir.
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BASLIK ADI: | PROGRAMIN AMACI

* Acilacak bolimin/programin genel amagclari ve hedefleri bu baslikta kisaca
verilir. Akademik kadrolar, anabilim dallari, mezun istihdam alanlari gibi bilgilere
bu baslkta yer verilmemelidir.

 Bilgi giris ekraninda bu baslik programin genel amag¢ ve hedefleri kisminda yer
almaktadir.

O-MER

insaat Mihendisligi B&IUmU, insanlarin ginlik yasantisinda  direk
ve dolayl olarak kullandigi her tUrl0 yapinin yapimi ve islefimi
Uzerine egitim &Jretim veren bir bdlimdir. insaat MUhendisligi,
temeli matematik ve fizik egditimine dayanan ve ardindan yap,
mekanik, hidrolik, yapr malzemeleri, ulastirma, geoteknik ve yapim

Ornek yonetimi  gibi baslica mihendislik bilimlerinde derinlemesine
bilgilerin verildigi ¢ok genis bir alani kapsayan bir muihendislik
disiplinidir. BOIUmUn ana hedefi, hizla gelisen bilim ve teknolojiyi
takip eden, gelisen teknolojiye paralel olarak gerekli bilgi ve bu
bilgileri pratige aktarabilecek becerilerle donatiimis mUhendisler
yetistirmektir.

BASLIK ADI: | MEZUNIYET SARTLARI

* Acillacak bdlumin/programin mezuniyet kosullari bu baslk altinda kisaca verilir.
* Kazanillacak Dereceye Yonelik Gereklilikler ve Kurallar bagsh@r altindaki verilen
yonetmeliklere ait bilgiler bu baslik altinda da kisaca verilebilir.

Programda mevcut olan (foplam 240 AKTS karsiid) derslerin
tUmUnU basariyla tamamlayan ve 4.00 Uzerinden en az 20

anek agrrlikl not ortalamasi elde eden, bitirme c¢alismasini basariyla
Lisans v ; : ; ;
tamamlayan &grencilere ISLETMECI unvani ile mezun olmaya
hak kazanirlar.
BAIUmUn ya da liskili  olan diger bolUmlerin  lisansUsty
programlarinda mevcut olan derslerden en az 21 kredilik (60
Srnek AKTS karsii@) ders alan ve tUmUnU basariyla tamamlayan, 4.00

Uzerinden en az 20 adrlkh not ortalomasi elde eden ve
konusuyla ilgili bir alanda hazirladidi tezi secilmis bir juri énunde
basariyla savunan  &Jrencilere  METALURJI VE MALZEME
MUHENDISLIGI alaninda yiksek lisans diplomasi verilir.

YUksek Lisans

BOlumin ya da liskili  olan diger bdlumlerin  lisansustl
programlarinda mevcut olan derslerden en az 21 kredilk (60
AKTS karsiidr) ders alan ve tUmUnU basarlyla tamamlayan, 4.00
Uzerinden en az 3.0 agrlkh not ortalomasi elde eden ve
konusuyla ilgili bir alanda hazirladidi tezi secilmis bir jori énunde
basariyla savunan dgrencilere MAKINA MUHENDISLIGI alaninda
Doktora diplomasi verilir.

Ornek
Doktora
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* Acillacak bolumU/programi tamamlamak icin gerekli olan kosullarin verildigi

basliktir.

» Her egitim dizeyi icin Universitemizdeki standart gereklilikler bu baslik altinda
verilebilir. Ancak 6zel gereklilikler bulunduran birimler bu baslk altinda ayrica

ifade edebilir.

* Lisansusty programlarda, KTU Lisansisti Egitim-Ogretim Yénetmelidine uygun
olarak bu baslik olusturulabilir.

Ornek
Lisans

Ornek
YUksek Lisans

Ornek
Doktora

Elektrik-Elektronik ~ MUhendisligi Bolumine  kayit  yaptiran
ogrencilerin mezun olup lisans derecesini alabilmeleri i¢in ders
planinda yer alan toplam 240 AKTS karsiigr dersi basariyla
vermis olmalari ve 60 is ginU mesleki stajlarini ve stqj raporlarini
tamamlamalari ve bitirme projelerini Bitirme Projesi Uygulama
Yonergesine  uygun olarak  basariyla  vermis  olmalari
gerekmektedir.

Programin 6grenim suresi dort yariyll olup en fazla alti yaryla
vzatilabilir. En ge¢ doérdincU vyariyiin - sonunda, toplam 21
krediden (120 AKTS) az olmamak kosuluyla 6gretim planinda yer
alan zorunlu ve secmeli derslerden biri ingilizce olmak Uzere en
az sekiz dersin, seminer dersinin ve Bilimsel Arastrma ve Yayin
Etigi dersinin (kredisiz) alinarak basarimasi ve en gec¢ alfinc
yariylin - sonunda ise tez c¢alismasinin  gergeklestirilerek tez
savunma sinavinda yeterli bulunulmasi gerekmektedir

Doktora programindan mezun olmak igin;

- Toplam 21 krediden (240 AKTS) az olmamak kosuluyla
programin zorunlu dersleri dahil ikisi ingilizce olmak Uzere en az
yedi dersin ve kredisiz olan seminer, "Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigi" ile "Bilimsel Arastirma ve Proje Hazirlama EQitimi" derslerinin
en ge¢ dorduncU yariyiin sonuna kadar,

- Doktora yeterlilik sinavinin yUksek lisans derecesi ile kabul edilen
ogrenci en erken U¢UncU vyariylin sonundg, en ge¢ besinci
yariylin  sonuna kadar, lisans derecesi ile kabul edilmis olan
ogrenci ise en erken besinci yariylin sonunda, en ge¢ yedinci
yariyllin sonuna kadar,

- 'Gelisim ve Ogrenme" ve "Ogretimde Planlama ve
Degerlendirme" dersleri tez savunma sinavina kadar,

- Ust Uste iki kez veya aralikl olarak ¢ kez basarisiz olunmamak
kaydiyla en az U¢ basaril tez izleme komitesi raporu sunulmus
olan tez c¢alismasinin en ge¢ 12. yariylin sonuna kadar basari ile
tamamlanmasi gerekir

O-MER
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BASLIK ADI: | SINAVLAR, OLCME ve DEGERLENDIRME

* Acillacak bdlimin/programin sinaviarina, dlgme degerlendirme ydntemlerine
(yazil sinav, so6zlU sinav, ev odevi, laboratuvar calismasi/sinavi, seminer, sunum,
doénem 6devi, proje vb.) iliskin bilgilere bu baslkta yer verimelidir.

« Sinavlar, Karadeniz Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans EGitim-Ogretim, Sinav,
Degerlendirme ve Ogrenci isleri Yonetmeligine ve LisansUsti EFitim-Ogretim
Yonetmeligine goére belirtiimelidir.

O-MER

Basari notlarinin  de@erlendiriimesinde, &grenci  sayisinin  10'v
gectigi derslerde bagdil dederlendirme sistemi ve dgrenci sayisinin
10'un altinda oldugu derslerde ise mutlak degerlendirme sistemi
uygulanir. Bagil degerlendirme sistemi 6grencinin basarisini iginde
bulundugu siniftaki diger dgrencilere gore gosterdidi performans
diuzeyine bagdl olarak o&lger. Yanyil i¢i notlari ne olursa olsun
ogrencilerin  bir dersten gecgebilmesi i¢in final sinavindan 100
Uzerinden en az 45 almalari gerekmektedir. Basari notu, yariyll ici

Ornek degerlendirme notu ve final sinavindan alinan notlar Uzerinden

Lisans hesaplanir. Buna gére yariyll ici calismasi (ara sinav, kisa sinav,
6dev, proje gibi) % 50, dénem sonu (final sinavi) sinavi % 50
olarak alinir. Tim sinavlar 100 puan Uzerinden degerlendirilir. Bir
dersten (AA),(BA),(BB),(CB) ve (CC) harf notlarindan birini alan
6grenciler o dersi basarmis sayilirlar. (DC) notunu alan 6Jrenciler,
kosullu ge¢me hakkina sahiptir ve bu kosul ilgili dénemin
akademik ortalamasinin en az 2.00 olmasini gerektirir. OJrenciler,
her yariyiin sonunda ilgili yariylla ait basarisiz  olduklarr tOm
derslerden bUtUnleme sinavina girebilirler.

Ogrenciler her ders icin ara sinav, yariyl ici calisma (proje,
seminer, kisa sinav, édev ya da ikinci bir ara sinav) ve yariyil
sonu sinavina tabi futulurlar. Dersin basari notuna ara sinavin
Ornek katkist %30, yarnyil ici ¢alismanin katkisi %20 ve yariyll sonu
YUksek Lisans sinavinin - katkisi  %50’dir.  TUm sinavlar 100 puan Uzerinden
degerlendirilir. Bir 6grencinin bir dersten basarill sayilabilmesi igin
o dersten yariyll sonu basari notu olarak en az CC harf notu
almis olmasi gerekir.

Ogrenciler her ders icin ara sinav, yariyll ici calisma (proje,
seminer, kisa sinav, 6dev veya ikinci bir ara sinav) ve yariyil sonu
sinavina tabi tfutulurlar. Dersin basari notuna ara sinavin katkisi

Ornek %30, yarnyil ici calismanin katkisi %20 ve yariyl sonu sinavinin

Doktora katkisi %50°dir. TUm sinavlar 100 puan Uzerinden degerlendirilir.
Bir &grencinin bir dersten basarill sayilabilmesi i¢in o dersten
yarlyll sonu basari notu olarak en az BB harf notu almis olmasi
gerekir.
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BASLIK ADI: | MEZUNLARININ iSTIHDAM ALANLARI

* Acilacak bdlimin/programin mezunlarinin istihdam alanlarina yénelik bilgiler bu
baslkta kisaca verilir.

O-MER

ic Mimarlk B&IUmU mezunlari mesleki anlamda  belediyeler,
bakanliklar, Universiteler gibi kamu sektérinde, ¢esitli ic mimarlik,
mimarlik, fasarim buro ve sirketlerinde, ¢esitli mobilya tasarlayan
Ornek ve pazarlayan kuruluslarda, banka ve magaza gibi sube
sistemiyle calisan  kurumlarin - merkezlerinde icmimar  olarak
calisabilmektedir. Ayrica mezunlarimizin bazilari ise kendi tasarim
burolarini olusturarak mekan tasarimina katkida bulunmaktadirlar.

BASLIK ADI: | UST DERECE PROGRAMLARINA GiRi$

* Acgilacak bdlimun/programin mezunlarinin bir Ust dereceye gecislerine iliskin
kosullar bu baslik altinda kisaca verilir. YUksek lisans programlarinda doktora
programina gegis kosullari verilebilir.

On Lisans egitimini basari ile tamamlayan adaylar DGS (Dikey

Ornek Gecis Sinavi) sinavindan gecerli not almalari ve OSYM tarafindan

On Lisans yerlestirildikleri ~ takdirde  Lisans  programlarinda  dgrenim
gorebilirler.

Lisans egitimini basari ile tamamlayan adaylar ALES sinavindan

Ornek gecerli not almalari ve yeterli dizeyde ingilizce dil bilgisine sahip

Lisans olmalari  kosuluyla lisansUstU  (yUksek lisans ve  doktora)

programlarda dgrenim gorebilirler.

BASLIK ADI: | BOLUM/ANABILIM DALI OLANAKLARI

* Acilacak bélimUn/anabilim dalinin fiziki altyapisi ve laboratuvarlari bu bashk
altinda kisaca verilir.

Bolimde teknik donaniml, 1 adet 96 kisilik, 2 adet 60 kisilik, 1 adet
Ornek 50 kisilik sinif mevcuttur. Ayrica, Fen FakUltesi bUunyesinde yer alan
Lisans 48 adet bilgisayara sahip iki adet laboratuvarda bilgisayar
dersleri icin kullaniimaktadir.

BolUmUmiUzde asadidaki laboratuvarlar  bulunmaktadir: Q)
Metalografi ve gérinty analiz laboratuvari b) Numune hazirlama
laboratuvari ¢) Mekanik deneyler (Sertlik ve mikro sertlik, cekme,
Ornek centik darbe vb) d) Triboloji laboratuvari e)Tarama ve analiz
LisansUstu laboratuvarl (Optik Mikroskobu, Elektron Mikroskobu (SEM) ve X-
ray Difraksiyon cihaz)) f) Toz metalurjisi laboratuvarl Q)
Tahribatsiz malzeme muayenesi laboratuvari h) Plastik  sekil
verme laboratuvari 1) Ust yizey islem ve polimer Laboratuvari
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> KTU Bilgi Yonetim Sistemindeki Bilgi Paketi, BoIUm Bilgileri kisminaaki
genel bilgilerin yer aldigl sayfada olup da KTU Ders Bilgi Paketinde

sayfasinda goérUnmeyen bazi baslklarda mevuttur. Bu bagliklarla ilgili

Ozet aciklamalar ve ornekler asagidaki tabloda verilmistir.

Bashk Adi Aciklama . . Yiksek Doktora /
On Lisans Lisans ) Sanatta
Lisans "
Yeterlilik
BoIim / Program aciimasi
Anabilim Dali planlanan boélimin TASARIM IKTISAT FiziK ANATOMI
Adi anabilim dali adi yazilir.
Aclimasi planlanan (. OGRETIM) TEZLI
Program Adi fo rcmf‘ el ol MAKINE - %30 YUKSEK DOKTORA
prog yazir. ingilizce LISANS
Program mezunlarinin ) insaat oI
Mezun Unvani kU||ngOCle unvan vazilir Gorintileme M'L'Jr?en disi YUksek Doktor
9 Y ’ Teknikeri MuUhendisi
Programin egitim dil %100 e Turkce
Egjitim Dili g 9 Turkge e %30 o) 2 TGS
yazilr. Ingilizce - %30 Ingilizce
Ingilizce

Programin normal egitim
suresi yil veya yariyll 2 yil 4oyl 4 yaryil 8 yaryil
olarak yazilir.

Normal Egifim
Suresi

Meslek icra Durumu, Bitirme Aciklama, Ek Bilgiler gibi diger baslklar gerekli olmasi durumunda birimler
tarafindan doldurulabilir.

> KTU Ders Bilgi Paketinde Genel Bilgiler

@ KURUMSAL BILGILER

sekmesindeki iletisim  bilgileri icin  KTU Bilgi

» Genel Bilgiler
» Yoneim Yonetim Sistemindeki Bilgi Paketi, BSIOm Bilgileri
» Egitim Amaglari ve TYYC-Prog. sekmesindeki E-Posta Adresi, Telefon, Faks

Kazanm Matrisi

(Belge Gecer) ve Web Adresi basliklarinin

» Akademik Personel

guncel bilgilerle doldurulmasi gerekmektedir.

> KTU Ders Bilgi Paketinde Y&netim sekmesindeki yonetici bilgileri igin

KTU Bilgi Yénetim Sistemindeki Bilgi Paketi, B&IUm Bilgileri sekmesindeki
BOIum Baskani, Baskan Yardimcilar, Erasmus Koordinatéri ve Bolum
Sekreterinin TC Kimlik No bagsliklarinin  gincel bilgilerle doldurulmasi
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Program Egitim Amaclan

Enstitl, fakUlte, yUksekokul ve meslek yUksekokullarinin misyon, vizyon

ve hedefleri ile ilgili paydas gorisleri (mezunlar, isverenler, egditici ve

ogrenciler) dikkate alinarak nasil bir mezun profilinin - amaclandidini

gosteren “Program Egitim Amaclari” olusturulur.

Program egitim amagclari;

>

>

igili program mezunlarinin kisa vadede erismeleri beklenen kariyer
hedeflerini belirler.

ligili program mezunlariyla benzer programlarin mezunlari arasindaki
kariyer farklliklarini ortaya koyar.

ilgili program mezunlarindan beklenen kariyer hedeflerinin paydaslar
ve toplum tarafindan égrenilmesini saglar.

igili  program  egiticilerinin,  &Jrencilerden  beklentilerini  program
cikhilari/kazanimlari olarak sistemli sekilde ifade etmesini sagdlar.

igili program egiticilerinin, ortak bir program ana hedefine
odaklanmasini saglar.

igili  program  egiticilerinin,  programda  kullanilacak  &Jretim
yontemlerini, 6gretim sUreglerini ve ogretimin degerlendiriimesini saglar

ve programa zaman i¢inde gelistiren bir baslangic noktasi olusturur.

O-MER
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Program Egitim Amagclarinin Belirlenmesi ve Doénemlik Goézden

Gegirilmesi

Universite,

BEI:'I‘Tm ve Program Egitim Program
qumun Amaclarinin Kazanimi ve
Misyonu Belirlenmesi

\ Mufredat

74

Program
Kazanimlari ve

Paydas
GOorUslerinin

Degerlendirilmesi VUG

Dizenlenmesi

PEA'NnIN
Paydas ihtiya Paydas Olusturulma ve
ve BeEIenﬁIerig :> Gorislerinin Guncellenme

Alinmasi Y ontemlerinin
Belirlenmesi

. YUz VO
Bireyler (Mezunlar, Glézruél;f; or
Ogrenciler) . Ankefler
Program ile
etkilesime girmis Toplumsal Birimler ) K
ve halen etkilesim (Isveren, Meslek 'I('):p?onﬁlr;r?
halinde olan Odalari, Dernekler)
paydaslarin
goruslerinin
alinma yontemleri Program YUrGtucUleri (K;Srlﬁﬁgr_lcr
(Ogretim Uyeleri) Komisyoniar
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Program Egitim Amaclan ifade Edilirken Dikkat Edilmesi Gereken

Hususlar;

» llgii program mezununa ait kisa vadeli (mezuniyetten 3-5 yil sonrasi)
kariyer hedeflerini tanimlamaldir.

» ilgili alandaki bilimsel, toplumsal ve mesleki ihtiyaclara dayanmalidir;.

» Universitenin, ilgili fakUltenin/enstitinin/meslek  yuksekokulunun  ve
bolIuMUNn vizyon, misyon ve hedefleriyle tutarl olmalidr;.

P Kisa ve genel ifadeler olmaldir;.

» Ack bir dille yazimaldir.

» Bir paragrafta toplu olarak ya da birbirinden bagimsiz ayri maddeler
olarak verilmelidir.

» ilgili program mezunlarinin sahip olmalari gereken &zel bilgi, beceri ve
davraniglari icermemelidir.

» lgili programin mifredatindaki derslere $zgi kazanimlar (bilgi, becer;,

davranis) icermemelidir.

Program Egitim Amagclarinin Ders Bilgi Paketi Sistemine Eklenmesi

KTU Bilgi Yonetim Sistemindeki Bilgi Paketi, B&IUm Bilgileri kismindaki

genel bilgilerin yer aldigi sayfada Programin Egitim Amagclari bashgina

programin egitim amaclari yazilmaldir. Bu baslk allinda verilen amaglar,

KTU Ders Bilgi Paketinde sayfasindaki Egitim Amaclari ve TYYC-Prog.

Kazanim Matrisi sekmesinde gorUimektedir.

» Egitim Amaclan ve TYYC-Prog.

Kazanim Matrisi

O-MER
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Programin Egitim Amaglarina ait Ornekler

» Harita Muhendisligi programinin . amaci;, arazi yonetimi, cografi bilgi
sistemleri, jeodezi, fotogrametri, uzaktan algilama, kartografya ve
Olcme teknigi alanlarinda mesleki bilgi ve beceri kazanmis; ihtiyact olan
modern teknikleri, alet ve araclari kullanabilen; problemleri tanimlayip
¢ozebilen; ileri arastirmalar icin gerekli tasarim, veri analizi ve yorum
yapabilen; girisimci, ekip calismasina yatkin, kendini yenileyebilen; yazil
ve sozIU iletisim kurabilen; mesleki ve etik sorumlugun bilincinde olan;
yapacad faaliyetlerin sosyal, ekonomik, politik ve hukuki sonuclarina
hdkim elemanlar yetistirmektir.

> Insaat Muhendisligi BolumU: insaat mihendisligi  temel alanlarinda
faaliyet gdsteren kamu kurumlarinda teknik personele ve/veya yonetici
olarak gdrev alabilecek,

. Ulusal veya uluslararasi 6zel kuruluslarda proje mohendisi, saha

muUhendisi veya santiye sefi olarak gorev yapabilecek,

2. Sirket kurup mesleki ve kisisel becerileriyle sirketinin gelisimini sadlayarak
isveren konumuna gelebilecek,

3. Yasan boyu 6grenme kapsaminda egitimlerini yurt i¢i veya yurt disi
Universitelerde  lisansUstU  dUzeyde  surdUrebilecek,  Universitelerde
akademisyen olarak goérev alabilecek

insaat mUhendisleri yetistirmeyi amaclamaktadir.

» Cevre Bilimleri Doktora Programi: Cevre sorunlarina kiresel ve
disiplinler arasi bir bakis agisi ile uygun ve sirdUrUlebilir ¢&zUmlerin
Uretiimesine  yonelik ulusal ve uluslararasi niteliklere sahip temel
arastirmalarin yapilabilmesine olanak saglamak amaciyla ¢evre bilimleri

alanlarinda arastrma-irdeleme  yapabilen; isabetli ve dogru karar
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Program Kazanimlari (Yeterlilikleri, Ciktilari)

v Ogrencilerin ilgili programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yefkinlikleri tanimlayan ifadelerdir.

v Ogrencilerin mezun oldugunda neyi bilmesinin, neyi yapabilmesinin ve
nelere yetkin olmasinin beklendigi program kazanimlari ile agiklanir.

v" Program kazanimlari, daha énceden belirlenmis olan programin egitim

amaclarini karsilayacak sekilde olusturulmaldir.

EQitim

Amadlarina IHTIYAC ANALIZi

Nasil

2

Ulasilacaks » Bireylerin

Mezunlar (6rnegin mezunlar)

Hangi goruUsleri,

Ozelliklere » Toplumsal

Sahip Olmalr? birimlerin (isverenler

Naslil Bireyler vb) 99“,’?'6”'

Yetistirecediz? » Disiplinin/¢alisma
alaninin yonelimleri,
geleceqi,

> Universite ve
PAIUmMUNn vizyon ve
misyonu

dikkate alinmalidir.

Program Kazanimlari Belirlenirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar;

> Universite/Fakilte/MYO/BSIUmUn vizyonu ve misyonu dikkate alinmalidir.
» Programin bulundugu dizeye uygun ulusal ve alana &zgu yeterlikler
incelenmelidir.

Ogrencilerin program sonunda neler yapacadina odaklanimall,
Program ciktilar ortalama bir 6grenciye gore yazimaldir.

Paydaslar tarafindan anlasilabilecek sekilde acik bir dil kullaniimaldir.
Cok sayida yuzeysel ciktilar yerine, az sayida dnemli c¢iktilar yazilimaldir.

Bir program icin 10 - 15 program kazanimi (yeterlilik) yazimaldir.

YV V V V V V

Anahtar yeftkinlikleri kapsamal, gercekci ve ulasilabilir olmalidir.
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E Ogrenci Islemleri v . . .
Ko | Program Kazanimlarinin Ders Bilgi Paketi
P Akademik Yazim Destegi v

b

Sistemine Eklenmesi

> KTU Bilgi Yoénetim Sistemindeki Bilgi Paketi

| Jari Islemieri v

fod| |

8 |

' Ogrenci Iglemleri v

5=| Kurum Digi Goreviendirme e sekmesinden Program Ogrenme Kazanimlari

{:

'

= Not islemleri v secilir.

f Ders iglemleri Y| » Aclan sayfada vyeni program kazanimi

v/ Segmeli Ders ilemleri v

eklenebilir veya mevcut kazanimlar

(#) EkSinav iglemleri v

, guncellenebilir.
D Mezuniyet Sinavi Islemlen v

7 Bilgi Paketi | » Ayrica  mevcut  program  kazanimlarinin

Bolim Bilgileri diploma ekinde gdsterilmesi ve akfif/pasif
- Program Ogrenme Kazanimlan | olarak ders bilgi paketinde vyer almasi

Akademisyen Ders Eslegtirme

islemleri de yine bu sayfada yapilabilir.

Ders A¢/Kapat/Cnayla

Program | ORMAN FAKULTEST / ORMAN ENDUSTRISI MUHENDISLIGI BOLOMO / ( 1. OGRETIM) e
Dil | Tiirkee - | . e
“ Gungellenebilir
| Géster |
Program Odrenme Kazanimlan Diploma Eki Durum | Dizenle

Matematik, fen ve Orman Endistri Mihendisligi ile ilgili muhendislik konulaninda yeterli bilgi birikimi; bu ————————
alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri mihendislik problemlerini modelleme ve ¢dzme igin Gaster Altif Guncelle |
uygulayabilme becerisi kazanabilmelidir

——
Orman Endistrisi alanindaki karmagik mihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve —_—
gdzme becerisi; bu amagla uygun analiz ve madelleme ydntemlerini segme ve uygulama becerisi Gaster Altif | Guncelle |
kazanabilmelidir. -
Orman Enddstrisi alanindaki karmagik bir sistem, sireg, cihaz veya Griind gergekgi kisitlar ve kogullar altinda, ——
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde proje olarak tasarlayip yuritebilme, bu amagla modem tasanim Gosterme Akt | Guncelle |
yontemlerini uygulama becerisi kazanabilmelidir. I

Orman Endistri Mihendisligi uygulamalan igin gerekli olan modern teknik ve araglan gelistirme, segme ve

.. o - GAsterme Alctif | Giincella |
kullanma becerisine ve bilgi teknolajile]

= % = O X
Orman Endistri Mihendisligi probleml
sonuglan analiz etme ve yorumlama bef||
Odrenme Kazanimi
Disiplin igi ve gok disiplinli takimlarda
kazanabilmelidir.
1

Etkin yazili ve s&zld iletizim becerisi ve w Diploma Ekini Géster

| Gaster g |

Yagam boyu dgrenmenin gerekliligini k| Durum | Aktif - i
kullanakilmeli, bilim ve teknclojideki gg I
1 | Kaydet | |

Mesleki ve etik sorumluluklan kavramal 1
Isletmecilik, kalite, pazarlama, yanetim | |

degisiklik yénetimi gibi is hayatindaki J
kalkinma hakkinda farkindalk kazanabi
Ulkenin orman endiistri mihendisligi a
ve gevre kogullanni da dikkate alarak ¢4
gozdmlerinin hukuksal sonuglan konusy

Yeni| Eklenebilir | Veni Ogrenme K |
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Program Kazanimlarinin TYYC ile iliskilendirilmesi

Program kazanimlarimi hazirlandiktan sonra yeterliklerini bazi olcitlere

gore degerlendirilmesi gerekmektedir.

>
>

Program yeterlikleri programin amaclarina uygun mu?

Program yeterlikleri programin icerik, dizey ve kapsamini yeterince
yansifiyor mu?

Program vyeterlikleri ulasilabilir nitelikte mi?

Program yeterlikleri acik, gdzlenebilir ve &lcUlebilir olarak ifade edilmis
mi¢

Program yeterliklerine yonelik paydas goruUsleri alinmis mi?

Harcanan zaman, emek, para vb. acillardan olasi program yeterlikleri
gercekgi olarak dile getirilmis mi?

Program yeterlikleri toplumsal ihtiyaclara uygun olarak belirlenmis mi?

Program vyeterlikleri bireylerin ihtiyaclarina uygun olarak belirlenmis mi?

Daha sonra, program kazanimlarinin, “Turkiye Yiksek Ogretim Yeterlilikleri

Cercevesi (TYYQ)” ve ilgili meslegin gerektirdigi yeterlilikleri (Temel Alan

Yeterlilikleri) ne 0Olcide karsiladigini  belirtmek icin iliski matrislerinin

olusturulmasi gerekmektedir.

O-MER
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“Temel Alan’da Yer Alan Turkiye’deki Egitim-Ogdretim Programlarr”

sekmesi secilerek bolim/programimizin temel alani tespit edilir.

Ana Sayfa

Uluslararasi Yeterlilikler
Cercevelen

ISCED

TYYC

TYYC Temel Alan ve
Programlan

Tletisim

Kullama Girigi

Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlililler Cercevesi (TYY() i
HOSGELDINIZ. Bu sitenin amaa, Avrupa Birligi (AB) 1]

Lizbon Stratejisi hedefleri ve ilkemizin 2001 yilind
hedeflerine yonelik olarak, Bologna Sireci'ne dye ilkg
seffaflik, taninma ve hareketliligi aribrma amacla
taahhit ettikleri “yiksekégretim alaninda ulusal yeter|
konusunda ulusal diizeyde gergelestirdigimiz cahsm
paydaslanyla paylasmakic

Yiksekdgretim alaninda yeterlilik, herhangi bir yiks|
tamamlayan bir kisinin neleri bilebilecedi, neleri yag|
olacagwm ifade eder,

4 Faydah Linkler

+ Eurcpean Commission
* Council of Europe

* UNESCO

* EUA

TYYC Temel ve Ilgili

Egitim-Ogretim Alt Alanlan
nd
e
an

Temel Alanlann Tanitimi

Temel Alan Yeterilikler
(Akademilk Agirhikl & Meslela Agirikdi)

Temel Alanda Yer Alan
Tirkiye'deki Egitim-0gretim Programlan

Temel Alan Calisma Gruplan

30
TYYC Redaksiyon Komisyonu l'ig

Temel Alan

Temel Alan Yeterlilik Duzeyi

|62—Tanm, ormancilik ve Su Uriinleri e 6.Diizey (Lisans) e

Program Ismi

Bahce Bitkileri

Bahce Bitkileri Uratimi ve Pazarlamasi{34}
Balikgik Teknolojisi Mihendishigi{52}

Bitki Koruma

Biyomiihendislik{42,52}

Biyosistem Mihendisligi{42,52}

Gida Muhendisligi{52}

Kentsel Tasanm ve Peyzaj Mimarisi{21,58}
Orman Endiistrisi Miihendisligi{52}
Orman Miihendisligi{52}

Payzaj Mimarhgi{21,58}

62-Tanm, Ormanalik ¢ “w = Lo Ci sl
ve Su Urtinleri Su Uridnleri Mihendisligi{52}

)

Siit Teknolojisi{52}

Tanim Ekonomisi{31,34}

Tanm Isletmeciligi{34}

Tanm Makineleri{52}

Tanmsal Biyoteknoleji{42,52}
Tanimsal Yapilar ve Sulama

Tarla Bitkileri

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme{44}
Tiitiin Eksperlidi Yiiksekokulu{54}
Zootekni{54}

YYC Temel Alan Raperlan cig

» rayuamaII RGUETE IS KAUUT CUNTIE, SYine Te)
CeIreve S1nar:

2. Temel alan belirlendikten sonra bu bilgiden yararlanarak “Temel Alan

Yeterlilikleri” tiklanir ve bolom/programimizin temel alan vyeterlilikleri

elde edilir.

Bu veriler,

Beceri/Bilgi/Yetkinlik olarak gruplandirilarak

matris tablosunun satirlarina eklenir.

Ana Sayfa

Uluslararas: Yeterilikler
Cercevelen

ISCED
™YC

TYYC Temel Alan ve
Programlan

Iletisim

Kullama Girigi

4 Faydah Linkler

+ Eurcpean Commission
* Council of Europe
+ UNESCO

o

Tiirkiye Yilksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC),
HOSGELDINIZ. Bu sitenin amaa, Avrupa Birligi (AB)
Lizbon Stratejisi hedefleri ve ilkemizin 2001 yilind

hedeflerine yonelik olarak, Bologna Siireci'ne iiye ill
seffaflik, tamnma ve hareketliligi arirma amag]
taahhiit ettikler "yuksekagretim alaninda ulusal yetd
konusunda ulusal dizeyde gerceklestirdigimiz cahsm)
paydaslanyla paylasmakiin

Temel Alan Yeterlilik Diizeyi Yeterlilik Tiirii

| 62-Tanm, Ormanalhk ve Su Uriinleri

|u d.

ik Agirhkh hd

V‘ | 6. Diizey (Lisans) Vl

Yiksekagretim alaninda yeterlilik, herhangi bir yiilk
tamamlayan bir kiginin neleri bilebilecedi, neleri ya
olacagmm ifade eder.

TYYC Tarim, Ormancihk ve Su Uriinleri Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikir)
6. Diizey (LISANS Egitimi)

TYYC Temel ve Ilgili
Egitim-Ogretim Alt Alanlan

Temel Alanlann Tartim

WS

Temel Alan Yeterliliklen
(Akademik Adirikl & Meslela Adgirhkdi)

Temel Alanda Yer Alan
Tiirkiye'deki Egitim-Ogretim Programlan

Temel Alan Calisma Gruplan

o . YETKINLIKLER
BILGI BECERILER Bagimsiz
TYYC = . S -
DUZEYT » Calisabilme ve Ogrenme Tletisim ve Sosyal Alana Ozgii
-Kuramsal -Biligsel Sorumluluk Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
-Olgusal -Uy Alabilme Yetkinligi
1-Tanm, Orman 1-Edindigi 1-Alanyla ilgili 1-Alaninda 1-Toplumun ve 1-Cevresel,
wve Su Uriinleri kuramsal ve cahsmalan bagimsiz edindigi bilgi diinyamin giindemindeki teknik,
alanlanyla ilgili uygulamah olarak yiriitiir, ve beceriler ile olaylara/gelizmelere teknolojik ve
kuramsal ve bilgileri damismanlik, yasam boyu duyarhdir ve bu ekenomik
uygulamali kullanarak denetim ve oirenmeye gelismeleri izler yonleri dikkate
bilgilere sahiptir alanryla ilgili olay bilirkigilik yapar. iligkin olumlu alarak tanm,
ve olgulan tutum 2-Toplumsal sorumluluk orman ve su
2-Edindigi bilimsel yéntem 2-Uygulamalarda geligtirir. bilinci ile yasadigi sosyal | driinleri
bilgilerin ve tekniklerle kargilagilan ve gevre icin proje dretir alanlannda plan
dogrulugu, inceler. éngériilemeyen 2-5orgular ve ve uygular ve proje haarlar,
giivenirliligi ve sorunlan cazmek arastinir. uygular, yinetir

TYYC Redaksiyon Komisyonu

TYYC Temel Alan Raporlan o

*  royuasionil Raunin e Raron cunnng, sy I
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Matris Olusturma Adimliari

3. TYYC Temel Alan Yeterliliklerinin satirlara eklenmesinden sonrg,
program kazanimlarinin sayisina goére (6rnek bolim icin 11 program
kazanimi belirlenmistir) stGtunlar olusturulur ve numaralandirma yapilir.

Daha sonra eslestirmeler yapilarak matris olusturulur.

Ornek Programin Ogrenim Kazanimlar::
Bu bdlUmU basari ile tamamlayan dgrenciler:
POK-1: Matematik, fen bilimleri ve ilgili mUhendislik disiplinine 6zgU konularda yeterli
bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamall bilgileri, karmasik muhendislik
problemlerinin ¢6zUmunde kullanabilme becerisi.

POK-2: Karmaskk muihendislik problemlerini tanimlama, formile etme ve c¢dzme
becerisi; bu amacgla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama
becerisi.

POK-3: Karmasik bir sistemi, sUreci, cihazi veya UrinU gercekci kisitlar ve kosullar
altindg, belirli gereksinimleri karsllayacak sekilde tasarlama becerisi bu amagla
modern tasarim ydntemlerini uygulama becerisi.

POK-4: Mihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve
¢OzUmMU igin gerekli olan modern teknik ve araglari se¢me ve kullanma becerisi;
bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

POK-5: Karmaskk mihendislik problemlerinin  veya disipline 6zgU arastirma
konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari
analiz etme ve yorumlama becerisi.

POK-6: Disiplin ici ve cok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabime becerisi;
bireysel calisma becerisi.

POK-7: S6zIi ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin
rapor yazma ve yazil raporlari anlama, tasarim ve Uretim raporlar hazirlayabilme,
etkin sunum yapabilme, acik ve anlagilir talimat verme ve alma becerisi.

POK-8: Yasam boyu é3renmenin gerekliligi konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme,
bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini surekli yenileme becerisi.

POK-9: Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve mihendislik
uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

POK-10: Proje yonetimi, risk yonetimi ve dedisiklik ydnetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; sGrdurUlebilir
kalkinma hakkinda bilgi.

POK-11: MUhendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda sadlik, cevre
ve guvenlik Uzerindeki etkileri ve ¢adin muUhendislik alanina yansiyan sorunlari
hakkinda bilgi; mUhendislik ¢ézUmlerinin hukuksal sonuclari konusunda farkindalik.
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Ornek Programin Matrisi:

KARADENIZ

TEKNIK UNIVERSITESI

Ogretme ve Ogrenme Merkezi

O-MER

TYYC Mihendislik Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikli)
6. Diizey (LISANS Egitimi)

BiLGi [Kuramsal-Olgusal]

Program Kazanimlari / Ciktilan

(PK/PC)

1234567389 10

1

1 Matematik, fen bilimleri ve kendi dallar ile ilgili muhendislik konularinda yeterli | X
altyapiya sahiptir.
BECERILER [Bilissel-Uygulamali]
1 Matematik, fen bilimleri ve kendi alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri x| x
mihendislik ¢gézumleri i¢in beraber kullanir.
2 Muhendislik problemlerini saptar, tanimlar, formule eder ve ¢ozer, bu amagla uygun X X
analitik ydontemler ve modelleme tekniklerini secer ve uygular.
Bir sistemi, sistem bilesenini ya da sureci analiz eder ve istenen gereksinimleri X
3 karsilamak Uzere gergekci kisitlar altinda tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygular.
4 Muahendislik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araclari secer ve X
kullanir.
5 Deney tasarlar, deney yapar, veri toplar sonuclari analiz eder ve yorumlar. X
YETKINLIKLER [Bagimsiz Galisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi]
1 Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin olarak calisir. X
2 Bilgiye erigir ve bu amagcla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlari ve diger bilgi X X
kaynaklarini kullanir.
YETKINLIKLER [Ogrenme Yetkinligi]
1 Bilgiye erisgir ve bu amagcla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlan ve diger bilgi X X
kaynaklarini kullanir.
2 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincindedir; bilim ve teknolojideki gelismeleri X
izler ve kendini sarekli yeniler.
3 Matematik, fen bilimleri ve kendi alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri X
muhendislik ¢ézumleri icin beraber kullanir.
4 Muhendislik problemlerini saptar, tanimlar, formule eder ve ¢ozer, bu amacla uygun X X
analitik ydéntemler ve modelleme tekniklerini secer ve uygular.
Bir sistemi, sistem bilesenini ya da sireci analiz eder ve istenen gereksinimleri
5 karsilamak Uzere gergekgi kisitlar altinda tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim X
yéntemlerini uygular.
6 Mahendislik uygulamalar igin gerekli olan modern teknik ve araglari seger ve X
Kullanir.
7 Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin olarak calisir. X
YETKINLIKLER [iletisim ve Sosyal Yetkinlik]
1 Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde X
bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.
2 Soézlu ve yazih etkin iletisim kurar; bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyi B1 X
Genel Duzeyinde kullanir.
3 Teknik resim kullanarak iletisim kurar. X
4 Bilgiye erigir ve bu amagcla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlari ve diger bilgi X
kaynaklarini kullanir.
Muahendislik ¢éztimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki X X
5 etkilerinin bilincinde olur; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin farkinda olur ve ¢adin
sorunlari hakkinda bilgiye sahiptir.
YETKINLIKLER [Alana Ozgii Yetkinlik]
1 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir. X
Proje yénetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin saghgi, ¢cevre ve is guvenligi X X
2 konularinda biling; mihendislik uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda
farkindaliga sahiptir.
Muahendislik gézumlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki X X
3 etkilerinin bilincinde oldugunu gdsterir; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin
farkindadir ve ¢adin sorunlari hakkinda bilgi sahibidir.
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Matris Olusturma Adimlari

O-MER

4. Daoha sonrg, birim  amiri  (dekan/mUdir/fakilte/MYO  sekreteri)
yetkisiyle BYS sistemine giris yaparak, Fakilte islemleri bdliminden
Ogrenci Arama sekmesini tiklar. Acilan sayfada béliom/program secilir.
Daha sonra Bilgi Paketi TYYC-POC Eslestirme Dosyasi bdliminden
Dosya Sec¢ yaparak hazirrlanan matris secilir ve sonra Dosya YUkle
— — Tsllarak islem tamamlanir.
Z=| Kigisel Iglemler v
2-| Personel Anketleri v
Z-| Kurum Digi Goreviendirme v
. . Bolim : | Bélim Seciniz = ‘I Ofrenci No
Ogrenci Bagvuru Islemleri P g oyinin - i
Mezuniyet Transkriptleri =
2| Satin Alma v Dosya Dili ® Turkge O Ingilizee 2
200 Bilgi Paketi TYYC-POC Eglestirme Dosyasl | Dosya Yiikle | 3
KTU Veri :
;7.| Fakiilte i;lemseri A | Kyt bu a::; - .

Ogrenci Arama

Fakdlte Ogrenci Listesi

Hazirlanan TYYC-POC eslestirme matrisi KTU Bilgi islem Daire

Baskanligi tarafindan onaylandiktan sonra KTU Ders Bilgi Paketinde

bAIumUnUzUn/programinizin  sayfasindaki  EGitim Amaclari ve TYYC-
Prog. Kazanim Matrisi  sekmesinde programin egitim amaclari ve

program kazanimlarinin altinda gorulecektir.

M KURUMSAL BILGILER

» Genel Bilgiler
» Yonetim

» EGitim Amaclan ve TYYC-Prog.
Kazanim Matrisi

» Akademik Personel
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Matris Olusturulurken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar;

X/

*» Belirlenen program kazanimi sayisi ile matristeki sGtun sayisinin  esit

olmasi gerekmektedir.
Programin Ogrenim Kazamimiari :

e

OK-5:

POK-1
POK-2:
POK-3:
POK-4:
POK-6:
POK-7:
POK-8:
POK-9:
POK-10:
POK-II:
POK-12:
POK-13:
POK-14:
POK-15
POK-16:
POKA17:
POK-18

o

TYYC Uretim ve I$1t3h"|f: Temel Alam Yeterlilikleri Program Kazammlari (PK)
(Akademik Agirlikli) 2 3 4 5 6 7 %8 9 10 11

5. Diizey (ON LISANS Egitimi)
BILGI — Kuramsal. Olpusal

% Program kazanmlarinn  tamaminin  TYYC  Alan  Yeterlilikleriyle

eslestiriimesi gerekmektedir. Bir program kazanimi, birden fazla TYYC
Alan Yeterliligiyle uyumlu olabilir. Hicbir TYYC Alan Yeterliligi ile
eslestirimeyen program kazanimlarina matrislerde yer verilmemesi
gerekmektedir ve bu kazanmlarin tekrar degerlendirilerek revize

edilmesi Onerilmektedir.

TYYC Yasam Bilimleri Temel Alami Yeterlilikleri ogram Kazammlar (PK)

Akademik Agirlikln)
) NS Egitimi)

BILGI — Kuramsal, O
Ortadgretim  diize;

a
yinde

kazamilan  yeterliliklere | x X X |X |X |[X

dayali olarak alamindaki giincel bilgileri iceren ders
kitaplar, uygulama arag-geregleri ve diger
kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamali bilgilere sahiptir.

ERILE e, Uygulamal I
Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve X | X
uygulamah bilgileri aym alanda bir ileri egitim
diizeyinde veya aym diizeydeki bir alanda
kullanabilme becerisine sahiptir.

Alaninda  edindigi temel diizeydeki bilgi ve X X X
becerileri  kullanarak,  verileri  yorumlar ve
degerlendirir, sorunlant  tammlar. analiz  eder.
kamitlara dayali ¢oziim Gnerileri gelistirir
 ETKINLIKLER — Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme inlig;

[

1| Alam ile ilgili temel diizeydeki bir ¢alismayr X
bagimsiz olarak yiriitiir.
2| Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve X

ongoriilemeyen karmasik sorunlar ¢ozmek igin ekip
iiyesi olarak sorumluluk alir.

Sorumlulugu  alunda  ¢alisanlanm  bir  proje X
cergevesinde  gelisimlerine  vonelik  etkinlikleri

w

STKINLIKLER — Ogrenme Yet
Alaminda  edindign  temel di ki bilgt ve X
becerilern elestirel bir yaklasimla  degerlendinr,
orenme gereksinimlerini belirler ve karsilar.

2| Ogrenimini aym alanda bir ilen egiim diizeyine X | X
veya aym diizeydeki bir meslege yonlendirir. ||
3| Yasam boyu 6grenme bilinei kazamir. X

TKINLIKLER — Iletisim ve Sosyal Yetkinlik

Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve
beceriler diizeyinde diisiincelerini yazih ve sozlil
iletisim yoluyla aktarir.

Alani ile ilgili konularda digincelerini ve sorunlara X
iliskin ¢6ziim Onerilerini uzman olan ve olmayan
kisilerle paylasir.
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyti A2 Genel
Diizeyinde  kullanarak  alamindaki  bilgileri
izlevebilme ve meslektaslan ile iletisim kurar.

[

W
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Akademisyen Ders Eslestirmesi

» Bolom / Anabilim Dali Baskani bilgi paketi menUsU Uzerinden Ders ile
Akademisyen eslestirmesi yapabilmektedir. Bu eslestirme islemi sadece
dersin bilgi paketi iceriginin  doldurulmasi icindir. Sube akademisyen

eslestirmesi ile karistiriimamalidir.

B Gyrenci Iglemleri ~ Kiisel Bilgiler % Akademisyen Ders Eglegtirme X
@ Akademik Yazm Destegi v Program | MUHENDISLIK FAKOLTESI / BILGISAYAR MOHENDISLIGI BOLOM / ( 1. GERETIM) - %30 Ingilizce ~|
=2] Jori Iglemleri e Akademisyen PROF. DR. MUSTAFA ULUTAS [}
B Ggrenci slemleri ~ Ders Durumu @ it
-] Kurum Digi Géreviendimme Q  ip
WA=l Y | Dersleri Gaster |
=/ Ders Islemler ~ Aktif Egitim Yili Dersleri Listelenmektedir
- Secmeli Ders Islemler ~
o Ders kodu Ders Adi Snf | Program Adi Akagems o=l
%) Ek Sinav iglemieri v Uzerinde
D Mezuniyet Sinavi Islemleri v BIL1007 Bilgisayarin Temelleri 1 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLOMO / (1. OGRETIM) - %30 ingilizce
i) Bilgi Paket - COM1001 Computer Fundamentals 1 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / (1. OGRETIM) - %30 ingilizce
Bolam Bilgiler _ P _ o .
9 COM2000 Microprocessors 2 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLOMU / (1. OGRETIM) - %30 ingilizce
Program Ogrenme Kazanimlari
- \—m e BIL4001 Miihendislik Tasarimi 4 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLOMU / (1. OGRETIM) - %30 ingilizce
Ders A¢/Kapat/Onayla AITB4002 Atatiirk [lkeleri ve inkilap Tarihi - | 4 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. GGRETIM) - %30 ingilizce O
27| Harcama Ta v o : - I . PR o . _
= BIL4025 Bilgisayar Organizasyon Laboratuvan 4 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. GGRETIM) - %30 ingilizce O
27| Staj Yonetim Sistem v . . - o L . -
BIL4000 Bitirme Tasarim Projesi - Il 4 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
=] |5 Yeri Egitim v
TS » BIL3017 Donanim Tanimlama Dilleri 3 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
B! Ogrenci Iglemler
(=] Digerisiemier - YDI1002 English - Il 1 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
[T K70 veri BIL1012 Is Saghg1 ve Giivenligi - 11 1 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
== e suikiFasunan -4 BIL3019 Mesleki ingilizce 3 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / (1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
M Arac Giris [zni v _ - _ o I - _
BIL2011 Nesne Yanelimli Programlama 2 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
Enstitd Randevu Sistemi v ) )
- CoM1002 Programming - 11 1 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
> lligik Kesme v
— e USEC0010 Proje Yanetimi 3 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
% Egitim ve Kurs Yonetimi
@ BYS ik BIL2012 Sayisal Tasanm Laboratuvan 2 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
TDB1005 Tiirk Dili - 1 1 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O
MTH4059 Yapay Zeka ile Givenlik Analizi 4 MUHENDISLIK / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU / ( 1. OGRETIM) - %30 ingilizce O

» Yukarida ekran gorUntusU  verilmis ilgili  menUde Program ve
Akademisyen secilerek akademisyen Uzerindeki dersler (Kirmizi) ve
henlUz eslestiriimesi yapllmamis dersler (Yesil) listelenmektedir.

» Bu listeden akademisyenle ders eslestirmesi veya akademisyenin
Uzerinden dersin  alinmasi islemi  yapimaktadir.  Akademisyen
eslestirmesi yapilimis bir dersi baska bir akademisyenle eslestirmek icin
once bu meniden ders bosa c¢ikariimalidir.

» Ders eslestirmesi  yaplmis  akademisyenler,  Bolimlerin/ Anabilim
Dallarinin Subelendirme  sistemi Uzerinden Bolum  Akademisyen iliskisi

kurdugu akademisyenlerden listelenmektedir.
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Subelendirme Sistemi

» Bu vyUzden eslestirme vyapilacak veya bosa c¢ikarilacak dersin

akademisyeni  listede yoksa;  Subelendirme  sistemi  Uzerinden

“Akademisyen Bolum lliskisi Kur” menusinden ilgili akademisyenin

eklenmesi durumunda listeye gelecektir.

2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yaryili Subelendirme islemleri

YONETIM PANELI BiL GiL ERINiZ 5.5.8. GIKIS

» BOLUM SORUMLUSU

Ingilizce » HOSGELDINIZ

* DERS YAZILIM ISLEMLERI

» SUBELENDIRME SISTEMI

5 =
T Bag Harfl Seciniz

AKADEMISYEN BOLUM ILISKI

KUR A B & C D E
AKADEMISYEN SUSE ILISK KUR M N o] o P Q
Y z

AKADEMISYEN SUBE ILISKI
KALDIR

AKADEMISYEN DERS LISTESI

» DERS - OGRENCE
Genel Akademisyen Listesi

+ | PROF DR BAHADIR GUNES
+ | PROF. DR. BAHANUR CEKiC

+ | PROF. DR BAHITTIN KAHVECI

+ | PROF. DR. BANU GICEK KURDOGLU
+  PROF. DR. BAYRAM ERCIKDI

+ | PROF. DR. BAYRAM GUNGOR

MUHENDISLIK FAKULTESI / BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLOMU / ( 1. SERETIM) - %30

Litfen listeden eklemek istedidiniz skademisyenin bag harfine tiklayiniz!

Kaydet Vazgeg

Program Akademisyen Listesi
= | Prof. Dr. Ali GANGAL
= | Prof. Dr. Ali Osman YILMAZ
— | Prof. Dr. Ali OZTURK
— | Prof. Dr. Bahadir Ozgir GULER
— | Prof. Dr. Bekir DIZDAROGLU

— | Prof. Dr. Cemal KOSE

Ders A¢/Kapat/Onayla islemleri

» Bolum/Anabilim Dall baskani veya yetkisi bolim baskani tarafindan
verilmis olan bdlom baskan yardmcilari ile diger personeller, BYS
sitemlerindeki Bilgi Paketi sekmesindeki Akademisyen Ders Eslestirme
islemlerini yaptiktan sonra, eslestirilen derslerin bilgi paketlerini sorumlu
akademisyenlerin kullanimina agmasi gerekmektedir. Yine ayni sekmede

ilgili

tarafindan

ver alan Ders Ac¢/Kapat/Onayla kismindan ders paketlerini

akademisyenlerin  kullanimina  acabilir,  akademisyen

onaylanmis ders bilgi pakefini onaylayabilir ve son olarak dersi

guncellemeye kapatabilirsiniz.
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Ders A¢/Kapat/Onayla islemleri
» Akademisyen Onayi Bekleniyor: Sorumlu akademisyen ders bilgi paketiyle
ilgili guncellemeyi tamamlamamis. Akademisyen Onayr Yapimis: Sorumlu

akademisyen ders bilgi paketiyle ilgili gUncellemeyi tamamlamis. Ders

GUncellemeye K

Kiyie Bigier & Den g

apal: Onaylanmis ders bilgi paketi gincellemeleri kapatiimus.

Bolum B

00 200 | Gocier

200 30| Gester

WO A0 Gooe

200 200 | Goster

30| Goster
40 couer
N o
40 couer
40 couer
40 couer

400 | Goser

EEEEEEEEE

400 | Goster

400 | Goster

400 | Goster

400 | Goster

200 400 | Gonter

200 400 | Gonter
BN e

Keyiet

» Bilgi Paketlerinde goérilen dersler Programin Akademik Yapisi Gzerinden

cekilmektedir. Bilgi Paketi gorunim sUtununun herhangi bir islevi yoktur.
Ayrica LisansUstUnde Programlarin Bilgi Paketlerinde g&rulecek derslerin
kontrol0 tamamen EnstitUlerdedir. EnstitUler Anabilim Dallarindan listeleri
toplamis ve kendilerine acllan ekran Uzerinden (BYS veya EBS - Enstitd Bilgi
Sistemi- icerisinde) gorUnurluklerini acip kapatabilmektedir. Fakat derslerin

guncellenmesi icin Ders Ac¢/Kapat/Onayla islemi yine Anabilim Dali Bagkan

tarafindan yapilmaktadir.

Sagianiari Bl Pakati kgin Akiar Seglanier! Bigl Paketindan Gisor
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2 V-VAINWN GV -V VAWN{

Personel Ders Bilgi Paketi Sistemine Giris

Kullanici Adi @ktu.edu.tr

» https://bysktu.edu.tr/ adresinden kullanici adi

Sifre

ve sifrenizi doldurarak KTU Bilgi Y&netim

Sistemine giris yapiniz.
> KTU Bilgi Y&netim Sistemindeki Akademik

Sifremi Unutium islemler sekmesinden Bilgi Paketi islemleri
27.11.2023 90:40

secerek sorumlusu oldugunuz derslerin bilgi

paketlerine ait sayfayl acginiz.

57 Kigisel Islemler v Kigisel Bilgiler % Bilgi Paketi Islemleni X Ders Bilgi Paketi %
;3 Akademik Veri Sistemi -
& Akademik islemler ~
» [ atat e SORUMLU OLDUGUNUZ DERSLER (AKTiF DERSLER)

Ders Ucretler I5lemler

OREMN2002  Kereste Endistrisi(2023-Bahar- Aktif) Orman / Orman End.Muh / (1. OGRETIM) Sizin onayiniz bekleniyor.

F1 Form Onay
2] Akademik lan Ilemleri w
= Ders Not iglemleri w

»Acllan sayfadan ders bilgi paketi bilgileri eklenecek/duzenlenecek dersi seciniz.

OREN2002 Kereste Endiistrisi

Kredisi : 2.5

Dénemi : 2. sinif 2. D&nem Dersi

Agan Béliim : ORMAN FAKULTESI / ORMAN ENDUSTRISI MUHENDISLIGI BOLUMU / (1. OGRETIM)
Isteyen Baliim : ORMAN FAKULTESI / ORMAN ENDUSTRISI MUHENDISLIGI BGLUMU / (1. GGRETIM)
Durumu : Zorunlu

Agiklama : Bu ders haftada 2 saat teorik,1 saat uygulama calismasi icermektedir.

GUNCELLEME : Ders bilgilerinde duzeltme yapabilirsiniz.

pr——

ATvicizoll | KAYDET
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Bilgi Paketi iceriginin Girilmesi

» Bir dersin Bilgi Paketi Girilirken &zellikle ilk defa girilen igerik icin Bilgi
Paketi Giris ekranindaki basliklar sirasiyla doldurulmasi gerekmektedir.
Tirkce ve Ingilizce icerikler girildikten sonra Ders Odrenme Ciktilari
bashigindan  6ncelikle Ders OJrenme ciktilari  girilip  kaydedilmelidir.
Ardindan girilen ciktilar Bolomler/Anabilim Dallari tarafindan belirlenmis
Program Kazanimlari ile eslestiriimelidir.

» Bilgi Paketi Giris ekranindaki basliklara ait aciklamalar sirasiyla asagdida
verilmistir.

BASLIK ADI: | TURKCE / iNGILiZCE iCERIK

+ Ders bilgi paketindeki Turkce / ingilizce icerik basliklarinin altinda bulunan
bolUmlere iliskin aciklamalar asagida verilmistir.

Anlatim Dili Tirkce veya ingilizce olarak secim yapllir.

- Dersin dlcme ydntemleri katki oranlariyla birlikte verilir. Ornedin,
Olgcme . o . " .

% . Bir yazili ara sinav (% 30), bir 6dev ve sunum (%20) ve bir yazili
Ydntemi o

yariyll sonu sinavi (% 50)

Stqj Dersin staj uygulamasi var ise gun olarak belirtilir.

L YUz yUze egitim, Grup ¢alismasi, Laboratuvar ¢alismasi,
Ogretim e . .

= . Uygulamag, Uzaktan egitim seceneklerinden bir veya daha fazla

Yontemi -
secim yapilir.

Diger . C e T . .
Nt Dersi verecek baska bir 6gretim goérevlileri var ise unvani ile
Ogretim - < :

R birlikte bu bashda yaziimasi gerekir.

Gorevlileri

. Dersin amaci ve derste islenecek konulardan yola cikilarak tUm
Dersin Igerigi  dersi kapsayacak kisa bir paragraf veya birka¢ cumle ile ifade
edilmelidir
Dersin Amaci  Dersin amaci kisaca verilir.

Bilgiler yalniz bu derse islensin ve Sorumlulugumdaki ayni kodlu

Ders isleme . o . : -
tUm derslere islensin se¢ceneklerinden size uygun olani seciniz.
Dersin ismi (Course Title), dlcme yontemi (Method of Assessment),
ingilizce diger 6gretim gorevlileri (Co-lecturer), dersin icerigi (Contents of
icerik the Course) ve dersin amaci (Objectives of the Course) ingilizce

olarak yazilir. 48
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DERS OGRENME CIKTILARI (6C)

* Ders bilgi paketindeki Ders Ogrenme Ciktilari bashgina iliskin aciklamalar
asagida verilmistir. Ders 6grenme ¢iktilarinin yaziimasina iliskin detayli bilgiler bir

sonraki sayfada agiklanacaktir.

Dersi basari ile tamamlayan dgrenciler igin belirlenen 8grenme

O¢ (LO)
eklenir.

POC Katki
DuUzeyi
(Program
Ogrenim
Kazanimlari/
Ciktilarr)

Olcme

Yontemleri listeden secilir.

kazanimlari (¢ciktilar) maddeler halinde Tirkce ve ingilizce olarak

Belirlenen &grenme ciktilarinin programin 6grenme
kazanimlarina/ciktilarina (POC) katkisi yizdesel olarak belirlenir.
Program &grenme ciktilari igin katki dUzeyleri toplami 100
olmalidir. (Hic (0), Az (25), Orta (50), lyi (75), Cok lyi, (100))

Belirlenen dersin 6grenme ciktisi icin kullanilan dlgme yontemi

Ders 6§ kayd: igin Tiirkge ve ingilizce iceriklerin girilmis olmasi gerekmektedir.
Ogrenme Giktilan (6€)
(Learning Outcomes) (LO)
Tiirkge ingilizce POG Katkisi/(CTPO) Gv(ToA)
Bu dersi bagar ile tamamlayan sgrenciler: Upon successful completion of this course, students will be able to: Katla Dizeyi
0g(Lo)-1 Odun kokenli atilan ve kaynaklarina gore sinflandirma sistemlerini tanimlar. define wood waste and classification systems according to waste resources POG KATKI DUZEYI BLCME YONTEMLERI
4 4
Y Y
0¢(Lo)-3 Odun kokenli atiklann geridonusumane yonelik afternatifler sunar offer the alternatives for recycling of wood based wastes
4 P
0¢(LO)-4 Odun kékenli atiklann geridéntstiminde olasi kirlikieri belirler ve kati ve kimyasal kirlliklerin P d prupose solution ways to remaval of salid and chemical contaminants in POG KATKI DUZEYI OLGME YONTEMLERI
yonelik gazim Gnerileri | woodwaste recydling y
0¢(Lo)-5 Ahsap esasli levhalarin geri donasumlerinde olasi problemlere karg farih teknikler Gnerebili prupose different technics for probable prablems in recycling of wood based panels
P 4
0¢(LO)-6 Ahsap kokenli atiklan yeni bir hammadde olarak degerlendimme bilinci gelistirir ve boylelikle ahsap sektoranan develop a viewpoint for wood based waste as a new raw materials and so propose solution ways for tha raw POG KATKI DUZEYI
hammadde sorununa gézim sunabili. )| material problem of wood based industries
PROGRAM GIKTILARI KATKI DUZEYi —
1 Matematik, fen ve Orman Endistri Mahendislii e ilgili mahendisiik konularinda yeterl bilgi birkimi; bu ®Hig OAz OOrta Olyi OGok Iy Program Ogrenme Ciktisi Olgme Yéntemleri
alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri mihendislik problemlerini modelleme ve gézme igin
uygulayabilme becerisi kazanabilmelidir.
2 Orman Endustrisi alanindaki karmagik mahendisiik i saptama, formile etmeve  ®Hic OAz COrta Olyi OGok lyi
¢Bzme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yBntemlerini secme ve uygulama becerisi .. . .
Sazanabiimeld GLCME YONTEMLERI
3 Orman Endlstrisi alanindaki karmagik bir sistem, sire, cihaz veya GrlinG gercekgi kisitlar ve kogullar ®Hig OAz OOrta Olyi OGok lyi
altinda, belirli gereksinimieri karsilayacak sekilde proje olarak tasarlayp yGrdtebilme, bu amagla modemn 1 Yazill Sinav
tasanm yontemlerini uygulama becerisi kazanabilmelidir.
4 Orman Endistri Mihendisligi uygulamalan icin gerekli olan modern teknik ve araglan gelistirme, secme  ®Hic OAz OOrta Olyi OGok lyi 2 Sazli Sinav o
ve kullanma becerisine ve bilgi teknolojilerini etkin kullanma becerisine sahip olabilmelidir.
5 Orman Endiistri Mihendisligi problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri Hi¢ ®Az COrta Olyi OGok iyi 3 Odev
toplama, sonuglan analiz etme ve yorumlama becerisine sahip olabilmelidir.
6  Disiplin ici ve cok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisabilme becerisi ve bireysel calisma ydriitme ®Hic OAz Corta Olyi OGok iyi 4 Lab. veya Uygulama Sinawvi ]
yetenegi kazanabilmelidir.
7 Etkin yazili ve szl iletigim becerisi ve en az bir yabana dil bilgisi kazanabilmelidir. ®Hic OAz COrta Olyi OGok lyi 5 Seminer yada Sunum
8 Yasam boyu &grenmenin gerekiligini kavrayabilmeli, bu bilgilerin gtincelligini saglayacak yontemleri Hic ®Az OOrta Olyi OGok lyi
kullanabilmeli, bilim ve jideki i izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi » = . O
kazanabilmelidir. 6 Dénem Odevi
9 Mesleki ve etik sorumluluklan kavrama bilinci kazanabilmelidir ®Hic OAz COrta Olyi OGok lyi
10 Igletmecilik, kalite, pazarlama, ySnetim ve organizasyon bilgi ve becerilerine sahip olabilmeli proje, risk ~ ®Hi¢ OAz COrta Olyi OGok lyi
ve degisiklik ydnetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi, girisimcilik, yenilikgilik ve
stirdirilebilir kalkinma hakkinda farkindalik kazanabilmelidir. m
11 Olkenin orman endistri mihendisligi alaniyla ilgili sorunlarina kiresel ve toplumsal ergevede saglik Hi¢ OAz ®Orta Olyi OGok lyi
guvenlik ve cevre kosullanni da dikkate alarak ¢dziim Uretebilmeli; cagin sorunlan hakkinda bilgi ve
mihendislik gdzamlerinin hukuksal sonuglan konusunda farkindalik kazanabilmelidir
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Ders Ogrenme Cikhilari (Kazanimlari)

>

Bir &grenme sUrecini tamamlayan ogrencinin; neleri  bilecegini,
anlayacadini ve/veya yapabilecedini aciklayan ifadelerdir.

“Ogrenci dersin sonunda hangi bilgi, beceri ya da tutumlara sahip
olmalidir?” sorusunun yaniti  6drenme c¢iktisi  yazarken size yon
verecekfir.

Ogrenme kazanmlarinda bilgi, beceri veya tutumlar goézlenebilir ve
OlcUlebilir sekilde tanimlanir.

Ogrenme kazanimlari, ddretilen konunun iceriginden cok &gJrencilerin
neleri basardigina odaklanir.

Ogrenme ciktilart planl, dizenli édrenme-6gretme yasantilari yoluyla
bireylere kazandiriimasi disunUlen Dbilgiler, yetenekler, beceriler,
tutumlar, ilgiler ve aliskanliklarin ifadesidir.

Ogrenme ciktilari bir dersle ilgili olarak yazilr.

Ders &grenme cikhlar, her bir dersin sonunda &grencilerden
anlamasini, bilmesini ya da yapabilmesini bekledigimiz belirli durumlari
gosterirler.

Ogrenme  ciktlari  program  yeterliklerini  kazandiracak — sekilde
yaziimaldir.

Ogrenme kazanimi; ders icerigi ya da 6gretim elemaninin ne yapmak

istedigini (learning objectives) belirten ifade dedildir.

Ornek Ogrenme Kazanimlar::

v

Ogreten merkezli yaklasimda kazanim ifadesi; “insan Haklari ile ilgili
temel ilkeler ve uygulamalar kavratilacak” iken,
Ogrenen merkezli yaklasimda; “insan haklari ile ilgili temel ilkeler ve

uvygulamalari tanimlar” seklinde ifade edilir.

O-MER
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Ders Ogrenme Cikhlari Yazilirken Dikkat Edilecek Hususlar;

1. Ogrenme cktlar, 6Jrenme sUrecinin sonunda  dJrencilerden
yapabilmeleri beklenilen durumlari ifade eder. OJreneni ve dJrenenin
yapabileceklerini vurgulamaldir.

2. GOzlenebilr ve Oolculebilir fiiller ile bitirilmelidir. “..cizer, ..gOsterir,
..problem c¢dbzebilir, ..acklayabilir, ..6rnek verebilir, ..hatirlayabilir,
.fasarlayabilir, ..uygulayabilir, ..€lestirebilir, .karsilastirabilir,
..calstirabilir, listeleyebilir, ..kullanabilir” gibi

3. Ogrenme ciktilarini yazarken &gdretim elemaninin yapacaklari dedil,
ogrencilerin  ders sonunda neler kazandig, hangi tutum ve
davranslar sergiliyor olacagi yazimalidir.

Yanhs: Saglikli/hasta birey Uzerinde temel hemsirelik becerilerinin nasil uygulanacagini
kavratmak.

Dogru: Sagdlikli/hasta birey Uzerinde temel hemsirelik becerilerini uygulayabilir.

4. SUrec¢ icerisinde vyapllacaklart degdil, siUre¢ sonunda Odrencinin
kazanacaklarini - gostermelidir.  Ogrenme  ciktilarinin - bir  6grenme
Uronunu dile getirir bicimde yaziimasina 6zen gosteriimelidir.

Yanhs: Osmanl’'nin gerileme ve yikiima nedenlerine iliskin elestirel dUsUnebilir
Dogru: Osmanl’nin gerileme ve yikima nedenlerini saptayabilir

5. Herhangi bir dersteki konularin basliklari 6grenme ¢iktisi olarak ifade
edilmemelidir.

Yanhs: Roma'da siyaset anlayisi ve yonetim felsefesi

Dogru: Roma'da siyaset anlayisi ve yodnetim felsefesinin nasil oldugunu ddnemin
Ozelliklerini dikkate alarak kavrar.

6. Cok sayida alt duzey d6Jrenme ciktisi yerine az sayida onemli ¢iktilar
yaziimaldir.

7. Bir ders icin 10°dan fazla o6drenme c¢ikhisi yaziimamasi onerilir. Akilda
kalict ve anlamli olacak sekilde az sayida, énem dizeyi yiksek

ciktilarin yaziimasina dikkat edilmelidir.

O-MER
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Ogretme ve Ogrenme Merkezi

Ders Ogrenme Cikhlari Yazilirken Dikkat Edilecek Hususlar;

8.

10.

11.

12.

Her bir o6drenme cikhisinin  hangi program ciktisi/ciktilariyla iligkili
oldugunu Dbelirlenmelidir. Bu sureg¢, dersin programa nasil katkida
bulundugunun tespitine yardimci olacaktir.

Bir 6grenme ciktisi icin birden fazla fiil kullanimamalidir. Her fiil ayri
bir 6grenme c¢iktisi olarak tanimlanmaldir.

Aclk ve basit olarak ifade edilmelidir. Karmasik ifadeler kullaniimamal,
herkes tarafindan anlasilabilir olmaldir.

Gecerli degerlendirmelerin yapilabilecedi bicimde gdzlenebilir olarak
tanimlanmaldir.

Cok kapsamli ya da cok dar olmamaldir. Cok kapsaml olursq,
degerlendirmek sorun olabilir. Cok olursa da

degerlendirilemeyecek kadar ¢ok ciktl olusur.

lletisim Bilimine Giris Dersi 6grenme kazanimi: “iletisim bilimlerinin temel kavramlari

hakkinda genel bilgiye sahip olur”

“Hukuk kaynaklarini anlar”

Yanhs: Ogrencilerin sindirim sistemi hakkinda bilgi edinmelerine yardimei olur

Yanhs: Sindirim sistemini bilir

Yanhs: Yaratici dosunor

Dogru: Klinik teshislerde kanita dayall tip ilkelerini uygular

Dogru: Orijinal bir endUstriyel Urin tasarlar.

Dogru: Enerji donusumu islemlerinin ekonomik ve ¢evresel efkilerini tartisir

& e
b g

O-MER
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Bloom Taksonomisi

v Bloom, disinme davranislarini en basit dizeyden (bilgiyi hatirlama), en
yUksek duzeye (yaratma) dodru asamal bir sekilde siniflanmistir.

v" Bu siniflama daha karmasik kavrama dizeyine ulasabilmek icin bizim

var olan 6grenmemizi nasil insa edecedimizi tanimlar

Bloom
Taksonomisine
Gore OJrenme
Alanlari

Devinimsel

Psikomotor) Ala

Duyussal Alan

Bilissel Alan

Kisilik, karakter, ilgi Beceri ile ilgili olan,
Bilgi ile ilgili olan ve tutumla ilgili arag-gereg
zihinsel davranislar davranislar kullanarak sergilenen
(Bir kavrami (Hosgorulu olmak, davranislar
tanimlamak vb.) cevreyi temiz tutmak (Piyano ¢almak,
vb.) kosmak vb.)

r Degerlendirme

Bir Degerle Niteleme] [ Juatpe ]

[ Sentez ] [ iam ]

[ Analiz ] C)rgﬁtleme ] [ Beceriye déniistiirme ]

[ Uygulama ] Deger Verme ] [ Mekaniklesme ]

[ Kilavuzla Yapma ]

[ Kavrama ] Tepkide Bulunma ] [ ) ]
: ma

[ Bilgi ] Alma [ Algilama ]
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Hatirlama;
Konulari direk
hatirlamalari istenir.
Salt bilgi igerir

=)

/ Anahtar Fiiller; tanimlar, dizenler, aciklar, \
toplar, tarif eder, yineler, sayar, inceler, bulur,
secer, belirler, etiketler, listeler, ezberler,
isimlendirir, siraya koyar, taslak olusturur, sunar,
aktarir, hatirlar, kaydeder, tekrarlar, yeniden

yapar g&sterir, ifade eder, tablo haline getirir,

s@yler, yazar

/ Anahtar Fiiller; iliskilendirir, degistirir, ne’rle;’ririr,\
siniflar, dUzenler,
karsilastirir, donustirr, farkllastinr, tartisir, ayirir,
deger biger, izah eder, ifade
eder, genisletir, geneller, belirler, drnekler, isaret
eder, sonug¢ cikarir,
yorumlar, yerlestirir, baska kelimelerle agiklar,

Anlamaq;
Ogrenilen bilginin
anlasiimasi ve
yorumlanmasidir

ﬁrnekler:
v/ Medeni ve ceza hukuku arasinda ayrim

\ varir, yeniden belirler, yeniden yazar,... /

=)

/ Anahtar Fiiller; Anahtar Fiiller; Uygular, \
degerlendirir, hesaplar, degistirir, seger,
dUzenler, gosterir, gelistirir, kesfeder, calistirir,
inceler, dener, bulur, drnekler, yorumlar, idare
eder,
degisiklik yapar, isler, organize eder, pratik

Uygulama; Ogrenilen
bilgilerin ve konularin
yeni durumlarda
kullaniimasidir

ﬁrneklerz \
v Hasta bakim tesislerinde iltihap kontrolU ile

yapar, tahmin eder,
k hazirlar, Uretir, badlanti kurar, programiar /

Ornekler:

v Homozigot, farkl genli, fenotip, jenotip ve
homolog kromozom cifti gibi genetik
terminolojileri yazar.

v Yasalarin degisme nedenlerini ve bu

>

yapar.

v Elektronik ticaretin gelismesinde katilimcilari
ve hedefleri belirler

v Mayoz ve mitoz geciren hicrelerinin
genofipini tfahmin eder.

v Birinci dUnya savasinin savas sonrasi

ilqili bilgileri uygular.

v' Karmasik endUstriyel proseslerde enerii
kullaniminin verimliligini analiz etmek igin
karmasik teknikleri ayirir ve kullanir.

v’ Enerjinin degisimi ile bad kopmasi ve olusum

PV

arasinda bagdlanti kurar.
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Bilissel Alanda Ogrenme Kazanimi Yazma

Andliz Yapma;
Bilgileri
kisimlarina ayirabilme
becerisidir

)

Anahtar Fiiller; Ancliz eder, deger bicer, "\
dizenler, bdler, hesaplar, kategorize eder,
siniflar, karsilastirr, bad kurar, iki sey arasinda
farki bulur, elestirir, tartisir, sonu¢ ¢ikarir,
karsilastirir, farklastirir, ayirt eder, fark eder,
bolUstUrdr, inceler, deney yapar, ornekler,

p

~

/C")rnekler:

v’ Elektronik is modellerinin benzerliklerin ve
farkhliklarini karsilastirir.

v Enerji donUsUm sUrecinin ekonomik ve
cevresel etkilerini tartisir.

v Haritalardan egimi metre, kilometre, yizde ve

cikarim yapar, taslagini gizer, isaret eder,
sorgular, iliskilendirir, ayirir, test eder.

Degerlendirme;
Bir amag icin verilen
malzemelerin degerini
yargllama yetenegidir.

2

Anahtar Fiiller; Deger bicer, tartisir,
degerlendirir, secer, karsilastirir, sonuclandirir, iki
sey arasinda farki bulur, elestirir, karar verir,
ayirt eder, aciklar, élcer, siniflandirir, yorumilar,
yargilar, dlger, yorumlar, yargilar, savunur,
tahmin eder, tavsiye eder, iliskilendirir, analizini
yapar, gdzden gegirip dUzeltir, puanlar, dzetler,
destek olur, gecerli kilar...

Yaratma; Yeni Orinler
olusturma, yaratici ¢ézumler
bulma, verileri belirli bir
iliskiye
gore birlestirip cesitli
olasiliklar olusturma durumu /

Anahtar Fiiller; Tartisir, dUzenler, kategorize
eder, derler, birlestirir, olusturur, dUzenler,
yaratir, tasarlar, gelistirir, planlar, yerlestirir,
aciklar, formUle eder, Uretir, yapar, degisiklik
yapar, organize eder, meydana getirir, planlar,
hazirlar, énerir, yeniden dizenler, yeniden
kurar, iliskilendirir, yeniden organize eder,
gbzden gegirir, dUzeltir, yeniden yazar, kurar,
K Ozetler.

)

K oran olarak hesaplar. j

Ornekler:

v iIrlanda tarihinde degisimi saglayan kilit
kisilerin &nemini degderlendirir.

v Michael Faraday'in elektromanyetik indUksiyon
alanina yaphidr ana katkilari dzetler.

v Isidaki degisimlerin denge pozisyonuna
etkilerini tahmin eder.

Ornekler:

v' Enerji yonetiminde ¢dzUmlere dair
problemleri fark eder ve formuUle eder.

v' Enerji yonetiminde karmasik problemlere hem
s6zIlo hem de yazill ¢dzUmler Onerir.

v 1917 yilindaki Rus devrimlerinin sebeplerini
sonuglarini ve dzetler.

v’ Ekzotermik icin entalpi degisimi ve
ekzotermik reaksiyonlari iliskilendirir.

v Hasta egitimi i¢in bir program organize
eder.

/élgme-Degerlendirme \
Araclari

Cokftan segmeli fest
Yazili sinav
Dogru-yanlis testi
Bosluk doldurma
Eslestirme

Gelisim dosyalari
Kavram haritasi
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D

Duyussal Alanda Ogrenme Kazanimi Yazma

<
- Bireyin; bir olaya, veya nesneye ilgi duymasl, farkinda olmasi, bir uyariciya
yonelmesi-farkinda olabilme, dinlemeye dénik olma

- Uyariciya karsilik vermesi, dikkatle dinlemesi ve etkin katiimasi-olayla ilgili
TEPKIDE etkinlik yapmasi

BULUNMA

- Olaya veya bir davranisa yonelik inang ve tutumlari-degere karsi kuvvetli
ilgi ve baglik

i \
- Varolan degerleri sorgulamasi, bir sonuca varmasi, kendi icinde celismeyen
yeni degerler sistemi olusturmasi-tutarll bir deger sistemi olusturmasi

- Bireyin degerleri zenginlestirmesi ve degerlerle 6zdeslesmesi-davranislarini
olusturdugu deger sistemi icerisinde kontrol etmesi

-

Aktif Fiiller; Harekete gecme, bagdl kalma, takdir etme, sorma, kabul etme, cevap verme, yardim
etme, girisimde bulunma, zorlama, birlestirme, tam olarak uyma, isbirligi yapma, savunma,
gosterme, ayirma , tartisma, sergileme, dogrulugunda sUphe etme, benimseme, takip etme, tasima,
baslatma, birlestirme, dogrulama, dinleme, siraya koyma, organize etme, katiima, uygulama, Uye
olma, paylasmak, yargilama, dvme, sorgulama, iliskilendirme, rapor etme, ¢cézimleme, paylasma,

\ destekleme, sentez yapma, deger verme.

ﬁ')rnekler: \ /élgme-Degerlendirme \

v Profesyonel ve etik standartlarin gerekliligini kabul eder. ?‘J:J i:aglgegi

v Profesyonel hasta iliskilerinde gizliligin gerekliligini takdir eder. iigi envanteri

v’ Bagimsiz ¢alismak icin gondlli olmaya deder verir. Anket

v Sinifta bUtin 6grencileri ve onlarin becerilerini iliskilendirir. Gorisme

v Hastalarla iyi bir iletisim kurmak icin gonUllluk sergiler. cozlcmiionny

¥ Kisisel dusUnceler ve etik kaygilar arasindaki geliskili soruniari cozer. gf;g:%eeré??e':gﬁme

Grup degerlendirme

\ )
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Psikomotor Alanda Ogrenme Kazanimi Yazma
» Beyin ve kaslar arasinda isbirligi iceren fiziksel becerileri vurgular.
» Psikomotor alan laboratuvar bilimi, sagdlik, sanat, mizik, mUhendislik,

drama, beden egitimi alanlarinda kullaniimaktadir.

Algilama

Bireyin dogru becerinin nasil yapildigini dikkatle izlemesi-niteliklerin duyu organlariyla fark edilmesi

A 4

Kurulma-Hazirlanma

izledigi beceriyi yapmaya hazir olmasi-belli bir harekete hazir olusluk

Kilavuzla Yapma

Beceriyi rehber esliginde islem basamaklarina uyarak gergeklestirmesi

Mekanizma-Beceriye D&nustirme
Davranisi kendi basina, yardim almadan, istenilen nitelik, sire ve yeterlilikte yapmasrbeceri normal bir bicimde
gerceklestirilir.

!‘

Duruma Uydurma

Kazandigi becerileri yeni bir duruma uyarlamasi-problemli durumlarin geregini yerine getirmede motor aktivitelerin
degistirilmesi.

Yaratma

|4

Yeni beceri érneklerini ortaya koymasi-kendine 6zgU psikomotor beceri ortaya koyma

-

Aktif Fiiller; Uyarlomag, ayarlama, degistirme, dizenleme, toplama, dengede tutma, bikme, insa
etme, ayarlama, koreografi, birlesme, dUzenleme, kopya etme, dizayn etme, dagditma, kesfetme,
gosterme, ayirma, sdkme, sergileme, pargcalara ayirma, kullanma, tahmin etme, inceleme,
gercgeklestirme, tamir etme, bileme, kullanmag, 1sitmag, idare etme, tanimlama, dlgcme, dizeltme, taklit

etme, benzeme, karistirmg, isletme, organize etme, yerine getirme, sunma, kaydetme, aritma,
\ taslagini yapma, tepki gosterme ve kullanma.

J

Ornekler: \ / \
v Mandibula ve maksillada basarili lokal anestezi yapabilir Ol¢me-Degerlendirme

v En az lokal anestezi uygulamasini gerceklestirir ve performansini AT

T . .. Performans testleri (sureg
eQitimciyle degerlendirir. degerlendirme)

v' En az bir radyografi recetesi yazar ve uygular. Dereceli puanlama

v Fizyolojik fonksiyonu dlgmek icin gesitli fizyolojik malzemeler kullanir. anahtari

v Kimya laboratuvarinda gesitli aletleri givenli ve etkili bir sekilde Gozlem formu
Urin degerlendirme
formu

- /
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BASLIK ADI: | KAYNAKLAR

* Ders bilgi paketindeki Kaynaklar bashginin altinda bulunan bdlimlere iliskin
aciklamalar asagida verilmistir.

Kaynak Toru

Kaynagdin
tam adi ve
referansi

Ana Kaynak veya ilave Kaynak olarak secim yapillir.

Yazar Soyadi, Adi. Tarih; Yayin ad, Yayinlandidi yer bigiminde
doldurulur. Ornek: Nabiyev, V. 2012; Yapay Zeka, XXX Yayinlari,
No x, Trabzon

BASLIK ADI: | OLCME YONTEMLERI

* Ders bilgi paketindeki Olcme Yoéntemleri bashiginin altinda bulunan bélimlere
iliskin aciklamalar asagida verilmistir.

Olcme
Yontemi

Hafta

Tarih
Saat

Katki Orani

Arasinayv, Yil i¢i ¢calisma, Kisa sinay, Laboratuar sinavi, Proje,
Uygulama, Klinik Uygulama, SézIU sinav, Sunum, Odeyv, Dénem
sonu sinavi yontemlerinden dersle uyumlu olanlar secilir ve
detaylandirilir.

16 Haftalk Egitim-Ogretim Déneminde dlcme ydntemlerinin
vygulanacad haftalar sayisal olarak ifade edilir. Arasinav icin 9,
Dénem sonu sinavi 16, olarak yaziimalidir. Farkli uygulamalar bu
haftalarda vygulanacak ise o ydntemlere yazilmasi gerekir.

ilgili uygulama birden fazla kez tekrarlanacaksa(birden fazla kisa
sinav, ya da birden fazla uygulama gibi) her birinin yapilacad
haftayr araya noktall virgll koyarak girebilirsiniz. (6rnek:1;5;10;14
gibi) Ayni uygulama tarih ve sire icin de gecerlidir. Sire saat
olarak girilecektir..

Olcme ydntemlerinin uygulanacad tarih giin/ay/yil seklinde
yazilir. Her ders ddneminde guncellenmesi gerekir.

Uygulanacak dlgme ydntemlerinin sUresi saat olarak verilir.

Dersin dlgme yontemlerinin &grenci notuna katkisi yuzdesel
olarak bu kisimda verilir. Toplaminin %100 olmasina dikkat edilir.

BASLIK ADI: | HAFTALIK DETAYLI iCERIK

* Ders bilgi paketindeki Kaynaklar bash@inin altinda bulunan bélumlere iliskin aciklamalar
asagida verilmistir.

Detayl icerik

Quiz, Sunum,
Uygulama,
Odev

Kaynak Dosya
YUklemesi

Detayl ders icerikleri haftalik Tirkce ve ingilizce olarak yazilir. Ders
Bilgi Paketi sayfasinda Haftalk Detaylh Ders Plani olarak gériulmektedir.

Haftalik belirlenen ders iceriklerinin 6grefim yontemi; teorik, sunum,
uygulama, &dey, laboratuvar, égrenci sunumu, kisa sinav olarak ayri
ayri secilir.

Haftalk belirlenen ders iceriklerinin kaynaklara ait dosyalar ayri ayri bu
kisma eklenebilir.

O-MER



OGRENCI AKTS - IS YUKU

Personel

Kullanici Adi @ktu.edu.tr

Sifre

Sifremi Unuttum
[Sumcud]

27.11.2023 09:40

HESAPLAMASI

% Kigizel islemler v
g; Akademik Veri Sistemi W

a Akademik Islemler -~

| Bilgi Paketi Islemler

Ders Ucretleri Iglemler
F1 Form Onay

2| Akademik llan Iglemleri W

giris yapiniz.
> KTU Bilgi Yoénetim = Sistemindeki

hesaplamalarin yapilacadi sayfayr aginiz.

59

AKTS-is YUk Tablosu Sistemine Giris
» https://bys.ktu.edu.tr/ adresinden kullanici adi ve

sifrenizi doldurarak KTU Bilgi Yonetim Sistemine

Paketi

islemleri sekmesinden ilgili ders bilgi paketi

secildikten sonra s YUkUO butonu tklayarak

Yapilacak islem
Yiiz ylize egitim
Sinif digi alisma
Laboratuar alismasi
Arasinav icin hazirlik
Arasinav
Uygulama
Klinik Uygulama
Odev
Proje
Kisa sinav
Dénem sonu sinavi igin hazirhk
Dénem sonu sinavi
Diger 1

Diger 2

©Bilgiler yalmiz bu derse islensin

Haftalik Siire-Uygulama Siiresi

_Sorumlulugumdaki ayni kodlu tiim derslere islensin

Hafta Sayisi-Uygulama Sayisi

14

Toplam Saat

42,00
14,00
7,00

21,00

12,00

1,00

0,00
0,00

99,00

vazGeg EDblag


https://bys.ktu.edu.tr/
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Ogrenci Is YUkU

> Is YUkU; Ogrenme ciktlarina ulasmak icin  8Jrencinin  harcadig
zamana/emege denir.

> Is YUkine Dayall Kredi Hedeflenen &drenme ciktilarina ulasabilmek
amaciyla her bir dersin tfamamlanmasi icin gerekli dégrenci is yUkinU
gosteren sayisal degerdir.

> s yUku, oOgrencilerin derse katlimlar, ders ici ve disi yaptiklar
etkinlikler, projeler, grup calismalari, bireysel calismalar, uygulama,

Odev, sinav gibi etkinlikleri kapsamaktadir.

» DuUzeylere gore AKTS kredileri;

d Ogretim Uyesinin A
TYYC Dizeyleri Sire . R yEST
(Yl) Ogrenci Is YUkUnU

Tahmin Ederken

8. DUzey (Doktora) 3-4 180-240 Sormasl Gereken

7. DUzey (Y.Lisans) 1,5-2 90-120 Sorular

6. Duzey (Lisans) 4 240 \ /
5. Dizey (On Lisans) 2 120

»YUksek ogrefim kurumlarinda bir
ogrencinin  bir yillk tahmini is yOko
1500 ile 1800 saat araldinda
degismektedir.

»>Bir donem (yariyil): 30 AKTS kredisi
yaklasik 750-900 saate,

»Bir yil: 60 AKTS  kredisi yaklasik
1500-1800 saate tekabul etmektedir.
»Buna gore 1 AKTS kredisi = 25 - 30

saatlik is yukine karsilik gelmektedir.
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is YOkU Hesaplanirken izlenecek Asamalar

>
>

Dersin 6grenme ciktilari belirlenmeli

Ogrenme ciktilarina ulasabilmek icin  dgrenme-dgretme  etkinlikleri
saptanmal

OJrenme ciktlarina ulasilp  ulasimadiini - belirleyecek  dlcme  ve
degerlendirme teknikleri belirlenmel

Ogrencinin derse ayirmasi gerekli zaman ve caba dikkate alinmali

S6z konusu ders icin gerekli tUm calismalar dikkate alinarak tahmini is
yUkU hesaplanmall (Hesaplamalar yapilirken 6grencinin - Universitede
(sinifta, laboratuvarda, kiUtUphanede vb.) gecirdidi sUre, sinaviarda
veya degerlendirme icin harcadidi sire, verilen édev, arastirma, proje
gibi eftkinlikleri; bu t0r eftkinlikleri gerceklestirmek icin okul icinde ve

disinda gecirdidi sUre dikkate alinmailr)

AKTS Kredisi Yazarken Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Noktalar

v
v

AKTS kredisi tam sayi olarak verilmelidir.

Is yUkU ile dgretim ydntem-teknikleri ve degerlendirme etkinlikleri birbiri
ile tutarl olmaldir.

Ortak derslere (6rnedin egditim bilimleri) ayni AKTS verilmelidir.

Stajlara ve bitirme c¢calismalarina AKTS verilmelidir.

Programlarda secmeli derslerin tek tek isimleriyle ddnemler icine
yerlestiriimemesi, secmeli havuzlarinda goésteriimesi 6nerilir.

Bir dersin AKTS kredisinin, o dersin yerel kredisinin allinda olmamasina
dikkat edilmelidir.

BolUm/Ana Bilim Dall kurullarinda derslerin &égrenci is yUkUne dayal
AKTS kredileri tartisilarak, gézden gecirilmelidir.

Dersin  AKTS Kredisinin hesaplanmasinda &grenci goruslerinin - de

alinmasi, uygulamanin kalite givencesini ve kabul edilebilirligini arttirir.

O-MER
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Is Yiki Hesaplamasinin Sistem Uzerinden Yapilmasi

> s yUki ve AKTS ile ilgile verilen bilgiler dogrultusunda, hesaplama
yapllacak dersin  AKTS degerine gére karsiik gelen is yUkU saat
tirinden hesaplanir.  Akademik islemler sekmesindeki AKTS-Is YUku

Tablosu kismina bu veriler girilerek kaydet yapillir.

Haftalik Hafta .
Etkinlikler Sure/Uygulama Sayisi/Uygulama Toplam |5 Yilki

Siiresi Sayisi
Yiiz yiize eqitim 2 14 28
Simif disi galisma 2 14 28
Laboratuar ¢alismas: 0 0 0
Arasinav igin hazirhk 3 8 24
Arasinav 1 1 1
Uygulama 0 0 0
Klinik Uygulama 0 0 0
Odev 1 ] 6
Proje 0 0 0
Kisa sinav 0 0 0
Dénem sonu sinawvi igin hazirhk 4 4 16
Dénem sonu simawv 1 1 1
Diger 1 0 0 0

Toplam Is Yikii/25:104/25=4 AKTS

» Daha sonra Ders bilgi paketindeki is yuku sekmesi Uzerinden hesaplanan
is yUkUo kontrol edilir. Yapillan kontrol sonunda akademisyen onayi

butonuna basilarak ders bilgi paketi olusturulur.

Akademisyen Onay
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