MILLI EGITIM BAKANLIGT ILE KARADENiZ
TEKNIK UNIVERSITES]| ARASINDA
DUZENLENEN E-iCERiK IS BIRLIGI
PROTOKOLU

Taraflar

MADDE 1 - isbu protokol, Konya yolu iizeri (Gazi Hastanesi Karsis1) Teknikokullar
- Besevler/ ANKARA adresinde mukim Milll Egitim Bakanligi Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii 61080
Ortahisar/ TRABZON adresinde mukim Karadeniz Teknik Universitesi (KT{)) arasinda
asagida yazili sartlar dahilinde imzalanmustr,

Taraflar, yukaridaki adreslerini tebligat adresi olarak gostermis olup taraflarin bu
adreslere yapacaklar tebligat, kanuni ikametgaha yapilmg sayilacaktir.

Taraflar, herhangi bir adres degisikligini, degisiklikten itibaren 15 (on bes) is giinii
igerisinde noter kanaliyla yazili olarak diger tarafa bildirir. Adres degisikligi bildirilmedigi
takdirde, eski adrese yapilacak tebligatlar gegerli sayilir,

Amac

MADDE 2 - Bu isbirligi protokoliiniin amact, gesitli kurum/kuruluslar tarafindan
hazirlanan Dijital Egitim Igeriklerinin ve dijital ortamda yayinlanacak eserlerin “Egitimde
FATIH Projesi” kapsaminda, kisa adi EBA olan Egitim Bilisim Agi’'nda yayinlanmasini ve
tiim kullanicilarin {icretsiz olarak faydalanabilmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 3 - Bu protokol; Madde 2’de belirtilen amacin gergeklestirilmesine iliskin
taraflar arasindaki is birligi ilkelerini, uygulama esaslar: ile ilgili hak ve yiikiimliliikleri
diizenler.

Dayanak

MADDE 4 - Bu Protokol 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 5846 sayil1 Fikir
ve Sanat Eserleri Kanunu, e-Doniistim Tiirkiye kapsaminda Bilgi Toplumu Stratejisi Belgesi,
Kalkinma Planlari, Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani ve Biligim Teknolojileri Politika
Raporunda yer alan hedeflere dayanilarak hazirlanmigtir.




Tanimlar ve kisaltmalar

MEB
YEGITEK
FATIH Projesi
EBA

KTU

Okullar

e-Icerikler

Hizmetler

Taraflar

MADDE 5 - Bu protokolde gegen;

: Millf Egitim Bakanhgini,

: Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiinii,

: Firsatlar1 Artirma Teknolojiyi lyilestirme Hareketi Projesini,

: Egitim Bilisim Agini,

: Karadeniz Teknik Universitesi,

. Milli Egitim Bakanliina bagli yurt i¢i ve yurt dig1 tiim resmi okullar

ve Fatih Projesi kapsaminda, Egitim Bilisim A ile entegrasyonu
olan okullar,

:Protokol kapsaminda, KTU tarafindan sunulan ve tiim EBA
kullanicilarinin bedelsiz olarak faydalanabilecegi her tiirlii video, ses,
gorsel, etkilesimli uygulamalar, e-kitaplar, e-dergiler, mobil
uygulamalar, internet tabanli yazilim ve internet sitesi vb. igerikleri,

: Protokol siiresi i¢inde iirlinlerle ilgili olarak yapilmasi gereken

giincelleme, bakim ve destek hizmetleri ile tiriinlerin kullanimina
yonelik operasyonel hizmetleri,

: YEGITEK ile KTU her ikisini birden, ifade eder

Protokol kapsaminda yapilacak isler

MADDE 6 - Protokol kapsaminda TUBITAK tarafindan desteklenen 113K717’nolu
proje kapsaminda gelistirilen/geligtirilecek materyaller KTU tarafindan e-igerik olarak
hazirlanacaktir. Taraflar, var olan veya protokol siiresi igerisinde gelistirecekleri her tiirlii e-
igeriklerini de karsilikh mutabik kalmak kogulu ile bu protokol kapsaminda bedelsiz olarak
birbirlerine sunarlar. E-igerikleri alan taraf, kars: tarafin izni ile bunu kullamicilara bedelsiz
sunmak amaci ile yayinlayabilir. Taraflarin bu igbirligi protokoliine istinaden birlikte veya
ayr1 ayr1 yapacaklar igler, gelistirecekleri e-igerikler, miktarlar, 6zellikler vb. ¢aligmalar, yeni
bir protokole gerek kalmaksizin bu protokol kapsaminda degerlendirilecektir.
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Yiikiimliiliikler

MADDE 7 - Taraflar karsilikli olarak asagida belirtilen yiikiimliiliikleri yerine
getirirler.

7.1 YEGITEK ’in Yiikiimliiliikleri

7.1.1 YEGITEK, projenin yiiriitiilmesi sirasimnda KTU ile koordinasyonu saglamak
iizere kisi sayisim YEGITEK ’in belirleyecegi bir proje koordinasyon ekibi olusturacak ve bu
kisileri iletigim bilgileri ile birlikte KTU’ye yazili olarak bildirecektir.

7.1.2 YEGITEK, EBA’da uygun gordiigii bir sayfaya KTU’niin belirleyecegi ve
YEGITEK ’in uygun gorecegi e-igeriklere ait girig butonlarini veya linklerini koyacakttr.

7.1.3 YEGITEK, EBA kullanicilarinin sisteme giris yapilabilmesi igin gerekli
isbirligini KTU ile yapacaktir.

7.1.4 YEGITEK, KTU’niin belirleyecegi sayfaya yonlendirme yapilirken, kullanicinin
EBA’dan ayrildigim belirten ve EBA’nin belirleyecegi bir ara sayfaya yonlendirme yapmak,
sonrasinda kullanicty: KTU’niin sayfasina yénlendirmekle yiiktimlidiir.

7.1.5 YEGITEK, KTU’niin geligtirecek oldugu e-igerikler igin gerekli kazamim,
kavram ve konular hususunda KTU ile gerekli isbirligini yapacaktir.

7.1.6 YEGITEK, sistemin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi igin ve bilimsel ¢aligmalarin
ortaya koyulmasi amaciyla kimlik bilgileri gizli kalacak sekilde kullanicilara ait istatistiki
bilgileri KTU’ye saglamakla yiikiimliidiir.

7.1.7 KTU’niin e-igerik sayfasina, YEGITEK tarafindan kaynaklanan teknik
aksakliklardan dolayi ulagilamamasi durumunda KTU’niin herhangi bir hukuki sorumlulugu
olmayacaktir.

7.1.8 YEGITEK, KTU tarafindan sunulan e-igeriklerin kullanicilar tarafindan miicbir
sebep halleri diginda kesintisiz bir sekilde kullanilmasimi saglayacagini ve bunun igin de
gerekli altyapi ve donanimi kargilayacagini kabul etmektedir.

7.1.9 Taraflar, isbirligi protokolii kapsaminda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek
icin gerektiginde toplanti, galigtay vb. organizasyonlar diizenleyebilir. Isbirligi protokolii
kapsaminda diizenlenecek tamtim ve g¢aligma faaliyetlerinin  diizenlenmesi ve
gergeklestirilmesindeki yetki ve sorumluluklar YEGITEK e aittir.

7.1.10 YEGITEK, KTU tarafindan gelistirilecek igeriklerin MEB’e bagh okullarda
pilot uygulamalarinin yapilmasi konusunda imkénlar dahilinde gerekli igbirligini yapar.

7.1.11 YEGITEK, igeriklerin geligtirilmesi ve pilot uygulamalar esnasinda MEB’e
bagli okullarda gorevli idareci, &gretmen ve ogrenciler ile galisilabilmesi icin gerekli
igbirligini yapar.

7.1.12 YEGITEK, KTU tarafindan talep edilirse, isbirligi protokoli kapsaminda
geligtirilen igerikleri teknik imkénlar gergevesinde kendi sunuculari {izerinden yayinlar. Bu
durumda YEGITEK, madde 7.2.17.’de belirtilen giivenlik testi yapilmasini talep etmeyecegini
taahhiit eder.




7.2 KTU’niin Yiikiimliiliikleri

7.2.1 KTU, EBA kullanicilarina e-igerikleri ve eserleri is bu protokol siiresince
licretsiz kullandlgnayl kabul ve taahhiit eder.
7.2.2 KTU, projenin yiiriitiilmesi sirasinda YEGITEK ile koordinasyonu saglamak i¢gin

en az iki kigiden olusacak bir proje koordinasyon ekibi olusturup, bu kisileri iletigim bilgileri
ile birlikte YEGITEK e bildirmeyi kabul eder.

7.2.3 KTU, e-igeriklerin ve eserlerin, akilli tahtada agilmasina ve ekran goriintiisiiniin
kopyalanip simif ortaminda 6grencilerle paylagilmasina izin verir.
7.2.4 KTU, hizmete sundugu portalin EBA versiyonunda kendi tanitimi disinda

reklam bulundurmayacaktir. Ayrica, KTU portalinda herhangi bir iiriine iligkin satig
yapmamakla, kredi kart: ile Sdeme, mobil 6deme gibi pazarlama ve/veya satig unsuru
barindiran fonksiyonlar bulundurmamakla yiikiimladiir.

7.2.5 KTU, e-igeriklerin sunuldugu portalin EBA versiyonunda, kullanicilarin tenkit
ve/veya Onerilerini géz oniinde bulundurmak ve YEGITEK’i bilgilendirmek kosuluyla
yazilimi ve/veya e- igerikleri gelistirebilir.

7.2.6 KTU, kullanici tiplerine gére en fazla tiklanan ve/veya begenilen e-igerikler gibi
istatistik1 bilgileri talep edildigi takdirde YEGITEK ’e sunmakla yiikiimliidiir.
7.2.7 KTU, hazirlanan portal ile ilgili 6gretmen ve 63renci destek dokiimanlarini

saglamakla yiikiimlidiir.

7.2.8 KTU, kullanicilardan gelen istek, oneri veya sikdyetleri degerlendirmek ve istek,
Oneri ve sikdyetler konusunda YEGITEK i bilgilendirmekle ytiktimliidiir.

7.2.9 KTU, e-igerikleri ve eserleri barindirdigi ve EBA’dan gelen kullaniciyr
kargiladigi sayfada, YEGITEK tarafindan talep edilirse EBA’ya ait bir destek linki
bulundurmak zorundadir.

7.2.10 KTU, egitim portah tiklandiginda EBA girig sayfasina yonlendirmeyi saglayan
ve formatimm YEGITEK’in belirleyecegi EBA logosunu, EBA’dan gelen kullanicinin
kargilandigs sayfa ve ana sayfanin goriiniir bir yerinde bulundurmakla yiikiimladir.

7.2.11 KTU sundugu igerik ve eserlerin, “’ders.eba.gov.tr’’ url adresindeki kazamm,
kavram ve konularla eslestirilmesi adina YEGITEK ile gerekli igbirligini yapacaktir.

7.2.12 KTU e-igerik portali, EBA entegrasyonu saglandiktan sonra kullanicidan
kisisel bilgi kabul edilen T.C. Kimlik Numarasi, dogum tarihi, ad ve soyad gibi bilgilerini
talep etmeyecektir.

7.2.13 KTU, sistemin kurulmasi icin zorunluluk arz etmedigi hallerde, kullanicinin
bagh oldugu il, ilge, kullanicinin 6grenim gordiigii ya da galistigi okul, siif ve subesi
bilgilerini kullanicidan talep etmeyecektir. Sistemin kurulmas: igin bu bilgilerin istenmesi
gerekli olsa dahi kullanici tarafindan bu bilgilerin girilmesini, igerige ulagmak igin zorunlu
tutmayacaktir. KTU, kullanicidan alinan tiim bu bilgileri 3.sahis ve kurumlarla paylasmamak,
bu bilgileri kullanarak bagka kamu kurumu ya da 6zel kurulugtan bilgi almamakla
yiikiimliidiir.

7.2.14 KTU, YEGITEK’in e-igerik hakkinda talep edebilecegi giincellemeleri
KTU’niin uygun gormesi durumunda ve KTU’niin kaynak ve imkénlari cergevesinde
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T gergeklestirmeyi, YEGITEK” in uygun gormeyecegi herhangi bir igerigi de 24 saat igerisinde —
yayindan kaldirmayi kabul ve taahhiit eder.

7215 KTU’niin e-igerik sayfasina, YEGITEK tarafindan kaynaklanan teknik
aksakhklardan dolay: ulagilamamas: durumunda KTU’niin herhangi bir hukuki sorumlulugu
olmayacaktir.

7.2.16 KTU, kendi e-igeriklerini barindirdig1 web sitesi ya da portalina EBA iizerinden
erisimde hatali giris olmasi halinde, kullanicinin EBA’ nin belirleyecegi bir adrese
yonlendirilecegini kabul ve taahhiit eder.

7.2.17 KTU e-igeriklerini barindirdig1 web sitesi ya da portalini, YEGITEK tarafindan
talep edilirse giivenlik risklerine karsi tarafsiz bir firmaya kontrol ettirmek ve bu test
sonuglarini da YEGITEK ile yazih olarak paylagmakla yiiktimliidiir.

7.2.18 KTU, is bu protokoliin 7.2.17. maddesinde belirtilen giivenlik testi sonuglarinin
EBA miihendisleri tarafindan degerlendirilecegini ve bu degerlendirme sonucunda web sitesi
ya da portalin giivenlik agisindan yetersiz bulunmasi halinde EBA entegrasyon isleminin
gergeklestirilmeyecegini kabul eder.

7.2.19 KTU, sisteminde yapilacak ve EBA entegrasyonunu etkileyebilecek 6nemli
versiyon degisikliklerini en az 1 hafta $ncesinden YEGITEK ’e bildirecegini kabul eder.

7.2.20 KTU’niin kusurundan, ihmalinden ve kendi kasitli fiilinden kaynaklanan
nedenlerle e-igeriklere kullanicilar tarafindan erisilememesi halinde, YEGITEK’in higbir
hukuki ve cezai sorumlulugu olmayacaktir.

7.2.21 KTU e-igeriklerin Anayasa bagta olmak iizere, 1739 sayil1 Milli Egitim Temel
Kanunu ve diger yasalara, toplumun milli ve manevi degerleri ile genel ahlaka uygunlugunu
saglayacagimi kabul ve taahhiit etmig olup, bu taahhiide iliskin tiim hukuki ve ahlaki
sorumlulugu kabul etmis bulunmaktadir.

7.2.22 KTU’niin YEGITEK’ten alacag istatistiki bilgileri yalnizca sistemin
geligtirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in ve bilimsel galigmalarin ortaya koyulmas: amaciyla
kullanacagint YEGITEK ’e taahhiit eder.

7.3. Ortak Yiikiimliiliikler

7.3.1 Taraflar, isbu isbirligi protokolii kapsamina giren galigmalarin gergeklestirilmesi
igin gerektiginde ortak galiyma grubu olugturmak ve g¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamakla
yukumliidiirler.

7.3.2 Taraflar, isbu isbirligi protokolti kapsaminda belirtilen faaliyetleri yerine
getirmek igin imkénlar déhilinde kongre, toplanti, cahigtay ve benzeri etkinlikleri
diizenleyebilirler.

7.3.3 Taraflar, isbu isbirligi protokolii kapsaminda paylasilacak dijital igeriklerin ve
yaymlarin son kullanicilara saglikl: sekilde erigimini saglamakla yiikiimlidiirler.

7.3.4 Taraflar, is bu protokol kapsaminda diizenlenen yiikiimliiliikler gergevesinde
istenilen bilgilendirmeleri zamaninda ve eksiksiz yapmakla yiikiimliidiirler.




Uyusmazhklarin ¢cOziimii

MADDE 15 - Taraflarin isbu protokoliin uygulanmasi sirasinda meydana gelebilecek
biitlin uyusmazliklar1 uzlagma ve sulh yolu ile ¢6zmeleri astldur.

Her tiirlii ¢aba ve 6zene ragmen uyusmazliklarin taraflar arasinda sulh yolu ile

gbzimlenememesi hilinde uyusmazliklarin ¢oziimiinde Ankara ili Merkez Mahkemeleri ve
Icra Miidiirliikleri yetkilidir.




Fesih

MADDE 13-isbu protokol taraflarca imzalanmasini miiteakip yiriirliige girecek ve
ylirtirliik stiresinin sona ermesinden 1 (bir) ay 6nce taraflarin fesih ile ilgili yazili bildirimde
bulunmalari halinde sona erecektir. Yiiriirliik siiresinin sona ermesinden 1 (bir) ay Once
taraflarin fesih ile ilgili yazili bildirimde bulunmamalari halinde, protokol 1 (bir) y1l siireyle
uzatilacaktir. Protokol siiresinin bitim tarihinin | Temmuzdan 6nceki bir tarihe denk gelmesi
halinde, siire 1 Temmuza kadar uzayacak olup, olagan fesih ihbarmin bu tarih
degerlendirilerek yapilmasi gerekmektedir.

Ancak, taraflardan biri isbu protokoldeki yiikiimlilklerini yerine getirmez ise, diger
taraf yazili ihtarda bulunarak 15 (on bes) giinliik siire verecektir. Bu siire icerisinde gerekli
yukiimliilikler yerine getirilmez ise, diger tarafin yapacagi yazih bir bildirim ile isbu
protokolii tek tarafli olarak fesh etme hakki olacaktir.,

YEGITEK in 8 inci maddede hiikiim altina alinan sdzlesmeyi tek tarafli fesih hakki
saklidir.

Fikri ve sinai haklar

MADDE 14 - Fikri ve sinai haklar agagidaki gibi diizenlenmistir;

14.1 KTU, isbu protokol kapsaminda kullanilacak olan e-igeriklerin kullanilmasini
saglayan internet tabanli yazilim ve yazilimin icindeki tiim e-igeriklerin kullamm haklarinin
kendisinde oldugunu kabul ve taahhiit eder.

14.2 KTU, bu protokol kapsaminda YEGITEK’e sundugu e-igeriklerin {giincii
kisilerin 5846 sayihi Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsamindaki haklarini ihlal etmedigini
kabul ve taahhiit eder.

14.3 KTU, isim, marka, logo, fotograf ve/veya diger her tiirlii tanitic: unsurlarin isbu
protokol kapsaminda kullanilmas: igin, igerik/eser/hak sahibi kendisi ise bu kullanimlara
iligkin gerekli izinleri YEGITEK’e vermekle yukimlii olup, kendisi degil ise ilgili
kigi/kuruluglardan gerekli izinleri aldigin1 ve bu izinleri almakla yiikiimli oldugunu ve bu
kapsamdaki tiim sorumlulugun kendisine ait oldugunu kabul ve taahhiit eder.

14.4 KTU, isbu protokol kapsaminda tistlendigi yiikiimliiliikleri yerine getirmesi
sirasinda veya getirmesi nedeniyle, ilgili mevzuat hiikiimleri geregince koruma altina alinmig
fikri ve/veya sinai miilkiyet konusu olan bir hak ve/veya menfaatin ihlal edilmesi halinde,
bundan kaynaklanan her tiirlii idari, hukuki, cezai ve mali sorumluluk kendisine aittir.
Yiiklenici bu konuda idareden herhangi bir talepte bulunamaz. Buna ragmen idare hukuksal
bir yaptirimla karg: karsiya kalirsa, diger haklar sakli kalmak kaydiyla ylikleniciye riicu eder.
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MADDE 8 - Isbu protokol imza tarihinden itibaren 3 (ig) y1l gegerli olup, protokol —

stiresinin bitim tarihinin 1 Temmuzdan 6nceki bir tarihe denk gelmesi halinde, siire 1
Temmuza kadar uzar. Yiiriirliik siiresinin sona ermesinden 1 (bir) ay once taraflarin fesih ile
ilgili yazili bildirimde bulunmamalar halinde, protokol 1 (bir) yil siireyle uzatilacaktir.
Ancak, YEGITEK her zaman tek tarafli fesih bildirimi ile sdzlesmeyi sona erdirebilir.

Degisiklikler

MADDE 9 - Bu protokolde degisiklik ancak taraflarin mutabakat: ve taraflardan her
ikisinin yetkili temsilcisi tarafindan imzalanan yazili bir belge ile yapilabilir.

Gizlilik

MADDE 10 - Bu protokol kapsaminda gergeklestirilecek isbirligi kapsaminda,
taraflarin birbirlerine sagladiklar: bilgi ve belgeler gizli bilgi/belge olarak degerlendirilir.
Bilgiyi/belgeyi alan taraf diger tarafin yazili ve agik izni olmadik¢a gizli bilgileri ifsa etme
(kamuya duyurma, igiincii kisilere verme, agiklama), ticari amag igin veya ticari amag
glitmeksizin kullanma ve yararlanma hakkina sahip degildir.

Gizlilik hikiimleri, bu protokoliin feshi veya sona ermesinden sonraki dénem icinde
gecerlidir.

Bu protokol kapsamindaki gizlilik hiikiimlerine uymayan taraf, liglincii kisilere yonelik
cezai, hukuki ve mali sorumluluklarin yaminda diger tarafin/taraflarin bu eylemler nedeni ile
ugradif1 maddi ve manevi zararlan gidermekle de yiikiimliidiir.

Ozen Borcu

MADDE 11 - Taraflar uygulamanin sorunsuz gergeklesebilmesi i¢in azami 6zeni
gosterecektir. Taraflar kendisini veya diger tarafi, yiiriirlikteki kanunlar, kurallar,
yonetmelikler ve herhangi bir resmi makamin ve idarenin kural ve kararlart geregince bir
sorumluluk altina sokacak veya ceza almasina sebep olacak herhangi bir eylem ve harekette
bulunmayacaktir.

Diger Hususlar

MADDE 12 - Taraflar agagida belirtilen haklara sahiptirler.

12.1 Taraflar yapilacak duyurularda ve bilgilendirmelerde, birbirlerinin logolarini esit
biiyiikliikte kullanacaklardir.

12.2 Egitim igeriginde taraflarin logolar1 ve “Bu igerik Karadeniz Teknik Universitesi
ve TUBITAK ortakligtyla 113K717’nolu proje kapsaminda hazirlanmigtir.” bilgisi harig
higbir sekilde reklam bulunmayacaktir.

12.3 Egitim yazilimlarinin markas: degistirilmeyecektir.




KARADENIZ TEKNIK UNiVERSITESI PROJE KOORDINASYON EKIiBi
BILDIRIMI

../.../2015 Tarihli e-igerik isbirligi protokolii cergevesinde, projenin yiiriitiilmesini sirasinda
YEGITEK ile koordinasyonu saglamak icin KARADENIZ TEKNIiK UNiVERSITESI
adina hareket etmek iizere agagida isim ve iletisim bilgileri yazili kisiler tarafimizdan
gorevlendirilmigtir .../.../2015

Rektor

1- Dog. Dr. Hasan KARAL
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi A.B.D. Bagkan:

hasankaral@ktu.edu.tr
0462 3777187

2- Prof. Dr. A. Mevhibe COSAR
Edebiyat Fakiiltesi Dekani, Tiirk Dili ve Edebiyatt A.B.D. Baskani

mcosar@ktu.edu.tr
0462 3772524

3- Prof. Dr. Hikmet OKS{(IZ
Rektor Yardimcist

h.oksuz@ktu.edu.tr

0462 3772103
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YEGITEK PROJE KOORDINASYON EKIBi BiLDiRIMI

el /2015 Tarihli e-igerik igbirligi protokolii gergevesinde, projenin yiiriitiilmesini sirasinda
KARADENIZ TEKNIiK UNIVERSITESI ile koordinasyonu saglamak igin YEGITEK
adina hareket etmek lizere agagida isim ve iletisim bilgileti yazili kisiler tarafimizdan

gorevlendirilmigtir. .../.../2015
DiEe r ATES
Genel Miidiir

1- Oktay SEKER

Kurumsal Iligkiler ve Telif Yénetimi Birim Koordinatérii
e-posta: oktay.seker@eba.gov.tr
GSM: 0.533.238 23 44

2- Erding ERGEN
Fizik Ogretmeni

e-posta: erdinc.ergen@eba.gov.tr
GSM: 0.505.727 96 05
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Yiiriirliik

MADDE 16-

Bu madde dahil 16 (onalt1) maddeden olusan isbu protokol taraflarin
yetkililerince ..../..../...

. tarihinde 2 (iki) asil niisha olarak imzalanarak yiriirliige girmistir.

MILLi EGITIM BAKANLIGI KARADENIZ TEKNIiK UNIiVERSITESI
Admna Adina
Dingér ATES
Genel Miidiir

Rektor

Ekler: 1-) YEGITEK Proje Koordinasyon Ekibi bildirimi
2-) KTU Proje Koordinasyon Ekibi bildirimi
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